


Unidades económicas según tamaño

El mayor porcentaje de unidades económicas se identificó 
en las que ocuparon de 0 a 10 personas, con 95.4% del 
total de unidades a nivel nacional. En este segmento, seis 
actividades concentraron 49.9% de las unidades económi-
cas, de las cuales sobresalieron Abarrotes y alimentos al por 
menor (22.0%), Preparación de alimentos y bebidas (10.8%) 
y Reparación de automóviles (5.2%).

Unidades económicas según edad y tamaño

A partir del año de inicio de actividades de los estableci-
mientos se determina su edad como sigue: los De reciente 
creación tienen de 0 a 2 años; los Jóvenes, de 3 a 5 años; 
los Adultos, de 6 a 10; y los Mayores cuentan con más de 
10 años de creación.

En las unidades mayores se concentraron los ingresos 
y el personal ocupado, con 73.8 y 54.3%, respectivamente. 
Por su parte, los adultos representaron 20.3% del personal 
ocupado y 14.3% de los ingresos.

Personal ocupado

El personal ocupado total se desagrega en tres tipos: re-
munerado, no remunerado y no dependiente de la razón 
social (outsourcing). 

Sin embargo, el porcentaje más alto de ingresos del país 
se registró en las unidades que ocuparon 251 y más perso-
nas, con 50.2 por ciento. De este segmento, siete actividades 
concentraron 48.2% de los ingresos; de éstas, destacaron 
Extracción de petróleo y gas (11.8%), Derivados del petróleo y 
del carbón (10.9%) y Automóviles y camiones (9.1%). 

Los negocios recientes y jóvenes aportaron en conjunto 
42.8% de las unidades económicas, aunque en ingresos 
participaron con 11.9 por ciento. 

Las unidades que ocuparon 251 y más personas y con 
más de 5 años (adultos y mayores) representaron 89.7%, en 
tanto que las unidades de 0 a 10 personas y de la misma 
edad representaron 56.4 por ciento.
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Respecto al personal remunerado, las mayores partici-
paciones se ubicaron en el Resto de actividades (71.8%) y 
en las Industrias manufactureras (67.9%). 

1 Comprende los sectores SCIAN de Comercio al por mayor y Comercio al por menor.
2 Incluye los sectores SCIAN de Información en medios masivos; Servicios inmobiliarios y de alquiler; Servicios profesionales, científicos y técnicos; Corporativos; Apoyo a los negocios y manejo de 

desechos; Servicios educativos; Servicios de salud y de asistencia social; Servicios de esparcimiento; Servicios de alojamiento y preparación de alimentos; y Otros servicios excepto gobierno.
3  Incluye: Pesca y acuicultura; Minería; Electricidad, gas y agua; Construcción; Transportes, correos y almacenamiento; Servicios financieros y de seguros.
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Abarrotes y alimentos al por menor

Preparación de alimentos y bebidas

Reparación de automóviles
Salones de belleza, baños púb. y bolerías

Ropa y bisutería al por menor
Panadería y tortillas

Resto de ramas

10.8

5.2

50.1

22.0

4.2
4.1
3.5

Extracción de petróleo y gas

Derivados del petróleo y del carbón

Energía eléctrica
Telecomunicaciones inalámbricas

Automóviles y camiones

Partes para vehículos automotores
Productos químicos básicos

Resto de ramas

11.8

51.8

10.9

9.1

6.3
3.8
3.7
2.6
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19.7
8.5

71.8

18.8
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67.9

16.6
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12.7
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Porcentaje de personal ocupado total por actividad 
según categoría de personal, 2013

En cuanto al personal no remunerado, 
el Comercio reportó 41.5%, que constitu-
ye el más alto porcentaje en esta catego-
ría; le siguieron los Servicios privados no 
financieros con 29.1 por ciento.

Del personal no dependiente de la 
razón social, que además de la modalidad 
outsourcing incluye al personal que cobró 
por honorarios o comisiones sin sueldo 
base, el país reportó 16.6 por ciento. Las 
actividades agrupadas en el Resto regis-
traron el mayor porcentaje de este tipo 
de personal.
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Variables seleccionadas por edad 
de las unidades económicas, 2013

Edad de las unidades económicas 
según tamaño de la unidad, 2013
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