
El Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI) 
presenta los resultados definitivos de los Censos Eco-
nómicos 2019 de Querétaro. A través de estos se puede 
conocer la cantidad de establecimientos, su personal 
ocupado, sus gastos e ingresos, entre otras variables eco-
nómicas, todo esto por sector de actividad a niveles nacio-
nal, estatal y municipal.

En Querétaro se registraron en total 81 224 unidades 
económicas, con un aumento de 3.3 % en la tasa de creci-
miento media anual de 2014 a 2019.

El 12.8 % de los ingresos por suministro de bienes y ser-
vicios de la entidad se concentró en la Fabricación de par-
tes para vehículos automotores.

 Participación porcentual Lugar de importancia

 2008 2013 2018 2008 2013 2018
Actividad económica

Partes para vehículos automotores 9.2 11.7 12.8 2 1 1

Materias primas para la industria al por mayor 9.6 3.7 5.5 1 5 2

Productos de plástico 2.5 2.4 5.5 8 10 3

Aparatos eléctricos de uso doméstico 2.1 4.1 4.1 13 3 4

Tiendas de autoservicio al por menor 3.7 3.6 3.4 4 6 5

Combustibles y lubricantes al por menor 2.3 4.8 2.4 10 2 6

Servicios de empleo 0.5 0.4 2.4 49 60 7

Resinas y fibras químicas 3.1 3.0 2.3 5 8 8

Molienda de granos y obtención de aceites 2.9 2.9 2.0 6 9 9

Elaboración de alimentos para animales 2.9 2.2 1.8 7 11 10

Principales actividades económicas del estado de Quéretaro según ingresos

Unidades económicas
(absolutos y porcentajes*)

42 524 

5.8 % 4.1 % 3.3 %

56 345

69 022 

81 224 

 CE2004 CE2009 CE2014 CE2019

* Tasa de crecimiento media anual
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En Querétaro  se registraron en total 689 199 personas 
ocupadas, con un aumento de 8.5 % en la tasa de creci-
miento media anual de 2014 a 2019.

Querétaro

El Marqués 

Participación de los municipios en los ingresos 
totales del estado

San Juan 
del Río

Los municipios de Querétaro, El Marqués y San Juan 
del Río son los que alcanzaron los mayores porcenta-    
jes de ingresos totales de la entidad con 56.7, 19.1 y           
13.2 %, respectivamente.

277 336 

6.7 % 3.7 % 8.5 %

382 688 

458 691 

689 199  

 CE2004 CE2009 CE2014 CE2019

Personal ocupado total
(absolutos y porcentajes*)

Porcentaje de ingresos

 De 20.1 a 60.0 

 De 5.1 a 20.0

 De 1.0 a 5.0 

 Menor a 1.0 * Tasa de crecimiento media anual

Nota: la suma de los porcentajes puede no coincidir con el total debido al factor de redondeo.
NS: no significativo.

 Producción
bruta
total

Total de la 
entidad 100.0 100.0 100.0 100.0

Querétaro 54.4 59.9 58.8 54.9

El Marqués 4.7 13.1 18.2 21.1

San Juan del Río 14.0 12.8 13.3 14.0

Corregidora 6.8 5.1 4.1 4.5

Colón 1.2 2.0 2.0 2.4

Pedro Escobedo 3.2 1.3 0.7 1.1

Cadereyta de 
Montes 2.1 0.8 0.6 0.5

Ezequiel Montes 3.1 1.3 0.5 0.5

Tequisquiapan 5.1 1.7 0.7 0.4

Amealco de Bonfil 1.6 0.7 0.4 0.3

Municipio

Nota: orden de acuerdo con la producción bruta total.

 Unidades Personal
 económicas ocupado
  total

Remuneraciones

Variables seleccionadas según municipio
(porcentajes)

El porcentaje de personal remunerado se incrementó al 
pasar de 60.6 % en 2014 a 64.3 % en 2019 y el personal 
no dependiente de la razón social (outsourcing) pasó de 
20.0 a 21.4 % de 2014 a 2019. Por otro lado, el personal no 
remunerado (propietarios, familiares y otros trabajadores 
no remunerados) registró una disminución de 2014 a 2019 
al pasar de 19.4 a 14.3 %, respectivamente.

62.9 60.6 64.3

23.119.4
14.3

20.0 21.4
14.0

 Personal Propietarios, Personal no
 remunerado familiares y otros dependiente de la
  trabajadores no razón social
  remunerados

 CE2009 CE2014 CE2019

Personal ocupado según forma de contratación
(porcentajes)

Unidades
económicas

Personal
ocupado total

Dependiente
de la razón social

No dependiente
de la razón social Hombres Mujeres 

Remuneraciones 
Personal ocupado 

Producción 
bruta total

Consumo  
intermedio

Valor agregado   
censal bruto Activos fijos

Total de la entidad 81 224 100.0 689 199 100.0 541 390 100.0 147 809 100.0 405 608 100.0 283 591 100.0 55 846 100.0 670 968 100.0 418 904 100.0 252 065 100.0 226 198 100.0

Pesca y acuicultura 52 0.1 674 0.1 668 0.1 6 NS 505 0.1 169 0.1 38 0.1 118 NS 60 NS 58 NS 55 NS

Minería 205 0.3 2 120 0.3 1 850 0.3 270 0.2 1 897 0.5 223 0.1 291 0.5 2 979 0.4 1 015 0.2 1 964 0.8 1 454 0.6

Electricidad, agua y gas 36 NS 2 149 0.3 1 977 0.4 172 0.1 1 636 0.4 513 0.2 552 1.0 2 446 0.4 1 457 0.3 989 0.4 3 557 1.6

Construcción 469 0.6 21 966 3.2 20 176 3.7 1 790 1.2 19 131 4.7 2 835 1.0 1 569 2.8 15 460 2.3 10 123 2.4 5 338 2.1 3 609 1.6

Manufacturas 7 649 9.4 228 544 33.2 157 449 29.1 71 095 48.1 141 735 34.9 86 809 30.6 26 546 47.5 473 778 70.6 335 724 80.1 138 053 54.8 130 247 57.6

Comercio al por mayor 3 530 4.3 38 359 5.6 29 072 5.4 9 287 6.3 26 793 6.6 11 566 4.1 3 108 5.6 33 845 5.0 12 541 3.0 21 304 8.5 24 744 10.9

Comercio al por menor 33 923 41.8 106 936 15.5 85 237 15.7 21 699 14.7 52 002 12.8 54 934 19.4 3 531 6.3 38 889 5.8 11 856 2.8 27 033 10.7 20 998 9.3

Transportes, correos 
y almacenamiento 447 0.6 20 609 3.0 14 963 2.8 5 646 3.8 16 217 4.0 4 392 1.5 1 975 3.5 16 057 2.4 9 055 2.2 7 001 2.8 8 801 3.9

Información en medios masivos 174 0.2 2 708 0.4 2 141 0.4 567 0.4 1 508 0.4 1 200 0.4 269 0.5 1 967 0.3 911 0.2 1 055 0.4 464 0.2

Servicios financieros y de seguros 614 0.8 6 972 1.0 4 855 0.9 2 117 1.4 3 669 0.9 3 303 1.2 896 1.6 5 509 0.8 2 702 0.6 2 807 1.1 1 076 0.5

Servicios inmobiliarios y de alquiler 
de bienes 1 396 1.7 7 088 1.0 5 273 1.0 1 815 1.2 4 283 1.1 2 805 1.0 367 0.7 5 499 0.8 3 336 0.8 2 163 0.9 3 537 1.6

Servicios profesionales, científicos 
y técnicos 2 337 2.9 25 891 3.8 20 430 3.8 5 461 3.7 15 541 3.8 10 350 3.6 1 847 3.3 8 792 1.3 3 698 0.9 5 094 2.0 3 005 1.3

Corporativos 8 NS 276 NS 52 NS 224 0.2 180 NS 96 NS 14 NS 1 844 0.3 192 NS 1 652 0.7 105 NS

Apoyo a los negocios y manejo 
de residuos 1 589 2.0 95 925 13.9 88 081 16.3 7 844 5.3 59 205 14.6 36 720 12.9 8 615 15.4 27 869 4.2 8 193 2.0 19 677 7.8 3 377 1.5

Servicios educativos 1 271 1.6 23 590 3.4 19 087 3.5 4 503 3.0 8 408 2.1 15 182 5.4 2 300 4.1 7 094 1.1 2 072 0.5 5 022 2.0 4 356 1.9

Servicios de salud y de asistencia 
social 4 269 5.3 17 799 2.6 14 250 2.6 3 549 2.4 6 137 1.5 11 662 4.1 769 1.4 5 475 0.8 3 274 0.8 2 201 0.9 2 830 1.3

Servicios de esparcimiento, 
culturales y deportivos 740 0.9 4 404 0.6 2 925 0.5 1 479 1.0 2 508 0.6 1 896 0.7 208 0.4 1 298 0.2 780 0.2 518 0.2 2 065 0.9

Hoteles y restaurantes 11 439 14.1 53 976 7.8 45 790 8.5 8 186 5.5 25 622 6.3 28 354 10.0 1 862 3.3 15 609 2.3 8 714 2.1 6 895 2.7 8 425 3.7

Otros servicios excepto gobierno 11 076 13.6 29 213 4.2 27 114 5.0 2 099 1.4 18 631 4.6 10 582 3.7 1 090 2.0 6 439 1.0 3 198 0.8 3 241 1.3 3 492 1.5

Características principales de las unidades económicas

Millones de pesos Personas 
Sectores SCIAN

  Absoluto % Absoluto % Absoluto % Absoluto % Absoluto % Absoluto % Absoluto % Absoluto % Absoluto % Absoluto % Absoluto %

El 54.9 % de la producción bruta total de la entidad 
se concentró en Querétaro, municipio donde se observa  
el mayor porcentaje de unidades económicas, personal 
ocupado total y remuneraciones con 54.4, 59.9 y 58.8 %, 
respectivamente.



MÉXICO

Una de las temáticas de este levantamiento censal fue 
conocer si las unidades económicas capacitaron a su 
personal. En esta entidad, 64.8 % de los negocios gran-
des sí realizaron capacitación; por otro lado, 95.3 % de 
los micronegocios no hicieron uso de esta herramienta              
de formación.

El 99.2 % de las unidades económicas grandes sí utili-
zaron sistemas contables para el desarrollo de sus ope-
raciones, mientras que en los micronegocios 63.3 % los 
usaron.

Capacitaron al personal No capacitaron al personal
ocupado ocupado

 Micro
 (0 a 10 personas)

 Pequeñas
  (11 a 50 personas)

 Medianas 
 (51 a 250 personas)

 Grandes
(más de 250 personas)

     4.7 95.3

 32.0 68.0

 51.6 48.4

 64.8 35.2

Unidades económicas que capacitaron a su
personal según tamaño
(porcentajes)

Utilizaron sistemas  No utilizaron sistemas 
contables contables

  63.3 36.7

 93.1 6.9

 97.6 2.4

 99.2 0.8

 Micro
 (0 a 10 personas)

 Pequeñas
  (11 a 50 personas)

 Medianas 
 (51 a 250 personas)

 Grandes
(más de 250 personas)

Uso de sistemas contables según tamaño
(porcentajes)
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