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CONFIDENCIALIDAD OBLIGATORIEDAD

Conforme a lo dispuesto por el articulo 37, Conforme a lo dispuesto pc articulo 45, parrafo primero de la Ley del
parrafo primero de la Ley del Sistema Sistema Nacional de Info! ion Estadistica y Geogréafica: "Los
Nacional de Informacién Estadistica y Inf del Sistema estaran jados a proporcionar, con veracidad y
Geogréafica: "Los datos que proporcionen oitunidad, los datos e informe jue les soliciten las autoridades
para fines estadisticos los Informantes del competentes para fines estadisticos, censales y geogréaficos, y prestaran
Sistema a las Unidades en términos de la apoyo a las mi asi como lo sefialado por el articulo 46 de la misma:
presente Ley, seran estrictamente ...] Los oies publicos de la Federacion, de las entidades federativas,
confidenciales y bajo ninguna circunstancia 0 Inicipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
podran utilizarse para otro fin que no sea el co, tendran la obligacién de proporcionar la informacién basica que
estadistico." hubieren obtenido en | ejercicio de sus funciones y sirva para generar

Informacién de Interes Nacional, que les solicite el Instituto [...]"

DERECHOS DE LOS INFORI ITES DEL SISTEMA

De conformidad con lo previsto en el cul 1 de la Ley d istema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica, los
informantes del Sistema ter 1 el derech solicitar al Institt lacional de Estadistica y Geografia que sean rectificados los datos que
les conciernan, para lo cual de n demostra. son inexac incompletos o equivocos.

El Instituto N al de Estadistica y Gea fa (INEGI) presenta la elaboracién del Censo Nacional de Procuracién de Justicia Federal
bilidad de suministrar a la sociedad y al Estado informacién de calidad, pertinente, veraz y

de normar y coordinar el Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica (SNIEG).

e Informacién Demogréfica y Social.

acional de Informacién Econémica.

cional de Informacién Geogréfica, Medio Ambiente, Ordenamiento Territorial y Urbano.
cional de Informacién de Gobierno, Seguridad Publica e Imparticién de Justicia.

de Gobierno del INEGI el 08 de diciembre de 2008, quedando establecido como el cuarto Subsistema Nacional de Informacién
articulos 17 y 28 bis de la Ley del SNIEG.

El SNIGSPIJ tiene como objetivo estratégico institucionalizar y operar un esquema coordinado para la produccioén, integracién, conservacion
y difusién de informacién estadistica y geografica de interés nacional, de calidad, pertinente, veraz y oportuna que permita conocer la
situacion que guardan la gestion y el desempefio de las instituciones publicas que conforman el Estado y sus respectivos poderes en las
funciones de gobierno, seguridad publica e imparticion de justicia, para apoyar los procesos de disefio, implementacién, monitoreo y
evaluacién de las politicas publicas en estas materias.

En el marco de dicho Subsistema, especificamente de los trabajos del Comité Técnico Especializado de Informacién de Procuracién de
Justicia, desde el afio 2009 se iniciaron las actividades de revisién y generacion de lo que seria el primer instrumento de captacién en
materia de procuracion de justicia, en el que participaron representantes de las principales instituciones y organizaciones que convergen en
dicha materia.
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Como resultado, se logré el acuerdo para generar informaciéon estadistica en materia de procuracion de justicia con una visién integral,
implementando asi en 2011 el primer instrumento de captacién en el &mbito estatal denominado Censo Nacional de Gobierno 2011 . Poder
Ejecutivo Estatal. Procuracién de Justicia (CNG 2011 PEE-PJ), con lo cual se inici6é una serie histérica de informacioén que permite disefiar,
monitorear y evaluar las politicas publicas en este tema.

Posteriormente, en 2012 se realizé el segundo levantamiento de este programa estadistico bajo la denominacién de Censo Nacional de
Procuracién de Justicia Estatal (CNPJE) 2012. El 28 de diciembre de ese mismo afio se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
acuerdo por el cual la Junta de Gobierno del INEGI determiné como Informacién de Interés Nacional (IIN) los datos generados por este
programa, otorgandoles el caracter de oficiales y de uso obligatorio para la Federacion, las entidades federativas, el Distrito Federal (ahora
Ciudad de México) y los municipios, siendo a partir de ese momento que se institucionalizé como Censo Nacional de Procuracién de Justicia
Estatal, por lo que dicha edicion (con informacién 2011) se publicé con la denominacién de IIN.

A efecto de contar con referentes de informacién estadistica en materia de procuracién de justicia que cubriera el &mbito de, actuacion
federal con informacién de la entonces Procuraduria General de la Republica (ahora Fiscalia General de la Republica), y homologarloreen la
informacion que se tiene de las fiscalias generales y procuradurias generales de justicia de las entidades federativas, en 2015, se realizo el
primer levantamiento del instrumento de captacién correspondiente al ejercicio 2013, denominado Censo Nacional de Procuracion de
Justicia Federal (CNPJF) 2014 .

En 2016 se present6 un doble levantamiento de dicho programa (ediciones 2015 y 2016, con informagion de losiejercicios 2014 y 2015,
respectivamente), mientras que en 2018 de igual forma se realiz6 un doble levantamiento (edicionesf2017 y 2018, con informacién de los
ejercicios 2016 y 2017, respectivamente). Desde el afio 2019 se continuaron anualmente las laborés de levantamiento del programa. A la
fecha se encuentra publicado el Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal (CNPJF) 2023, cuyos resultados pueden ser consultados
en la pagina de internet del Instituto: https://www.inegi.org.mx/programas/cnpj/2023/

A partir del contexto nacional y de la implementacion de la Ley General en Materiadde Desaparicion Forzada de Personas, Desaparicion
Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de Personas,qasi como del Programa)Nacional de Exhumaciones e
Identificacién Forense que de ella emana, se volvid6 necesario comenzar & generar informacion especifica sobre las capacidades
institucionales de los servicios médicos forenses y periciales del pais, asi como del ejercicio de su funcién.en cuanto a la identificacion,
disposicién y almacenamientos de cadaveres y/ o restos de seres humanos. Para elloy, desde su ediciéon 2022 el Censo Nacional de
Procuracién de Justicia Federal consolidé la informacién generada en la materia en un moduloiespecifico, permitiendo su anélisis comparado
con la informacién correspondiente al &mbito estatal emanada del Censo Nacional de Procuracién de Justicia Estatal, el Censo Nacional de
Imparticion de Justicia Estatal y el Censo Nacional de Gobiernos Estatales

De esta forma, se presenta el Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal (CNPJF) 2024, como el decimoprimero programa
estadistico desarrollado por el INEGI en materia de procufacion de justicia ensels@mbito federal del Estado mexicano. Si bien el proceso de
maduracion de la informacién captada a través de este ha obligado asrealizar ajustes en algunas variables, se ha preservado en todo
momento la consistencia conceptual respecto de sus edicienes. anteriores, continuando con la serie estadistica y enriqueciendo sus
contenidos por los temas que actualmente se desarrollan.

El CNPJF 2024 se conforma por los siguienteés modulos:

Mdédulo 1. Estructura organizacional y recursos

Médulo 2. Procuracion de justi€ia federal

Médulo 3. Mecanismos alternativos,de solucion de controversias en materia penal
Maédulo 4. Servicios periciales y/'o setvicioamédico forense

Cada uno de estos mddulos estaconformado, cuando menos, por los siguientes apartados:

Presentacién. Contiene la‘introduccion generahy anteécedentes del censo, asi como las instrucciones generales para la entrega formal
del presente instrumento de captacion.

Informantes. En este apartado se recaba informacion sobre las personas servidoras publicas designadas por las Unidades del Estado
como responsables de recopilar, integrary entregar la informacion requerida en el cuestionario.

Participantes. Presenta un espacio destinado a la identificacion de las personas servidoras publicas que participaron en el llenado de
cada modulo y/ o.seceion, segun cogfesponda.

Cuestionario. Se integra'poricada una de las preguntas destinadas a generar informacion estadistica sobre los aspectos que
conforman lavestructura tematica del presente programa. Con la finalidad de facilitar la ubicacién de los temas contenidos, la version
electrénica del mismo se ha dividido en tantas pestafias como secciones son requeridas.

l Glosario. Contiene un listado de conceptos y definiciones que se consideran relevantes para el llenado del cuestionario.
Asimismo, tomando en consideracion la naturaleza de la informacién solicitada en cada médulo, alguno de estos puede presentar apartados
adicionales”a, los anteriores, mismos que obedecen a caracteristicas especificas del programa estadistico relacionado. Dichos apartados

pueden ser:‘complementos, anexos y adiciones.

Particularmente, en el médulo 1 se solicita, entre otra, informacién sobre la estructura organizacional e infraestructura de la Fiscalia General
de la'Repliblica; la distribucion de los recursos humanos, materiales y presupuestales con los que cuenta; la conformacién de sus érganos y
unidades especializadas; asi como los elementos y acciones institucionales que se llevan a cabo para la implementacién y ejercicio de
funciones de gobierno, tales como: planeacién, evaluacién, participacion ciudadana, transparencia, control interno y anticorrupcion.
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Para ello, este médulo contiene 144 preguntas agrupadas en las siguientes secciones:

Seccién I. Estructura organizacional e infraestructura.

Seccion Il. Recursos humanos.

Seccién lll. Organos y unidades especializadas.

Seccidn IV. Recursos presupuestales.

Seccién V. Informes, fuentes de informacién y registros.

Seccidn VI. Ejercicio de funciones especificas.

Seccidn VII. Transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales.
Seccién VIII. Control interno y anticorrupcion.

Considerando la relevancia y diversidad de la informacion solicitada a través del cuestionario, es necesario que las personas informantes
sean funcionarios y funcionarias publicas que, por sus atribuciones y actividades cotidianas, cuenten con la informacién adecuada y
necesaria. A efecto de facilitar la recoleccién de la informaciéon solicitada, pueden auxiliarse de las personas servidoras publicas que integran
sus equipos de trabajo. Cuando esto suceda, se solicita que registren sus datos en el apartado Participantes.

Las personas servidoras publicas que se establecen como informantes deberan formalizar la entrega de la informaciéon proporcionada, ello
mediante el estampado de su firma en la seccién "Informantes" de cada médulo o seccién, asi como del sello de la institucion’ que
representan. Cabe destacar que la informacion recabada mediante el censo, una vez recibida con la firma_dé la o 'las personas informantes y
sello de la institucién, seréa considerada como informacién oficial en términos de lo establecido en la Ley.del SNIEG.

El INEGI pondra a disposicion de la sociedad la informacién de este programa de forma gratuitad@ través del Servicio Publico de Informacion,
ademas de poder consultarse y descargarse de forma electrénica en el portal del Instituto: httpS://inegi.org.mx/programast:

La entrega de informacién debera hacerse a través de la Direccién de Censos'Nacionales de Gobierno del INEGI (DCNG), cuyo personal se
acercara a los equipos de trabajo designados como responsables del llenado del cuestionario, con el objetivo'de organizar los trabajos y
recuperar la informacién requerida.

La informacién que se entregue al INEGI tendr& un proceso de revision y validacion por parte de su personal, por lo que tendré caracter de
preliminar y seré susceptible de ajuste o aclaracion hasta que eldINEGI natifique la liberacién como informacion definitiva. Posterior a que el
personal del INEGI concluya la revisién, el cuestionario podra ser devuelto a la persona servidora publica responsable del llenado en la
institucion informante, a efecto de notificarle los resultados de la revision y los ajustes o aclaraciones de informacién que, de ser
procedentes, deberan atenderse.

En caso de que no existan observaciones, o estas se hayan aténdido satisfactoriamente, se procedera con la liberacién del cuestionario
como version definitiva para su formalizacion‘mediante la firma‘y sello del instrumento fisico por parte del informante béasico e informantes
complementarios. Cabe sefialar que, como parte del proceso de generacion de infofmacion, la informacion liberada se somete a la ejecucion
de otras fases previo a la publicacién de résultados, tales como las de procesamiénto'y andlisis de la informacion, existiendo la posibilidad de
que surjan dudas o solicitudes de aclaracion, para lo cualée,solicita €l apoyo de las fuentes informantes.

Para cumplir con lo anterior, una vez cempletadofel llenado de este instrumento, deberd enviarse en versién preliminar a la direccién
electrénica del Director de Censos Nacionales de Gobierno del INEGI (BCNG): XXXXXXXXXXX@inegi.org.mx

De igual forma, en la siguiente tabla se detallan los periodos endos gue se realizaran las actividades sefialadas:

Fecha Actividad

Integracion de informacién por la institucion.
Entrega a la DCNG del INEGI para revision.

XX de XXX al XX de XXX Revisién de informacién preliminar por parte de la DCNG del INEGI.

XX de XXX al XX de XXX

Aclaracion o ajustes de datos por parte del informante, derivado de la revision del
XX de XXX'al XX de XXX INEGI.
Revision de informacion ajustada por parte de la DCNG del INEGI.

XX de XXX al XX'de XXX Liberacion del cuestionario como informacion definitiva.

l XX de XXX al XX de XXX| Recuperacién de cuestionario fisico con informacién definitiva, con firma y sello.

Unavez que el INEGI libere el cuestionario como informacién definitiva y se tengan las firmas y sellos correspondientes, debera remitirse
via electrénicaly de manera fisica, garantizando sean las mismas versiones en ambos casos y conforme a lo siguiente:
1) Entrega electrénica:

La version definitiva del cuestionario, en su version electrénica, debera remitirse a la direccion electrénica siguiente:
XXXXXXXXX@inegi.org.mx

2) Entrega fisica:

La versién impresa, con las firmas y sellos correspondientes, debera entregarse en la Direccion General Adjunta de Politicas y Censos
Nacionales de Gobierno del INEGI con los siguientes datos:

Destinatario:

Direccion:
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En caso de dudas o comentarios, debera hacerlos llegar al Director de Censos Nacionales de Gobierno, quien tiene los siguientes datos
de contacto:

Nombre:
Area o unidad de adscripcion:
Cargo:
Correo electronico:
Teléfono: Extension:

®\3
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Informantes

(Responde: unidad(es) administrativa(s) o area(s) encargada(s) o integradora(s) de la informacion sobre la estructura organizacional e infraestructura; los recursos
humanos, presupuestales y materiales; los 6rganos y unidades especializadas; asi como el ejercicio de las funciones de planéacion, evaluacion; participacion
ciudadana, transparencia, control interno y anticorrupcion de la Fiscalia General'de la'Republica)

indice

INFORMANTE BASICO [ FRvavseio

(Persona titular o servidora publica de la institucién designada para atender la solicitud
de informacién del presente médulo, y que tiene el caracter de figura responsable de
entregar oficialmente la informacién. Cuando menos, se encuentra en eliSegundoio
tercer nivel jerarquico)

VoBo. a lasinformacién contenida en el presente cuestionario

Titulo (Lic., Mtro(a)., Dr(a)., Ing., C., Sr(a)., etc.) | FIRMA
Nombre(s):

Primer apellido: |

Segundo apellido:

Institucién u érgano: I

Cargo:

Teléfono:

Correo electrénico:

INFORMANTE COMPLEMENTARIO 1 FIRMA'Y SELLO

(Persona sepfidora publica -titular o designadas adscrita al'area que es la principal
productora dela infermacion correspondiente al presente médulo. Nota: en caso de no VoBo. a la informacién contenida en el presente cuestionario
requerir al "Informante Complementario 1" deje las siguientes celdas en blanco)

Titulo (Lic., Mtre(a)., Dr(a)., Ing.)C., Sr(a).«€tc.) FIRMA
Nombre(s):
Primer apellido:

Segundo apellido:
l Institucion u'érgano:
| Cargo:
Teléfono:

Correo electronico:
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INFORMANTE COMPLEMENTARIO 2 FIRMA'Y SELLO

(Persona servidora publica -titular o designada- adscrita al area que es la segunda

principal productora de la informacién correspondiente al presente médulo. Nota: en

caso de no requerir al "Informante Complementario 2" deje las siguientes celdas en
blanco)

VoBo. a la informacién contenida en el presente cuestionario

Titulo (Lic., Mtro(a)., Dr(a)., Ing., C., Sr(a)., etc.) FIRMA
Nombre(s):
Primer apellido:

Segundo apellido:

Institucién u érgano:
Cargo:
Teléfono:

Correo electrénico:

OBSERVACIONES:

Q/%
N
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Participantes
(Registrar a las personas servidoras publicas que participaron en la integracion de la informacion y/ o en el llenado de los reactivos que se solicitan en el presente médulo. En caso de que las personas servidoras publicas registradas como informantes basico y complementarios hayan integrado informacion, o llenado algunas preguntas, también
deben registrarse en el presente apartado)

indice

llenado del m6dulo

Instrucciones de llenado:
Titulo: anotar el grado escolar o el formalismo para referirse a la persona participante: Licenciado(a), Maestro(a), Doctor(a), Ingeniero(a), Ciudadano(a), Sefior(a), etcétera.
Nombre, primer y segundo apellido: escribir los datos completos, sin abreviaturas y con acentos.
Institucion: registrar el nombre completo de la institucion de adscripcion.
Unidad administrativa de adscripcion: incluir el nombre completo de la unidad administrativa o area, tal como aparece en su estructura organica,

Cargo o puesto: incluir el nombre completo del cargo o puesto desempefiado.

Correo 6 registrar el correo de la persona evitando cuentas genéricas o personales.
Seccion y/ o preguntas en las que particip: registrar la seccion, subseccion, apartado, subapartado y/ o preguntas en las que participé, conforme a lo siguiente:

a) Para referirse a preguntas individuales, anotar el niimero de la pregunta anteponiendo la letra *
b) Si participo en el llenado de todo el cuestionario, anotar la palabra "Todas".

", separando con coma en caso de ser varias preguntas. Ejemplo: P1.1, P13, P18.

c) Si participé en el llenado de todas las preguntas de una seccion, subseccién, apartado y/ o anotar la separando con comas en caso de que sean dos o mas. Ejemplo: k2, 1.3.1, 1.4.1.1.
d) En caso de que su incluya secciones, apartados 0 completos, asi como algunas preguntas especificas, anotar de forma combinada. Ejemplo: 1, 112, 1.4.2,P1.25, P1.26.
Principales fuentes de informacion utilizadas para la 6n de la 6

Como fuente principal debe considerar aquella con la cual se genera toda o la mayor parte de informacion que proporciona, mientras que las fuentes secundarias serian aquellas de las eiales se obtiene el resto de informacion (cuando hay mas de una fuente)
Enla columna Nombre de la fuente debe anotar el nombre o, en caso de no tenerlo, la descripcion de la fuente principal y secundarias que utilizé. Si el tipo de fuente es "De palabra”, efl este eampo debera registrar la leyenda ‘De.palabra’.

Enla columna Tipo de fuente debe clasificar la fuente o fuentes segun los tipos establecidos en el catalogo siguiente, con base en las caracteristicas que mas se adapten a esta (seléceionar de la lista desplegable el codigo 0 numeraligue corresponda al tipo deseado):

Catélogo de tipos de fuente:
L. Sistema informético propio: corresponde a una solucion informéiica que haya sido desarrollada de manera especifica para los fines de la institucién, ya sea de forfia infefna o poF Un tefcero, y tenga el proposito de almacenar @ proGeSa a informacion generada o utiizada por la institucion.

2. Software comercial especializado: se refiere a algin programa o plataforma comercial disefiada o gestionada por un tercero ajeno a la institucién, que sirve pafalos fines de y de'su 6n, sin ser undesarrollo exclusivo para la misma.

3. Base de datos u hojas de calculo estructuradas y estandarizadas: se refiere a la existencia de bases de datos, tablas o conjunto de datos planos que se, y su 6n o consulta a través de un software estadistico o de bases de datos o funciones automatizadas o semi
automaizadas (considera archivos que incluyan tablas dinamicas, programacion de macros en VBA, formularios y BD en Access o similares).

4. Hojas de calculo no ono aque la fuente de son libros u hojas de Excel o software similar, que concentran informacién generada por lalinstitucion y es consultada de forma directa sin posibilidad de hacer consultas de forma masiva o de un conjunto de datos de forma
automatizada o semi automatizada.

5. Libro de gobierno en formato 6nico: alos libros o en formato electrénico que se organizan conforme a lineamientos especificos y cuentan con formalidades ¢omo foliacion, firmas, sellos, autorizaciones, etcétera, que contienen los registros de los procesos o actividades sustantivas del 4rea o

institucion que genera la informacion.

6. Libro de gobierno en papel: corresponde a los libros o documentos fisicos que se organizan conforme a lineamientos especificos y cdéntan con formalidages como foliacion, firmas, sellos, autorizaciones, etcétera, que contienen los registros de los procesos o actividades sustantivas del area o institucion que genera la
informacion.

7. Bitacora en documento de texto electronico: se refiere al registro o fuente en la que la informacién contenida esta registrada en doélimentos electronicos Sin la formalidad de un libro de gobiemo y que se utiliza para las actividades cotidianas del area o institucion que proporciona la informacion.

8. Bitacora en documento de texto en papel: se refiere al registro o fuente en la que la informacion contenida esta registrada en dogimentos fisicos sin la formalidad de un libro de gobierno y que se utiliza para las actividades cotidianas del area o institucion que proporciona la informacion.

9. De palabra: corresponde a cuando no existe una documentacion o registro fisico o electronico y la informacion se obtiene “de fpalabra", es decir, la 6n se obtiene de las personas en las actividades (ellas son la fuente) y esta supeditada a la memoria de las personas servidoras piblicas, no
existiendo evidencia documental de lo reportado.
10. Otra: se debe seleccionar cuando ninguno de los tipos de fuente listados anteriormente responde a las caracteristicas de la fugte @ medio de registro que esiifilizado por el reao,persona participante para el registro de la 6 eneste de captacion.

En caso de que seleccione la categoria "Otra" en alguna de las columnas "Tipo de fuente" , favor de especificar ese otro tipo de fuente en la olumna "Corfientarios o especificaciones sobre el tipo de fuente".

Unidad Seccion y/ o Principales fuentes utilizadas para la integracion de la informacién proporcionada
nida J

No.|  Titulo NG 9 Institucién | administrativa de r preg Fuente principal Fuente secundaria 1 Fuente secundaria 2 Comentarios o

apellido apellido " e electronico las que Nombre del bredel bre del especificaciones sobre el
e . ombre de |2 N Nombre de la Nombre de la P S S
P! particip6 . Tipo de fuente T, Tipo de fuente Tipo de fuente tipo de fuente

] ] Directorade | herndndezg Control de nomina Sistema de
g, | Licenciada | Guadaiupe | Heméndez — Secretariade | Direccion(General  pec deeppon. 2 142, | queuiiizaeldrea . administracién . De palabra 5
- Salud de Adaiiistracion | °P o0 QOBSPEOD. | b 55 p1 261 derecursos presupuestal y

mx humanos financiero
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[ 4 _
: o : Censo Nacional
de Gobierno 2024

@
G I Procuracién de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2024

Médulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion |. Estructura organizacional e infraestructura

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:

Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.

Al cierre del afio: la informacién se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2023.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a_defiominaciones estandar, de tal formaque si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos@n aquella que sea homoéloga.

3.- Unicamente debe considerar la informacién de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Ptblico de la Federacion que liste en la pregunta 1.1.

4.- Salvo aquellas preguntas que no requieran informacioén por unidad administrativa'y/ o fisealia\del Ministerio PUblico de la Federacion, el listado de unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion que Se'despliega corresponde al que registre como respuesta en la pregunta 1.1.

5.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos especificos{que prevean alguna situacién particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categofia no se encuentre prevista en su,normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

6.- Con excepcion de la existencia degdnstrucciones, variables y/ o catdlogos especfificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacién
requerida, en caso de que los registros.con les que cuente'no le permitan desglosar la informacién de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS" (No
se sabe) en las celdas donde no disponga de informacién. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacién respecto del uso
del "NS" en determinado reactivo:

7.- No deje celdas en blanco, salvo en, los casos en que, la instruccion asi lo solicite.

I.1 Estructura organizacional

Instrucciones generdles para las preguntas dellasubseccion:

1.- Debe considerarla informacién de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Plblico de la Federacién en operaciéon que formen parte de la
estructura organica de la Fiscalia General de la Republica, de acuerdo con la correspondiente ley, estatuto organico, manual de organizacion, acuerdos de
creacién o,normatividad equivalente.

2.- No debe considerar la informacion relacionada con los organismos publicos descentralizados de la Fiscalia General de la Republica, independientemente de
que estos,hayan.desempenado funciones.asociadas a la procuracion de justicia.

Glosario de la subseccion:

1.- Fiscalias del Ministetio Publico de la Federacion. Se refiere a todas aquellas fiscalias, unidades especializadas de investigacion, agencias, delegaciones,
subsedes y, en\general, cualquier otra unidad homéloga investigadora que se encuentre bajo la estructura de la Fiscalia General de la Republica, y tenga a su
cargo la investigacion de hechos constitutivos de delitos a través de sus personas agentes del Ministerio Publico y demas personal auxiliar especializado, con la
finalidad, de ejercer la accion penal cuando asi resulte. De igual forma, intervienen en procedimientos judiciales del orden civil del &mbito federal y en materia de
amparo, y propician, cuando proceda, los mecanismos alternativos de solucién de controversias.

2.- Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes. Se refiere al actual sistema que rige el proceso de justicia penal para personas adolescentes, mismo
que se encuentra previsto en la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, y que es aplicable a las personas, de entre doce afios
cumplidos, y menos de dieciocho afios, a quienes se les atribuya la realizacién de delitos tipificados por las leyes penales. Se encuentra basado en un proceso
acusatorio y oral.

3.- Sistema Penal Acusatorio. Se refiere al actual sistema de justicia penal por el cual se da el establecimiento de los juicios orales. En este se encuentran
separadas las funciones de investigacion, acusacion y resolucién de un hecho ilicito. La investigacién de los delitos esta a cargo del Ministerio Publico y la policia,
la cual actuara bajo la conduccién y mando de aquel en el ejercicio de esta funcién. La acusacion la lleva a cabo el Ministerio Publico con la intervencion de la
persona juzgadora denominada de control o garantias, quien verifica el debido proceso en la investigacién ministerial, mientras que la resolucién del proceso penal
solo le compete al Tribunal de Enjuiciamiento. En este sistema predomina la argumentacién oral de las partes, las actuaciones procesales, el desahogo de las
pruebas y el dictado de la sentencia a través de audiencias publicas.
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1.1.- Anote el nombre de cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién que conformaban al cierre
del afio 2023 la estructura organica de la Fiscalia General de la Republica. Por cada una de estas, sefiale el tipo de unidad administrativa y/ o
fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién de la que se trate.

En la columna "Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién" debe anotar el nombre de cada una de las unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién con las que haya contado. Por su parte, en la columna "ID unidad administrativa y/ o fiscalia del
Ministerio Publico de la Federacion” el personal INEGI debe anotar su clave y/ o nimero de identificacion.

El nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de
acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

Debe comenzar registrando aquellas unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién conforme al orden descendente de los cédigos
establecidos en la columna "Tipo de unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién”, de acuerdo con lo siguiente:

El codigo "1" se asocia a un contexto en donde la unidad administrativa realiza exclusivamente funciones de caracter administrativo, como puede ser la
administracién de recursos financieros, humanos y materiales, asi como la prestacién de servicios generales y de apoyo a las labores de otras unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion.

El codigo "2" se asocia a un contexto en donde la fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion realiza exclusivamente funciones sustantivas relativasia.la
procuracién de justicia, entre las que se encuentran: la investigaciéon de los delitos, el esclarecimiento de los hechos, el ejercicio'de la accién penal, la
prevencion del delito, la promocién, proteccion, respeto y garantia de la reparacion integral y de la no repeticion a las victimas y personas ofendidas, entre:
otras de naturaleza similar inherentes a la funcién del Ministerio Publico de la Federacion.

El cédigo "3" se asocia a un contexto en donde la unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la/Federacion, cominmente denominada fiscalia
especializada, realiza funciones tanto administrativas como sustantivas para cumplir con el objetivo por el cual fue creada; ya sea que por disefio\institucional
se le asigne una estructura con unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de lagFederacién, o bien, gue sin tener ‘una\estructura
institucional realice ambas funciones.

En el Complemento 1 debe anotar el tipo de posesién, ubicacién geogréfica, horario de atencién y datos'de contacto de cada‘una de'lasiunidades administrativas
y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion.

Complemento 1

3
S S 0
S 25
882
85 Tipo de unidad
S E = | administrativa y/ o fiscalia
S g g | del Ministerio Pablico de la
g g g Federacion
Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del MinisterioPdblico de la Federacién | 8 o 3 [ (L. Unidad administrativa /2.

% 2 o | Fiscalia del Ministerio Publico de
€85 la Federacion / 3. Unidad
g a2 administrativa y fiscalia del
523 Ministerio Pdblico de la
RN Federacion)
- 23
z£8
S5 8
a=¢

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18:

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
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:Total de unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2.- Sefiale, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacidn, la funcién administrativa principal
ejerciday, de ser el caso, la o las funciones administrativas secundarias desarrolladas; utilizando para tal efecto el catédlogo que,se presenta
en la parte inferior de la siguiente tabla.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que haya seleccionado el cédigo "2" en la columna "Tipo de unidad
administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Pablico de la Federacién” de la pregunta anterior, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio PUblico de la Federacién, en caso de que haya seleccionado eleédige,"3" en la columna “Tipo de unidad
administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Pablico de la Federacion" de la pregunta anterior, inicamente debe considerar la informacion relacionada con el ejercicio
de sus funciones como unidad administrativa; toda vez que la informacién relacionada con el ejercicio de sus flnciones sustantivas se requiere en el reactivo
siguiente.

En caso de que determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién¢haya desarrollado dos 0 mas_funciones administrativas
establecidas en el catalogo correspondiente, en la columna "Principal" debe seleccionar el cédigo de la funcion que haya ejercido de formapdirecta y/ o se
encuentre establecida en su atribucién principal; mientras que el resto debe seleccionarlas en las coldmnas "Secundaria(s)", iniciando de izquierda a derecha.

En caso de que seleccione el cddigo "27" en alguna de las columnas del apartado "Funcién administrativa ejercida“, debe anotar el nombre de dicha(s) funcién(es)
en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Link para consultar el anexo "Funciones administrativas ejercidas por las unidades administrativas yho fiscalias del Ministerio/Publico de la Federacién”

Funcién administrativa
ejercida
(ver catalogo)

Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

Secundaria(s)

Principal
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Otra funcioén:
(especifique)
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Catélogo de funciones administrativas ejercidas
1 ﬁ;cnzz(;rz\nlgal)nformamén publica y proteccién de datos personales 15. |Igualdad de género y/ o derechos de las mujeres
2. |Administracién y finanzas 16. |Informética y tecnologias de la informacién
3. |Administracion de archivos y gestion documental 17. |Investigacion, andlisis criminal y/ o inteligencia
4. |Asuntos internos 18. |Mecanismos alternativos de solucién de controversias
5. |Asuntos juridicos 19. |Planeacion y evaluacion
6. |Atencién directa a victimas 20. |Policia Federal Ministerial
7. |Capacitacién, formacién y evaluacion del personal 21. |Prevencion del delito
8. |Comunicacion social y difusion 22. |Seguridad institucional y proteccion civil
9. |Contraloria interna 23. | Servicios periciales y/ o servicio médico forense
10. |Control de aseguramientos ministeriales 24. |Vinculacién y coordinacion interinstitucional
11. ﬁ?;?ggglr?;es,I;t:g:g;:;ﬂfas asuntos y/ o procedimientos 25. |Vinculacién y promocion con la sociedad
12. |Derechos humanos 26. |Andlisis de contexto
13, g:;?zﬁ:; de la persona titular de la Fiscalia General de la| 27. |otra funcién (especifique)
14. |Estadistica

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente prégunta, o los datos gue derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.3.- Sefiale, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publiconde la Federacion, el tipo de fiscalia de la que se
trate. Asimismo, indique si al cierre del afio 2023 operaba bajo el Sistema“Penal Acusatoriowy/ o el Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes, asi como si estaba facultada para abrir carpetas de investigacion en los referidos sistemas. Finalmente, indique si estaba
facultada para recibir personas detenidas, y si contaba con algunaunidad'de andlisis de contexto ahcierre del afio de referencia.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico/de la Federacion, en caso.de que haya seleccionado el cédigo "1" en la columna "Tipo de unidad
administrativa y/ o fiscalia del Ministerio PUblico de la Federacionf de la pregunta 1.44'no puede registrar informacion en el presente reactivo.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio PUblico'de laiFederacion, en caso degue haya seleccionado el cédigo "3" en la columna "Tipo de unidad
administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de |la Federacion” dela pregunta 1.1, unicamente debe considerar la informacion relacionada con el ejercicio de
sus funciones como fiscalia del Ministerio Publicosde la Federacion; toda vez que la informagion relacionada con el ejercicio de sus funciones administrativas se
requiere en el reactivo anterior.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia‘del Ministerio Publicé,de la Federacién; las columnas "¢ Operaba bajo el Sistema Penal Acusatorio?", "¢ Operaba bajo
el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes?", "¢Estaba facultada para recibir personas detenidas?" y "¢ Contaba con alguna unidad de andlisis de
contexto?" son independientes entre sf:

Para cada unidad administrativasgy/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Fedéracion, en caso de que seleccione el cddigo "2" 0 "9" en la columna "¢, Operaba bajo el
Sistema Penal Acusatorio?" ‘a0 puede registrar informacion en la celumna "¢ Estaba facultada para abrir carpetas de investigacion en el Sistema Penal
Acusatorio?". En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia:del Ministerio Plblico de la Federacion, en caso de que seleccione el cddigo "2" 0 "9" en la columna "¢, Operaba bajo el
Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes?" no‘puede registrar informacion en la columna "¢ Estaba facultada para abrir carpetas de investigacion en el
Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes?". En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la
tabla de respuesta.

Para lageolumna "¢ Contaba con alguna unidad de andlisis de contexto?", inicamente debe considerar la informacién de aquellas unidades de andlisis de contexto
que se encuentren bajo la estructura de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion con funciones sustantivas, por lo que no
debe considerar las unidades de andlisis de contexto que sirvan de apoyo a las mismas pero estén adscritas organicamente a determinada unidad administrativa;
toda vez gue dicha informacion se'requieren el reactivo anterior.

En caso 'de que ‘seleccione el codigo 5" en la columna "Tipo de fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de
fiscalia(s) del Ministerio Publico de la Federacién en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

—_ 1%}
0 = 0 T @
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s ¢ s 8 g9z ? 2
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Ipo ae o e) 8 © e) oD c o T =90 [ o o o
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Ol [N [a]»]w

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta_de_ la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2 Infraestructura

1.2.1 Celdas preventivas para ejecutar detenciones

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:

mismas, como pueden ser las celdas preventivas de las comandancias, estaciones 0 subestaciones de policia, de la Guardia Nacional, de los centros
penitenciarios,.deios 6érganos jurisdiccionales gue atienden |la‘materia penal y/ o de los juzgados civicos.

2.- Paracada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que seleccione el cédigo "2" 0 "9" en la columna "¢ Contaba con
celdas preventivas para ejecutar detenciones?" de la pregunta 1.4, no puede registrar informacién en los reactivos 1.5, 1.6 y 1.7.

Glosario del apartade:

1.- Celdas\preventivas. Se refiere a los espacios fisicos de infraestructura a cargo de la Fiscalia General de la Republica, cominmente denominados separos,
galeras, cubiculos de seguridad, médulos de observacion individual o centros de detencién provisional, destinados al resguardo de las personas detenidas de
forma provisional por.su presunta participacion en la comisién de algin delito, ya sea por su detencién en flagrancia o causa urgente, o bien, en cumplimiento de
alguna orden judicial emitida'durante la investigacion.
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1.4.- Indique, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién, si al cierre del afio 2023 contaba
con celdas preventivas para ejecutar detenciones. En caso afirmativo, anote la cantidad de celdas preventivas con las que contaba, segin
tipo y condicién de edad de las personas a las que se encontraban destinadas.

En caso de que determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién no haya contado con celdas preventivas para ejecutar
detenciones, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en
blanco.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién, en caso de que sus celdas preventivas no sean las mismas de las que
disponga otra unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién para la ejecucién de detenciones, deje la columna "Unidad administrativa y/
o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion con la misma infraestructura” en blanco.

En caso de que dos o mas unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién dispongan de las mismas celdas preventivas para ejecutar
detenciones, Unicamente debe registrar la informacion correspondiente en una de ellas. En el resto, en la columna "Unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio
Publico de la Federacién con la misma infraestructura” anote el numeral de la unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién en la que
haya reportado la informacién, y deje el resto de la fila en blanco.

El apartado "Mixtas" hace referencia a aquellas celdas preventivas usadas indistintamente para la ejecucién de detenciones de personas del'sexo masculino y
femenino probablemente responsables de la comisién de algun delito.

© Celdas preventivas para ejecutar detenciones, segun tipo y condicion de
° s edad de las personas a las que se encontraban destinadas.
° . .
o 2 Para hombres Paramujeres Mixtas
® o
a g s kel
=532 3 o k=] k=]
¢Contaba con °35 9 @ i g g
. . ; k=] =} [} (3] [} [}
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En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1.5.- Anote, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién, la capacidad instalada de las
celdas preventivas para ejecutar detenciones con las que contaba al cierre del afio 2023, segun tipo y condicién de edad de las personas a

las que se encontraban destinadas.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio PUblico de la Federacién, en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de

la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

Por capacidad instalada debe considerar los espacios, medidos en numero de personas, destinados al resguardo de las personas detenidas de form

para la ejecuci6n de detenciones.

a provisional

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la
cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por tipo y condicién de edad.

Capacidad instalada de las celdas preventivas para ejecutar detenciones,
segun tipo y condicién de edad de las personas a las que,se encontraban
destinadas

Para hombres

Para mujeres

Mixtas

Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del
Ministerio Publico de la Federacion

Menores de edad
Subtotal

Total
Mayores de edad

Menores de edad

Mayores y menores de edad
Mayores de edad

Mayores y menores de edad

Subtotal
Mayores de edad
Menares de edad
Mayores y menores de edad

Subtotal

Mayores de edad
Menores de edad

Mayores y menores de edad
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En casonde tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarloen el'siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1.6.- Indique, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién, si al cierre del afio 2023 las
celdas preventivas para ejecutar detenciones contaban con servicios de iluminacién, higiene, salubridad y/ o accesibilidad. En caso
afirmativo, sefiale el tipo de servicios de iluminacién, higiene, salubridad y/ o accesibilidad con los que contaban; utilizando para tal efecto el
catélogo que se presenta en la parte inferior de la siguiente tabla.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio PUblico de la Federacién, en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de
la pregunta 1.4 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que las celdas preventivas para ejecutar detenciones de determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federaciéon no
hayan contado con servicios de iluminacién, higiene, salubridad y/ o accesibilidad, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna
correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, seleccione con una "X" el o los tipos de servicios de iluminacién, higiene,
salubridad y/ o accesibilidad que correspondan.

En caso de que seleccione el cédigo "11" en el apartado "Tipo de servicios de iluminacién, higiene, salubridad y/ o accesibilidad", debe anotar el nombre de
dicho(s) tipo(s) de servicio(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

¢Las celdas preventivas
para ejecutar detepgiones Tipo de servicios de iluminacidn, higiene, salubridad
Nombre de las unidades administrativas y/ o corjtabgn C?P seer|lC|os de y/ 0 accesibilidad
fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién |Ium|na0|9n, higiene, (Ver,catalogo)
salubridad y/ o
accesibilidad?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado) 1 ) 3 2 5 6 7 |8 9 [0 |11

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Otro tipo:
(especifigue)
Catéalogo de tipo de servicios de iluminacion, higiene, salubridad y/ o accesibilidad

1. |Agua corriente 7. |Luz eléctrica

2. |Tazas de'bafio con division fisica que brinde privacidad 8. |Rampas

3., |Lavabos 9. |Barras de apoyo

4. |Ventanas 10. ?g&n;ﬁiic;z:g:;in;% Zeir)a evitar temperaturas extremas (menores a
5. |Ventiladores 11. |Otro tipo (especifique)

6. |Drenaje
En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1.7.- Anote, por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, la cantidad de personas detenidas
durante el afio 2023 en las celdas preventivas para ejecutar detenciones, segln sexo y condicién de edad.
Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, debe considerar aquellas personas detenidas en las celdas preventivas

derivado del cumplimiento de alguna orden judicial o por detenciones en flagrancia o caso urgente, independientemente de que comparta dicha infraestructura con
otra unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion.

Ministerio Publico de la Federacién

Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del

Personas detenidas en las celdas preventivas para ejecutar detenciones,

segun sexo y condicion de edad

Total

Mayores de edad

Menores de edad

No identificado

Hombres Mujeres

No identificado

Subtotal

Subtotal
Menores de edad

No identificado
Mayores de edad
No.identificado

Mayores de edad
Menores de edad

Subtotal
Mayores de edad
Menores de edad

No identificado
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En caso de tener,algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1.2.2 Ventanilla Unica de Atel

Instruccién general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar aquellas denuncias y/ o quejas recibidas por la Fiscalia General de la Republica exclusivamente a través de la Ventanilla Unica de Atencion.

Glosario del apartado:

1.- Ventanilla Unica de Atencion. Se refiere al mecanismo cuya funcién principal es brindar agil y oportunamente atencion de primer contacto a la ciudadania
que requiera asesoria legal, canalizando a las unidades que integran la Fiscalia General de la Republica los asuntos de su competencia, y a otras autoridades o
instancias gubernamentales que les correspondan.

1.8.- Anote la cantidad de registros de denuncias y/ o0 quejas recibidas durante el afio 2023 por la Fiscalia General de la Republica a través de la
Ventanilla Unica de Atencién, segln tipo.

Tipo de registros Registros recibidos

1. |Registros procedentes (que implicaron un proceso de atencion)

2. |Registros improcedentes (falsos, bromas, incompletos u otros con caracteristicas similares)
3. |Otro tipo

z

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, 0 los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2.3 Mecanismos de atencion ciudadana

Instruccion general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar la informacién relacionada con los mecanismos para la recepciéon de denuncias y/ 0,quejas operados exclusivamente por el Centro de
Denuncia y Atencion Ciudadana.

Glosario del apartado:

1.- Sistema Integral de Atencién Ciudadana (SIDAC). Se refiere al sistema perteneciente a la Presidencia de la'Republica, en el cual estan vinculadas todas las
instancias del Gobierno Federal y otras autoridades (autbnomas y locales) para dar seguimiento a las peticiones de la ciudadania a través de la Oficina de la
Presidencia de la Republica. En el caso de la Fiscalia General de la RepUblica,@ traves de dicho sistema le son remitidas orientaciones o denuncias, de las cuales
se desprende una posible competencia por parte de esta.

1.9.- Indique los mecanismos para la recepcién dedenuncias y/ o quejas con los que conté durante el afio 2023 el Centro de Denuncia y Atencién
Ciudadana. Por cada uno de estos, anote |la‘cantidad de registros recibidos durante el referido afio, segun tipo.

En caso de que no haya contado con determinado mecanismio para la recepcion‘de denuncias y/ o quejas, se haya encontrado en proceso de integracién, o no
cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la eélumna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que seleccione para el numeral 1y/ 0:2 el codigo "1" en la columna "¢ Conté con el mecanismo para la recepciéon de denuncias y/ o quejas?”, debe
especificar el correo electrénicoy/ 0 sitio web, seguin corresponda, en l0s recuadros destinados para tal efecto que se encuentran al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para el numeral5 el codigo 1" en,la€olumna "¢ Cont6 con el mecanismo para la recepcion de denuncias y/ o quejas?”, debe anotar el
nombre de dicho(s) mecanismo(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

3 Registros recibidos, segun tipo
¢Conto con el

mecanismo para

la recepcion de ) ~ Registros
Mecanismosipara la recepcionide denuncias y/ 0 Registros improcedentes
procedentes (falsos, bromas,

denuncias,y/ o quejas quejas? Total
(1. Si/ 2. En proceso
de integracién / 3. No
/9. No identificado)

S ; Otro tipo
(que implicaron un incompletos u otros

proceso de atenci6n) | con caracteristicas
similares)

Correo “electronico  (institucional)

L (especifique)

Sitio web. (pagina electronica via
2. | o

internet) (especifique)

Oficina de la persona titular de la
3 Fiscalia General de la Republica

(se reciben escritos directamente por
parte de la oficina para su atencién)

Sistema Integral de Atencién
Ciudadana (SIDAC) (se reciben
4. |escritos a través del Sistema de
Atencion Ciudadana de la Presidencia
de la Republica)

5. |Otro mecanismo (especifique)
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Correo
electrénico:
(especifique)

Sitio web:
(especifique)

Otro
mecanismo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2.4 Mecanismos de atencién ciudadana en materia de delitos electorales

Instruccion general para la pregunta del apartado:
1.- Debe considerar la informacién relacionada con los mecanismos para la recepcionfde denuncias y/ o quejas _operados exclusivamente por la Fiscalia
Especializada en materia de Delitos Electorales.

Glosario del apartado:
1.- Sistema de atencion ciudadana FEDENET. Se refiere al sistema perteneciente a la Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales que, por medio
de internet, proporciona orientacién en materia penal electoral a la ciudadania, otorga informacion y se efeetiian consultas juridicas, quejas y denuncia de delitos
electorales.
2.- Sistema de atencion ciudadana FEDETEL. Se refiere al sistema telefonico gratuito pertenecientea layFiscalia Especializada en materia de Delitos
Electorales, a través del cual se orienta de manera inmediata a la ciudadania respecto de consultas juridicas, quejas, orientaciones y, en su caso, presentacion de
denuncias.

1.10.- Indique los mecanismos para la recepcion de denuncias y/ ohquejas con los que'contd durante el afio 2023 la Fiscalia Especializada en
materia de Delitos Electorales. Por cada uno de estos, anote [a'cantidad de registros recibidos durante el referido afio, segun tipo.

En caso de que no haya contado con determinado mecanismo para la recepgcién de denuncias y/ o quejas, se haya encontrado en proceso de integracién, o no
cuente con informacién para determinarlo,dhdiguelo en la columnacorrespondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que seleccione para el numeral 3 el cédigo ‘4" en'la columna "¢ Cont6 con el mecanismo para la recepcion de denuncias y/ o quejas?”, debe anotar el
nombre de dicho(s) mecanismo(s) en el recuadroidestinado para tal efecto gue se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Registros recibidos, segun tipo

¢ Conté cen el
mecanismo para

la recepcion de ) ~ Registros
Mecanismaos para la recepcion de denuncias y/ o Registros improcedentes
denuncias yi o quejas quejas? Total procedentes (falsos, bromas, Otro tipo

(que implicaron un incompletos u otros
proceso de atencién) | con caracteristicas
similares)

(2. Si/ 2. En proceso
de integracion / 3. No
/9. No identificado)

Sistema telefénico 01 800833 72
1. (33 (Sistema de Atencion
Ciudadana FEDETEL)

Sistema de Atencién Ciudadana
FEDENET

3. |Otro mecanismo (especifique)

Otro
mecanismo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1.2.5 Mecanismos de atencién ciudadana en materia de derechos humanos

Instrucciéon general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar la informacién relacionada con los mecanismos para la recepcién de denuncias y/ o quejas operados exclusivamente por la Fiscalia
Especializada en materia de Derechos Humanos.

1.11.- Indique los mecanismos para la recepciéon de denuncias y/ o quejas con los que conté durante el afio 2023 la Fiscalia Especializada en
materia de Derechos Humanos. Por cada uno de estos, anote la cantidad de registros recibidos durante el referido afio, segun tipo.

En caso de que no haya contado con determinado mecanismo para la recepcién de denuncias y/ o0 quejas, se haya encontrado en proceso de integracién, o no
cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que seleccione para el numeral 1 y/ o 2 el cédigo "1" en la columna "¢ Conté con el mecanismo para la recepcién de denuncias y/ o quejas?”, debe
especificar el nimero telefénico y/ o correo electrénico, segin corresponda, en los recuadros destinados para tal efecto que se encue inal de la tabla de
respuesta.

En caso de que seleccione para el numeral 5 el cédigo "1" en la columna "¢, Conté con el mecanismo para la recepcioén de denuncias y/ o g
nombre de dicho(s) mecanismo(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Registros recibi

¢Cont6 con el
mecanismo para
larecepcién de
Mecanismos para la recepcién de denuncias y/ o
denuncias y/ o quejas quejas? Total
(1. Si/ 2. En proceso
de integracion / 3. No
/9. No identificado)

aracteristicas
similares)

1. |Sistema telefénico (especifique)

2. |Correo electrénico (especifique)

Personalmente 'y por escrito
(presentadas en las instalaciones de la
Fiscalia Especializada en materia de
Derechos Humanos)

Personalmente y de forma oral o
mediante lenguaje de sefias
4. |(presentadas en las instalaciones de la
Fiscalia Especializada en materia de
Derechos Humanos)

5. |Otro mecanismo (especifique)

Sistema
telefénico:
(especifique)

Correo
electrénico:
(especifiqu:

entario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
i0. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1.2.6 Mecanismos de atencién ciudadana en materia de responsabilidades de las personas servidoras

Instruccién general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar la informacién relacionada con los mecanismos para la recepcién de denuncias y/ o quejas operados exclusivamente por la Fiscalia
Especializada de Asuntos Internos.

Glosario del apartado:

1.- Denuncias. Se refiere, para el caso especifico de VISITEL, al acto mediante el cual la persona usuaria pone en conocimiento de dicho sistema de atencion
ciudadana la comision de un hecho delictivo.

2.- Informaciones. Se refiere al acto mediante el cual la persona usuaria solicita a VISITEL apoyo para dar seguimiento a la denuncia y/ o queja presentada en
diversa unidad administrativa y turnada a la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos por incompetencia.

3.- Orientaciones. Se refiere al acto mediante el cual la persona usuaria solicita a VISITEL apoyo a efecto de que le sea proporcionada informacién sobre la
unidad administrativa competente para presentar la denuncia y/ o queja correspondiente en relacién con las irregularidades cometidas por las personas servidoras
publicas de las procuradurias o fiscalias estatales, de los poderes judiciales estatales y de la Federacion, o cualquier otra persona servidora publica del &mbito
federal que no corresponde a la Fiscalia General de la Republica.

4.- Quejas. Se refiere, para el caso especifico de VISITEL, al acto mediante el cual la persona usuaria pone en conocimiento de dicho, sistema de,atencion
ciudadana la comisién de una falta administrativa.

5.- Sistema de atencién ciudadana VISITEL. Se refiere al sistema perteneciente a la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos mediante el cual la ciudadania
recibe atencién inmediata y personalizada en materia de orientacién e informacién, atencién de quejas por posibles irregularidades administrativas en la prestacion
del servicio o el desarrollo de funciones de las personas servidoras publicas de la Fiscalia General de la Republica, y recepcion de denuncias contfa personas
servidoras publicas de la institucién por la posible comision de delitos.

1.12.- Indique los mecanismos para la recepcién de orientaciones e informaciones, denuncias y/ o quejas con los que conté durante el afio 2023 la
Fiscalia Especializada de Asuntos Internos. Por cada uno de estos, anote la cantidad de registros recibidos durante el referido‘afio, segtn
tipo.

En caso de que no haya contado con determinado mecanismo para la recepcién de orientaciones ednformaciones; denungias y/ o0 quejas, se haya encontrado en
proceso de integracion, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de
la fila en blanco.

En caso de que seleccione para el numeral 2 el cédigo "1" en la columna "¢ Cont6 eon el mecanismo para la recepeion de orientaciones e informaciones,
denuncias y/ o quejas?", debe especificar el correo electrénico en el recuadro destinade’para tal efecto que se encuentra alfinal de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para el numeral 5 el cédigo "1" en la columna "¢ Conté con el mecanismo para la recepcion de orientaciones e informaciones,
denuncias y/ o quejas?", debe anotar el nombre de dicho(s) mecanismo(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de
respuesta.

Registros recibidos, segun tipo

Registros
Registros improcedentes
prqce(;lentes  (falsos, bromas, Otro tipo
. G6nts con el (que implicaron un incompletos u otros
< p proceso de atencion) | con caracteristicas
mecanismo para similares)

la'recepcién de
orientaciones e
informaciones,
denun€ias'y/ o
quejas?
(2. Si/ 2. En proceso
de‘integracion / 3. No
/9. No identificado)

Mecanismos para la recepcién de
orientaciones e informaciones,
denuncias y/ o quejas

Denuncias:
Quejas

Total
Orientaciones e informaciones
Subtotal
Orientaciones e informaciones
Denuncias
Quejas
Subtotal
Orientaciones e informaciones
Denuncias
Quejas
Subtotal
Orientaciones e informaciones
Denuncias
Quejas

Sistema telefonico 01 800 8 90 97
1. (80 (Sistema de Atencion
Ciudadana VISITEL)

Correo “electronico (Sistema de
2. |Atencion “ Ciudadana  VISITEL)
(especifigue)

Personalmente “y por escrito
(presentadas en las instalaciones de la
Fiscalia 'Especializada de Asuntos
Internos)

Personalmente y de forma oral o
mediante lenguaje de sefias
4. |(presentadas en las instalaciones de la
Fiscalfa Especializada de Asuntos
Internos)

5. |Otro mecanismo (especifique)

Correo
electrénico:
(especifique)
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Otro
mecanismo:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.3 Equipo informatico

Instruccién general para las preguntas de la subseccion:

1.- No debe considerar las multifuncionales, servidores, tabletas electrénicas, computadoras e impresoras que se hayan encontrado fuera'de servicio, o bien, no
habian sido asignadas para su uso u operacion al cierre del afio.

Glosario de la subseccion:
1.- Multifuncional. Se refiere al dispositivo que tiene la particularidad de integrar, en una maquina, las funciones deqarios dispositivos, permitiendo realizar varias
tareas de modo simultaneo. Incorpora diferentes funciones de otros equipos o multitareas que permiten escanear, imprimir y fotocopiar a la vez, ademas de la
capacidad de almacenar documentos en red.
2.- Servicios de conexién remota. Se refiere a los servicios que posibilitan a los usuarios conectarse por red a otro ordenador como si se accediera desde el
propio ordenador, permitiendo utilizar y/ o extraer informacion y datos. Un ejemplo de estos servicios es la VPN, que permite onectaruna;o,mas computadoras a
una red privada utilizando internet.

1.13.- Anote la cantidad de multifuncionales, servidores y tabletas electrénicas, asi como de computadoras‘e impresoras, segun tipo, con las que
contaba al cierre del afio 2023 la Fiscalia General de la Republica. Asimismogindique si durante el referido afio conté con servicios de
conexion remota.

% " Computadoras, seguin tipo Impresoras, segun tipo Conts
,Contd con
S 3 0n 8 e
2 5 8= servicios de
c o 2 <0 Personales e Para uso Para uso conexién remota?
2 > |5 Total o Portatiles Total . h
= @ = 8 (de escritorio) personal compartido (1.Si/2.No/9. No
g N @ identificado)

En caso de tener algiin comentario u observacién‘al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario,«déjelo en blanco.

1.14.- Indique, por cada una de las unidadesiadministrativas y/ o fis€alias del Ministerio Publico de la Federacion, si al cierre del afio 2023 contaba
con computadoras. En caso afirmative, anote el total de,computadoras con las que contaba, asi como la cantidad de estas que presentaban
conexion a internet.

En caso de qué la cantidad reportada como, respuesta en la:'columna "Total" del apartado "Computadoras, segun tipo" de la pregunta anterior no sea un dato
numérico mayor. a cero, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

En casd'de que determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién no haya contado con computadoras, o no cuente con
informacion'para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para cada unidad, administrativa yhe. fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, la cantidad registrada en la columna "Computadoras con conexion a internet"
debe serigual'ea menor a la cantidad reportada en la columna "Computadoras”.

La suma 'de las cantidades registradas en la columna "Computadoras" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del apartado
"Computadoras, segtin tipe" de la pregunta anterior.

Nombre,de las\unidades administrativas y/ o cgiont?;daofzg:’? Computadoras Computadoras con
fiscalias'del Ministerio Publico de la Federacién @ si/2. Nop/ug No iden;ificado) P conexién ainternet
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente preg
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

0 los datos q

®\5
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[ 4 -
@ : @ : Censo Nacional
de Gobierno 2024

@
l e G I Procuracién de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2024

Médulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion Il. Recursos humanaos

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.
Al cierre del afio: la informacién se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2023.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a_defiominaciones estandar, de tal formaque si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos@n aquella que sea homoéloga.

3.- Unicamente debe considerar la informacién de las unidades adinistrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion listadas en la pregunta 1.1.

4.- Salvo aquellas preguntas que no requieran informacién por unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, el listado de unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federaciéon que Se'despliega es el mismo gue registré6 como respuesta en la pregunta 1.1.

5.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos especificos{que prevean alguna situacién particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada categofia no se encuentre prevista en su,normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

6.- Con excepcion de la existencia degdnstrucciones, variables y/ o catdlogos especfificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacién
requerida, en caso de que los registros.con les que cuente'no le permitan desglosar la informacién de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS" (No
se sabe) en las celdas donde no disponga de informacién. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacién respecto del uso
del "NS" en determinado reactivo:

7.- No deje celdas en blanco, salvo en, los casos en que, la instruccion asi lo solicite.

Glosario de la seccion:

1.- Personal directivo. Se refiere a todo el'personal que ocupa algun puesto de mando, coordinacién y/ o direccién. Dentro de esta categoria debe considerar a
las personas titulares de las coordinaciones o\direcciones de area, subdirecciones de area y/ o jefaturas de departamento. Por su parte, deben excluirse las
personas agentes del Ministerio Publico de la‘Federacion.

2.- Personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion. Se refiere a las personas servidoras publicas quienes representan a la instituciéon del Ministerio
Publico, dirigiendo la‘investigacion y coordinando @ sus personas auxiliares en las actividades necesarias para el esclarecimiento de los hechos probablemente
constitutivos de delitos. Lo anterior, a través de'la integracion de carpetas de investigacion y su seguimiento dentro del procedimiento penal.

3.- Personas auxiliares del Ministerio Ptblico de la Federacién. Se refiere a las personas servidoras pulblicas quienes asisten a las personas agentes del
Ministerio Pdblico ‘de lasFederacion en las actividades que estas practiquen dentro de las diligencias para la preparacion del ejercicio de la accion penal, asi como
en las respectivas notificaciones a las partes en el proceso. Dentro de esta categoria debe considerar a las personas auxiliares, personas secretarias, personas
actuarias, personas notificaderas, o cualquier otra persona que realice funciones similares. Por su parte, deben excluirse las personas peritas, las personas
agentes de la'Policia Federal Ministerial, asi como las personas analistas de informacién criminal.

4.- Personas, peritas. Se refiere a las personas servidoras publicas expertas en alguna ciencia, técnica o arte, con competencia para llevar a cabo una
investigacion pericial y emitir su anélisis respecto de alguna materia o asunto encomendado por determinado ente publico.

5.- Personas agentes de la Policia Federal Ministerial. Se refiere a las personas servidoras publicas quienes llevan a cabo la investigacién de los delitos,
desarrollando para tal efecto las diligencias que deban practicarse durante las investigaciones, citaciones, notificaciones, detenciones y presentaciones que les
ordenen las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacién.

6.- Personas facilitadoras. Se refiere a las personas servidoras publicas cuya funcién es posibilitar, de manera justa e imparcial, la participacién de las personas
intervinientes en los esquemas previstos por los mecanismos alternativos de solucién de controversias.

7.- Personas analistas de informacién criminal. Se refiere a las personas servidoras publicas quienes aportan elementos contundentes en la investigacion de
los delitos a través de la generacion de lineas de investigacion y productos de inteligencia, ello en coordinacién con las personas agentes del Ministerio PUblico de
la Federacion, las personas agentes de la Policia Federal Ministerial y/ o las personas peritas.

8.- Personal administrativo y de apoyo. Se refiere a todo el personal que desempefia funciones de asistencia al personal directivo, de logistica, de soporte
técnico, de gestion de recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos, u otras similares. Dentro de esta categoria debe considerar al personal
secretarial, de mensajeria, de conduccién de vehiculos, de limpieza, o cualquier otro que realice funciones similares.
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11.1 Perfil de las personas titulares de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federaci

2.1.- Indique los datos de la persona titular de cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion al
cierre del afio 2023, utilizando para tal efecto los catdlogos que se presentan en la parte inferior de la siguiente tabla.

Los datos del numeral 0 deben corresponder a los de la persona titular de la Fiscalia General de la Republica.
En caso de que al cierre del afio no se haya realizado el nombramiento de la persona titular de determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico
de la Federacion, o se encontrara vacante, seleccione el cédigo "8" en la columna "Sexo" y deje el resto de la fila en blanco.
Para el caso de la edad, debe considerar los afios cumplidos al 31 de diciembre de 2023.
Para el caso de los ingresos brutos mensuales, debe considerar aquellos percibidos por el desempefio de sus funciones como persona titular de determinada
unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién. Estos ingresos deben anotarse en pesos mexicanos (nimeros enteros), por lo que no
debe agregar la frase "miles o millones" ni desagregar decimales.
Para el caso de los ingresos brutos mensuales, en caso de que la persona titular de determinada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la
Federacién no haya recibido alguna contraprestacién por el ejercicio de dicho cargo, anote "NA" (No aplica) en la columna correspondiente,y justifiquelo en el
recuadro que se encuentra en la parte inferior de los catalogos de respuesta.

Para el caso del Gltimo grado de estudios, seleccione en la primera columna el tltimo nivel de escolaridad cursado de acuerdo con las opciones del catalogo. En'la
columna "Estatus" debe indicar la opcién que corresponda de acuerdo con el tipo de conclusion de dicho nivel al 31 de diciembre de 2023.

Para el caso del Gltimo grado de estudios, en caso de que registre el cddigo "1" en la columna "Nivel de escolaridad”, debe anotar el c6digo "8' endla columna
"Estatus”.

Para el caso del Gltimo grado de estudios, en caso de que registre el cédigo "2", "3" 0 "4" en la columna "Nivel de escolaridad"; no puede hacer uso del cédigo "4"
en la columna "Estatus".

Para el caso del dltimo grado de estudios, en caso de que registre el codigo "9" en la columna "Nivel de escolaridad", Gnicamente puede seleccionar el codigo "9"
en la columna “Estatus".

Para el caso de la institucién de procedencia, debe considerar la Ultima institucién en la que la persona titular de determinada unidad administrativayy/.o fiscalia del
Ministerio Publico de la Federacién haya prestado sus servicios previo a su nombramiento.

Para el caso de la antigiiedad en el servicio publico, debe considerar los afios cumplidos en el‘mismo al 31 de ‘diciembre de 2023, aunque estos no hayan sido
continuos y/ o en el mismo cargo y/ o plaza. En caso de que dicha antigliedad sea menor a 12‘'meses, debe registrar 0.

En caso de que en la columna "Institucién de procedencia” seleccione algin cédigo difefente al,"15", "16", "17" o "99",.en la,columna "Antigiiedad en el servicio
publico” no puede registrar 0. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra‘en la\parte inferior de los catalogos de
respuesta.

Para el caso de la antigliedad en el cargo, debe considerar los afios continuos cumplidos en el‘mismo al 31 de diciembre de 2023. En caso de que dicha
antigiiedad sea menor a 12 meses, debe registrar 0. En consecuencia, el dato registrado en esta columna,debe ser igual o menor al reportado en la columna
"Antigliedad en el servicio publico".

Para el numeral 0, no puede seleccionar los cédigos "5", "7" u enJa columna™Forma de designacion”.

Para el numeral 0, deje en blanco la columna "Tipo de cargo”.
Para el numeral 0, deje en blanco la columna "Unidad administrativa y/ o fiscalia.dél Ministerio Publico de la Federacion con la misma persona titular".

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que la persona titular no sea la misma que la de otra unidad
administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de |a'Federacion, deje fa'columna "Unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién con la
misma persona titular" en blanco.

En caso de que dos o mas unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministéfie,Publico de la Federacién tengan a la misma persona titular, inicamente debe
registrar la informacién correspondiente en‘una de ellas. En elsesto, en la columna "Unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién con
la misma persona titular" anote el numeral de la unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion en la que haya reportado la informacion, y
deje el resto de la fila en blanco.

De acuerdo con lo establecido en la instruccion anterior, en caso de que detérminada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion sea
presidida por la persona titular de la,Fiscalia General de la Republica, enda columna "Unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién con
la misma persona titular" anote 0" y deje el resto de lafila en blanco.

En caso de que seleccione el codigo "10"en la columna “Ferma dé designacion”, debe anotar el nombre de dicha forma de designacion en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final'de laitabla de respuestat

En caso de quegseleccione el codigo "7" en la columna "Tipo de cargo”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de cargo(s) en el recuadro destinado para tal
efecto que se<encuentra al final de la tabla de‘respuesta.

Perfil de las personas titulares de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la
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Persona titular
0 de la Fiscalia
" |General de la
Republica
1.
2.
3.
4,
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©l®[N|o o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Otra forma de
designacion:
(especifique)

Otro tipo:
(especifique)

Catélogo de sexo

Catélogo de institucion de procedencia

Catélogo de condicién de pertenencia

a pueblo indigena

1. [Hombre 1. |Secretaria de la Defensa Nacional 1. [Chinanteco
2. |Mujer 2. |Secretaria de Marina 2. [Ch'ol
8. |Vacante 3. |Poli€ia Federal/ Guardia Nacional 3. |Cora
o |No identificado 4 Organo - Adm|n|strat|vp, Dgsconcentrado 4 |Huasteco
Prevencién y Readaptacién Social
Secretaria dé Seguridad y Proteccion
Ciudadanag(sin incluir, de ser el caso, a la Policia
5.)|Federal, 4 Guardia Nacional y al Organo 5. |Huichol
Administrativo  Desconcentrado  Prevencién y
Readaptacion Social)
Secretaria de Gobernacion (sin incluir, de ser el
. q . caso, a la Policia Federal y al Organo
Catalogo V@Rl de escolaridad 6. Administrativo Desconcentrado  Prevencién y 6. [Maya
Readaptacion Social)
1. |Ninguno Fiscalia General de la Republica Mayo
2. |Rreescolano primaria Poder Judicial de la Federacion Mazahua
3. |secundaria 9 Secretaria de_ Segundad.PubIlca u homologa 9. |Mazateco
de alguna entidad federativa
) Secretaria de Gobierno u homéloga de alguna )
Pri I - - LY
4. eparatoria 10. entidad federativa 10 ixe
5. |Cairera técnica o carrera comercial 11. F|sc§1I_|a General o P_rocuraduna. General de 11. |Mixteco
Justicia de alguna entidad federativa
6. |Licenciatura 12. |Poder Judicial de alguna entidad federativa 12. |Nahuatl
7.|Maestria 13, |Secretaria de Seguridad Publica u homdloga 13. |otomi
de algin municipio o demarcacion territorial
8. |Doctorado 14. |Otra institucion del sector pablico 14. |Tarasco/ Purépecha
9. |No identificado 15. |Organizacioén del sector privado 15. |Tarahumara
16. |Es primer trabajo 16. | Tepehuano

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024

26 de 151



Mddulo 1 Seccion Il
Cuestionario

Catélogo de estatgs def nivel de 17. |Otra institucion 17. | Tlapaneco
escolaridad
1. |Cursando 99. |No identificado 18. | Totonaco
2. |Inconcluso 19. |Tseltal
3. |Concluido Catalogo de forma de designacién 20. | Tsotsil
. Presidente(a) de los Estados Unidos .
4. |Titulado 1. Mexicanos 21. |Yaqui
Voto de 2/3 partes del Senado de la Republica
8. |No aplica 2. |a terna propuesta del(a) Presidente(a) de los 22. |Zapoteco
Estados Unidos Mexicanos
9. |No identificado 3. |Senado de la Republica 23. |Zoque
Senado de la Republica, a propuesta de L)
4 alguna instancia del Poder Ejecutivo Federal 24. |Otro pueblo ifdigena
Senado de la Republica, a propuesta de la
Catélogo de tipo de cargo 5. |persona titular de la Fiscalia General de la 25. |Pueblo indigena no identificado
Republica
Fiscal Especializado(a), Especial, Voto de 2/3 partes de la Camara de Diputados
1. |Regional, Federal, de Distrito o de 6. |del Congreso General de los Estados Unidos 26. |Ninguno
Circuito Mexicanos
) Persona titular de la Fiscalia General dedla ) ..
2. |Jefe(a) de Unidad 7. Repuiblica 99. |No identificado
. . . Persona titular del Organo Interno _dé €ontrol
3. |Titular de Unidad Especializada 8. de la Fiscalia General de la Republica
4 |Titular de Unidad 9 Seryl_cm de (,Zarrera Ministerial, Policial y
Pericial u homélogo
5. |Consejero(a) General 10. |Otra forma de designacién (especifique)
Persona agente del Ministerio . .
6. Publico de la Federacion 99. [No identficado
7. |Otro tipo (especifique)
9. |No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respueSta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.2 Caracteristicas del personal

Instrucciones generales para las pfeguntas de lasubseccion:

1.- Con excepcion de las personas ftitulares referidas en la respuesta de la pregunta anterior, debe considerar la totalidad del personal que se encontraba adscrito

a la Fiscalia General de la Republica; de todos los tipos de régimen de contratacién (confianza, base, eventual, honorarios, etc.).

2.- Para las preguntas 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 2.9)y 2.10, la suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades

reportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo.

2.2.-
sexo.

Anote la'cantidad de personal,adscrito al cierre del afio 2023 a la Fiscalia General de la Republica, segin cargo y/ o funcién desempefiada y

En caso de que registre algun-valor numerico mayor a cero en el numeral 9, debe anotar el nombre de dicho(s) cargo(s) y/ o funcién(es) desempefiada(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que'se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Cargoy/ o funeiénidesempefiada

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, seglin sexo

Total

Hombres

Mujeres

Personal directivo

Personas agentes del Ministerio Publico de la|
Federacion

Personas auxiliares del Ministerio Publico de
la Federacion

Eall I

Personas peritas

Personas agentes de la Policia Federal

Ministerial

o

Personas facilitadoras

~

Personas analistas de informacién criminal

Personal administrativo y de apoyo

Otro cargo y/ o funcion desempefiada
(especifique)

)
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Otro cargo y/ o
funcién
desempefiada:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.3.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del miSmo especificando su
régimen de contratacion, cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo.
En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en el numeral 5, debe anotar el nombre de dicho(s) régimen(es) de contratacion en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de2)

Personal adscrito a la Fiscalia Géneral de la Republica, segln,cargo y/ o
funciéndesempenada y sexo

o ©
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1. [Confianza
2. |Base
3. |Eventual
4. |Honorarios
5. |Otro régimen de contratacién (especifique)
6. |No identificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segtn cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo
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1. [Confianza
2. |Base
3.“|Eventual
4, |Honorarios
5. |Otro régimen de contratacién (especifique)
6. |No identificado

Otro régimen
de
contratacion:
(especifique)
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.4.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando la institucién
de seguridad social en la que se encontraba registrado, cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo.

(1de2)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segtn cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo

Institucion de seguridad social
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE)

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas
Mexicanas (ISSFAM)

Otra institucion de seguridad social

Sin seguridad social

20 Bl Fol I

No identificado

(2 de 2)

Personalfadscrito a la Fiscalia General de la Republica, segtn cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo

Institucién de seguridad social
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o 8 o ° g 2 g
S h S 0 £ =2 2
n'c ° ] © 1]
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S <} S £ c cg
3 ) DS S o°

L

5L o) o c o =]

n‘E o o o o
=1 12 = [%] =1 12 ] [} = 1]

[%] 12 [} 1] [}
Eloe|d|S|e|8|8|e|(8|8|]e|8|S|e|d
=} = o = =} = o = o =
s|E|S|2|E|S|a|E|S|a|E|S|a|E|S
slel2lzlel2|zle|l2|lzle|2lz]e]|2
» | I h | T » | I [ = » | I

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores'del Estado (ISSSTE)

N

Instituto Mexicana dehSeguro Social (IMSS)

Instituto, de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas
Mexiecanas (ISSFAM)

Otra'institucion de seguridad social

Sin seguridad social

oqafs| »

No,identificado

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.5.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando su rango de
edad, cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos al cierre del afio 2023 del personal.

(1de?2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segln cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo
— T S
o 8 ©
o T ) @
= n O g <
b L o = O =
8 €25 895 g
S o8 & X388 P
. 3 5eE | =E8 g
Rango de edad . I 5 23 0o S
Slals ) Sou c gt 2
°|E|S o 2} 38 @
Fle|s o ol = =
o= a =
= 9] = 1] = [%] 1 %]
Sle|lg|S|le|8|8|e|@Lfe]d
FoR = T (= = T = = I =R =i )
HAEEIEE: = SR - EE
alzT|Z2|afzZzl=|a|lz|=Va|z]|=
1. |De 18 a 24 afios
2. |De 25 a 29 afios
3. |De 30 a 34 afios
4. |De 35 a 39 afios
5. |De 40 a 44 afios
6. |De 45 a 49 afios
7. |De 50 a 54 afios
8. |De 55 a 59 afios
9. |60 afios 0 méas
10. [No identificado
)
(2de 2)
PerSonal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, seglin cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo
8 >
8 .= [%) ) S
g2 o °3 s g
1%} [} (= T
o c S S E g 53
= [ 0 = b —
=S = == RZENe) [}
53 3 5 O £g 2%
>c 8 55 £ o o
T © o = S © o E
Rango de edad o3 @ T ® ] =]
g ¢ g S E g ° g8
38 2 a5 5 o ©®
52 g &= g 8
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= 1% = %] = 1% = %] = 1%
SlElS(2(5(2|2|5|52|2|5|2|2/5|z2
alz|Z=|la|Z|Z=Z|a|lZ|Z=|a|Z|(Z=2|a|Z|=
1. |De,18 a 24 afios
2.1|De 25a 29 afios
3. |De 30 a 34 afios
4. |De 35 a'39 afios
5. |De 40 a 44 afios
6. |De 45 a 49 afios
7w, |De 50 a 54 afios
8.7|De 55 a 59 afios
9. |60 afios 0 mas
10.:|No identificado
En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.6.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando su rango de

ingresos, cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.
Debe considerar en pesos los ingresos brutos mensuales del personal.

(1de2)

funcién desempefiada y sexo

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segln cargo y/ o

8 o
[ % [0} T g
2 9 $o 3
o = 25 885 é
= oo 29’0
i 2 22 % | 24 g
Rango de ingresos N S 223 neg 5
Sl lal|s 12} Souw c g &2
c|E |5 o 2% S o}
- a o= 5 < S
T oS £s
Ele|8|S| LB |E|S|Efe|8
Sle|la|s4efal|c|al8]e]|e
HEEE R IEE R
a|lT|(Z2|l@|T|Z=|@|Z|[=|@|T]|=
1. |Sin paga
2. |De 1 a 5,000 pesos
3. |De 5,001 a 10,000 pesos
4. |De 10,001 a 15,000 pesos
5. |De 15,001 a 20,000 pesos
6. |De 20,001 a 25,000 pesos
7. |De 25,001 a 30,000 pesos
8. |De 30,001 a 35,000 pesos
9. |De 35,001 a 40,000 pesos
10. |De 40,001 a 45,000 pesos
11. |De 45,001 a 50,000 pesos
12. |De 50,001 a 55,000 pesos
13. |De 55,001 a 60,000 pesos
14. |De 60,001 a 65,000 pesos
15. |De 65,001 a 70,000 pesos
16. |Més de 70,000 pesos
17. |No identificado
X
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segln cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo
o 8 >
© 8 g 53 g S
e E 3 8¢ g Ssg
s ] Q= @ o = ®
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5T 8 55 =3 =38
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alZ|Z=|o|T|Z|a|Z|Z || |Z2|a|T|=
1. |Sin paga
2. |De 1 a 5,000 pesos
3. |De 5,001 a 10,000 pesos
4. |De 10,001 a 15,000 pesos
5. |De 15,001 a 20,000 pesos
6. |De 20,001 a 25,000 pesos
7. |De 25,001 a 30,000 pesos
8. |De 30,001 a 35,000 pesos
9. |De 35,001 a 40,000 pesos
10. |De 40,001 a 45,000 pesos
11. |De 45,001 a 50,000 pesos
12. |De 50,001 a 55,000 pesos
13. |De 55,001 a 60,000 pesos
14. |De 60,001 a 65,000 pesos
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15.

De 65,001 a 70,000 pesos

16.

Méas de 70,000 pesos

17.

No identificado

En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.7.-

De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando su nivel.de
escolaridad, cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

Debe considerar el grado maximo de estudios del que hayan cursado todos los afios al cierre del afio 2023 el personal, independientemente 'de que se cuénte con
el titulo o certificado del mismo.

(1de2)

funcién desempefada'y sexo

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, seglin cargo y/ o

E . o
.g n © © 3
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1. [Ninguno
2. |Preescolar o primaria
3. |Secundaria
4. |Preparatoria
5. |Carrera técnica o carrera comercial
6. |Licenciatura
7. |Maestria
8. |Doctorado
9. |No identificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segln cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo
<8 > =
v & g S5 S g
52 g 8 £ g 2q
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1. |Ninguno
2. |Preescolar o primaria
3. |Secundaria
4. |Preparatoria
5. |Carrera técnica o carrera comercial
6. |Licenciatura
7. |Maestria
8. |Doctorado
9. |No identificado
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En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.8.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando la familia
linglistica de la lengua indigena que hablan, cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo.

El catdlogo mostrado Unicamente contempla el nivel familia linguistica, sin desagregar grupo y lengua. Una consulta_mas detallada puede encontrarse en:
https://www.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/nueva_estruc/702825197254.pdf
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o0 mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacién por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo; toda vez que una persona servidora publica puede
hablar mas de una lengua indigena de diferente familia lingtiistica.
La cantidad registrada en la columna "Total" de cada familia lingiiistica debe ser igual o menor a la sima de las cantidadeS repertadas.como respuesta en la
columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacién por cargo y/ o funcién desempefiada y sexe. En caso de que esta instruccion no le
aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en el numeral 13, debe anotar el nombre de dicha(s) familia(s) lingtiistica(s) en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de2)
Personal adscrito a'la Fiscalia General de la'Republica, segtn cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo

= S T s
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1. |Hokana
2. |Chinanteca
3. |Otopame
4. |Oaxaquefia
5. |Huave
6. |Tlapaneca
7.(|Totonaca
8. |Mixe-zoque
9. |Maya
10. | Yutoazteca
11. |Tarasca
12. |Algonquina
18. |Otra familiallingtiistica (especifique)
14. |Familia lingtiistica no identificada
15, |Ninguna
16. |Ne identificado
z
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(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segln cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo

Familia lingistica

Personas agentes de la
Policia Federal Ministerial
Personas facilitadoras
Personas analistas de
informacién criminal
Personal administrativo y
de apoyo
Otro cargo y/ o funcién
desempefiada

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

Hokana

Chinanteca

Otopame
Oaxaquefia
Huave

Tlapaneca
Totonaca

Mixe-zoque

O|@ (N[O M w[IN]=

Maya

Yutoazteca

iR
°

Tarasca

[N
P

N
N

Algonquina

i
w

Otra familia linglistica (especifique)

i
>

Familia linguistica no identificada

i
o

Ninguna

No identificado

iR
o

Otra familia
linguistica:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion alfdato registrado en lafrespuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.9.- De acuerdo con el total deypersonal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo especificando su condicion
de pertenenciaa pueblo indigena, cargo y/ offuncién desempefiada y sexo.

(1de?2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segln cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo
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1. |Chinanteco
2. |Ch'ol
3. |Cora
4. |Huasteco
5. |Huichol
6. |Maya
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Mayo

Mazahua

Mazateco

10.

Mixe

11.

Mixteco

12.

Néhuatl

13.

Otomi

14.

Tarasco/ Purépecha

15.

Tarahumara

16.

Tepehuano

17.

Tlapaneco

18.

Totonaco

19.

Tseltal

20.

Tsotsil

21.

Yaqui

22.

Zapoteco

23.

Zoque

24,

Otro pueblo indigena

25.

Pueblo indigena no identificado

26.

Ninguno

27.

No identificado

(2 de 2)

Condicion de pertenencia a pueblo indigena

funcion desempefiada y sexo

Personal adscrito ala Fiscalia General de |a'Republica, segtn cargo y/ o

Personas agentes de la
Policia Federal Ministerial

Personas facilitadoras
Personas analistas de
informacion criminal
Personal administrativo y
de apoyo

Otro cargo y/ o funcién

desempefiada

Subtotal
Hombres
Mujeres

Subtotal

Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres

Mujeres

Subtotal

Hombres

Mujeres

Chinanteco

Ch'ol

Cora

Huasteco

Huichol

Maya

Mayo

Mazahua

OI@® (N[ M W N]-

Mazateco
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. |Mixteco
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. |Nahuatl
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w

. |Otomi
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. | Tarasco/hPurépecha
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. | Tarahumara
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. |Tepehuano
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. [Tlapaneco

=
©

. | Totonaco

=
©

. | Tseltal

N
o

. [Tsotsil

N
[y

. |'Yaqui

N
N

. |Zapoteco

N
w

. |Zoque

N
N

. |Otro pueblo indigena

N
(&2}

. |Pueblo indigena no identificado

N
o

. [Ninguno

N
<

. |No identificado

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024

35de 151



Mddulo 1 Seccion Il

Cuestionario

En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.10.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta 2.2, anote, por cada una de las unidades administrativas y/ o
fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, la cantidad del mismo especificando su cargo y/ o funcion desempefiada y'sexo.

(1de2)
Personal adscrito a la Fiscalfa General de la Republica, segin cargo y/ o
fungién desempefiada y sexo
= 8 o
2 HE 23 3
g cos | 28 §
s 7o b g
NombredeIa‘is‘unid.adesa‘dministrativasy/.ofiscalias del | ad w o %2% ﬁ;g g
Ministerio Publico de la Federacion s |.& % 2 sgd gg.ﬂf 7]
S5z & 22 52 &
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alZ|=|o| |22 |2 || |=

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
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(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica, segln cargo y/ o
funcién desempefiada y sexo
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1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente,espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.11.- De acuerdo con el total deypersonal que reportdé como respuesta en el numeral 5 de la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo

especificando su estado civil y'sexo.

La sumayde las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 5 de la
pregunta 2.2,"asi'como corresponder a su desagregacion por sexo.

Estado civil

Personas agentes de la Policia Federal Ministerial adscritas a la Fiscalia General de la

Republica, segin sexo

Total

Hombres

Mujeres

Unién libre

Separadas o separados

Viudas o viudos

Casadas o casados

Solteras o solteros

28 KU ol ROl I R

No identificado
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.12.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en el numeral 5 de la pregunta 2.2, anote la cantidad del mismo
especificando su sexo y condicién de tener hijas y/ o hijos.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 5 de la
pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

Personas agentes de la Policia Federal Ministerial adscritas a la Fiscalia General de la

Condicién de tener hijas y/ o hijos Republica, segln sexo
Total Hombres Mujeres

1. |Con hijas y/ o hijos
2. |Sin hijas y/ o hijos
3. |No identificado

>

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos’ que-deérivansde la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.3 Personal en unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federaci

Instrucciones generales para las preguntas de la subseccion:
1.- Debe considerar la informacién del personal que se encontraba gjerciendo sus‘funciones en las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de
la Federacion listadas en la pregunta 1.1 para las que haya selecgionado el cédigo "2" 0 "3" en la columna "Tipo de unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio
Publico de la Federacion".

2.- Con excepcién de las personas titulares referidas en la respuesta,de laspregunta 2.1, debe considerar la totalidad del personal que se encontraba ejerciendo
sus funciones en las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién establecidas en la instruccién anterior, de todos los tipos de

régimen de contratacion (confianza, base, eventual,ionorarios, etc.); independientemente de gue se haya encontrado adscrito a las mismas.

2.13.- Anote la cantidad de personal que seencontraba ejerciendo sus funciones al cierre del afio 2023 en las unidades administrativas y/ o
fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion, segundcargo y/ o funcion desempefiada y sexo.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total* debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagfegacion por cargo y/ o funcion desempefiada y sexo.

Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en las unidades administrativas
Cargo y/ o funcién desempefiada y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacidn, segin sexo
Total Hombres Mujeres

1. [Personaldirectivo
2 Personas agentes del Ministerio Publico de la

" |Federacion
3 Personas auxiliaresydel Ministerio Pdblico de

" |la Federacion
4. |Personas peritas
5 Personas' agentes de la“Policia Federal

" [Ministerial
6. |Personas facilitadoras
7.h|Personas analistas de informacion criminal
8. |Personaladministrativo y de apoyo
9, |Otro cargoy/ o funcién desempefiada

z

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.14.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote, por cada una de las unidades administrativas
y/ o fiscalias del Ministerio PUblico de la Federacion, la cantidad del mismo especificando su cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que haya seleccionado el cédigo "1" en la columna "Tipo de unidad
administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion” de la pregunta 1.1, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

En caso de que no le sea posible identificar la unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federaciéon en donde se haya encontrado ejerciendo
sus funciones una parcialidad o la totalidad del personal, haga uso de la fila "No identificado".

Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la
cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.10, asi como corresponder a su desagregacién por cargo y/ o funcién desempefiada y
sexo. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en,la columna "Total"
de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo; toda vez que una persona servidoraspublica pudo
haber ejercido sus funciones en méas de una unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion debe ser igual @ menor a laguma de
las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacién por,_cargo y/ o funcion
desempefiada y sexo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al finaldeé la tabla de respuesta.

(1de 2)
Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en lasiunidades
administrativas y/ o fiscaliasidel Ministéerio Pablico delayFederacion,
segundcargo y/ o funcion‘desempenada y sexo
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0. |No identificado
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
z
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(2de 2)
Personal que se encontraba ejerciendo sus funciones en las unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Pablico de la Federacion,
segun cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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0. |No identificado
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

En caSo de tener alglin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrarig, déjelo en blanco.
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11.4 Fortalecimiento policial

Instruccién general para las preguntas de la subseccién:

1.- Con excepcién de las preguntas contenidas en el apartado 11.4.4, no debe considerar la informacién relacionada con las personas titulares referidas en la
respuesta de la pregunta 2.1.

11.4.1 Evaluaciones de control de confianza, de competencias basicas y de desemp

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:
1.- En el apartado “Con evaluaciones aprobatorias vigentes” debe considerar al personal adscrito que al cierre del afio haya contado con determinada evaluacion
aprobatoria vigente.
2.- En el apartado “Con evaluaciones aprobatorias no vigentes” debe considerar al personal adscrito que al cierre del afio haya contado con determinada
evaluacién aprobatoria no vigente, sin haber sido programado a una nueva evaluacion.

3.- En el apartado "Con evaluaciones vigentes no aprobatorias” debe considerar al personal adscrito que al cierre del afio haya contadoycon determinada
evaluacién vigente no aprobatoria, sin haber sido reprogramado a una nueva evaluacion; esto es, no haya aprobado la evaluacién correspondiente.

4.- En el apartado “Programados a evaluaciones” debe considerar al personal adscrito que al cierre del afio haya sido programado para presentar la evaluacion
correspondiente; ya sea por primera vez, porque haya contado con una evaluacién aprobatoria no vigente, o porque haya contado con una evaluaciéon no:
aprobatoria vigente.

5.- En el apartado “Evaluados con resultados pendientes” debe considerar al personal adscrito que al cierre del afiefthayawealizado determinada evaluacion,
encontrandose a la espera de los resultados correspondientes.

6.- En el apartado “Sin evaluacién” debe considerar al personal adscrito que al cierre del afio nunca haya presentado determinada evaluacion y, ademas, no haya
sido programado para presentarla; ya sea porque es de reciente ingreso o por cualquier otro motivo.

Glosario del apartado:

1.- Evaluaciéon de competencias basicas. Se refiere a la evaluacion realizada al personal de las Instituciones de Segduridad Publica sobrénlas, habilidades,
destrezas, aptitudes, conocimientos generales y especificos para desempefiar sus funciones, cohforme a los perfilestaprobados por el"Consejo Nacional de
Seguridad Publica. Su certificacién es uno de los requisitos para la obtencién del Certificado Unicd Policial.

2.- Evaluacion de control de confianza. Se refiere a la evaluacion realizada al personalde las Instituciones de Seguridad Publica a efecto de identificar factores
de riesgo que interfieran, repercutan o pongan en peligro el desempefio de sus funciofes. Generalmente consta de cinco etapas o exdmenes: entorno social y
situacién patrimonial, psicolégico, poligréafico, médico y toxicolégico. Su certificacion esfuno de l0s requisitos para la obtencion del Certificado Unico Policial.

3.- Evaluacion de desempefio. Se refiere a la evaluacion realizada al personal de las Instituciones \de Seguridad Publica sobre el cumplimiento de sus
obligaciones, asi como su grado de eficacia, eficiencia y calidad, con base en_los principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
honradez y respeto a los derechos humanos. Su certificacién es uno ded6s requisito$para la obtencion del Certificado Unico Policial.

2.15.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre del afiol 2023 a la Fiscalfa General de la Republica, segin sexo, obligado a presentar
evaluaciones de control de confianza, de competencias basicas y de desempefio, segln estatus de las mismas.
Para cada tipo de evaluacion, la cantidad registrada en,la columna "Total* debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la
columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro
que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el apartado "Otrg, estatus”, debe anotar el nombre de dicho(s) estatus en el recuadro destinado para
tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscritoya la Fiscalia General de la Republica obligado a presentar evaluaciones de control de confianza,
de competencias basicasdy de desempefio, segln estatus de las mismas y sexo
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Evaluaciones
1. |de control de
confianza
Evaluaciones
5 de
“ |competencias
bésicas
3 Evaluaciones
" |de desempefio
Otro estatus:
(especifique)
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.16.- De acuerdo con el total de personal obligado a presentar evaluaciones de control de confianza, de competencias basicas y de desempefio
que reportdé como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando su cargo y/ o funcién desempefiada, sexo y
estatus de las mismas.

Para cada tabla, la suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en_la columna “Total" del
respectivo numeral de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por estatus de las evaluaciones y sexo.

Para cada tabla, la suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta,en la
columna "Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacioén por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo. En caso de que esta instruceion no le
aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

1) Evaluaciones de control de confianza

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica obligado a presentar evaluaciones de control de confianza,
segun estatus de las mismas ¥ sexo

Cargo y/ o funcién
desempefiada

Con evaluaciones
aprobatorias vigentes
Con evaluaciones
aprobatorias no vigentes
Con evaluaciones
vigentes no aprobatorias
Programados a
evaluaciones
Evaluados con
resultade$ pendientes
Sin evaluacion
Otro estatus

Total
Hombres
Mujeres

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hembres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

Personal
directivo
Personas
agentes  del
2. |Ministerio
Publico de la
Federacion
Personas
auxiliares  del
3. |Ministerio
Publico de la
Federacion
Personas
peritas

Personas
agentes de la
Policia Federal
Ministerial

Personas
facilitadoras
Personas
analistas de
informacion
criminal
Personal

8. |administrativo
y de apoyo

Otro cargo Y/
9. |o funcion
desempefiada

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Il) Evaluaciones de competencias basicas

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica obligado a presentar evaluaciones de competencias béasicas,
segln estatus de las mismas y sexo

Cargo y/ o funciéon
desempefiada

Con evaluaciones
aprobatorias vigentes
Con evaluaciones
aprobatorias no vigentes
Con evaluaciones
vigentes no aprobatorias
Programados a
evaluaciones
Evaluados con
resultados pendientes
Sin evaluacion
Otro estatus

Total
Hombres
Mujeres

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

Personal
directivo
Personas
agentes  del
2. |Ministerio
Publico de la
Federacion
Personas
auxiliares del
3. |Ministerio
Publico de la
Federacién
Personas
peritas

Personas
agentes de la
Policia Federal
Ministerial

Personas
facilitadoras
Personas
analistas  de
informacion
criminal
Personal

8. |administrativo
y de apoyo

Otro cargo Y/
9. |o funcion
desempefiada

En caso de teher algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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11l) Evaluaciones de desempefio

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica obligado a presentar evaluaciones de desempefio, segin
estatus de las mismas y sexo

Cargo y/ o funciéon
desempefiada

Con evaluaciones
aprobatorias vigentes
Con evaluaciones
aprobatorias no vigentes
Con evaluaciones
vigentes no aprobatorias
Programados a
evaluaciones
Evaluados con
resultados pendientes
Sin evaluacion
Otro estatus

Total
Hombres
Mujeres

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

Personal
directivo
Personas
agentes  del
2. |Ministerio
Publico de la
Federacion
Personas
auxiliares del
3. |Ministerio
Publico de la
Federacién
Personas
peritas

Personas
agentes de la
Policia Federal
Ministerial

Personas
facilitadoras
Personas
analistas  de
informacion
criminal
Personal

8. |administrativo
y de apoyo

Otro cargo Y/
9. |o funcion
desempefiada

En caso de teher algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Glosario del apartado:

1.- Profesionalizacién. Se refiere al proceso permanente y progresivo de formacion que se integra por etapas de formacion inicial, actualizacién, promocion,
especializacién y alta direccién, para desarrollar al méximo las competencias, capacidades y habilidades del personal de las Instituciones de Seguridad Publica.

2.- Programa Rector de Profesionalizacion. Se refiere al instrumento en el que se establecen los lineamientos, programas, actividades y contenidos minimos
para la profesionalizacién del personal de las Instituciones de Seguridad Publica.

2.17.- Anote la cantidad de personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica que al cierre del afio 2023 contaba con la acreditacién de alguno
de los esquemas de profesionalizacién previstos en el Programa Rector de Profesionalizacién correspondiente, segin esquema de
profesionalizacién y sexo.

Debe considerar al personal adscrito que al cierre del afio haya contado con la aprobacién de determinado esquema de profesionalizacién de acuerdo con los
procedimientos de evaluacion y acreditacién correspondientes, contando con el respectivo diploma o comprobante.

En caso de que alguna persona servidora pulblica tenga acreditado mas de un esquema de profesionalizacién al cierre del afio, debe considerar el' mas reciente.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta enila columna.“Total"
de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se
encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica que contaba con la acreditacion
de alglin esquema de profesionalizacién previsto en el Programa Rector.de
Profesionalizacion cofrespondiente, seglin sexo

Total Hombres Mujeres

Esquema de profesionalizacion

1.1 |Policia de investigacion

1.2 |Ministerio Publico

1.3 |Analista de informacién criminal

1.4 |Perito

1. Formacion inicial

1.5 [Formacién inicial no identificada

2. Formacion continua (actualizacion)

Formacion continua (especializacion)

Formacion continua (alta direccién)

)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registradoen"la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.4.3 Certificado Unico Policial

Glosario del apartado:
1.- Certificado Unico Policial (CUP). Se refiere al documento gue acredita los conocimientos, las habilidades y aptitudes de las y los policias de las Instituciones
de Seguridad Publica. Para su obtencién, esinecesario contar.con formacion inicial y resultados aprobatorios vigentes en relacién con las evaluaciones de control
de confianza, de competencias basicas y de desempefio.

2.18.- Anote lafcantidad de personal adscrito a ld Fiscalia General de la Republica que al cierre del afio 2023 contaba con el Certificado Unico
Policial vigente, seguin sexo,
La cantidad registrada en el recuadronTotal de personal adscrito a la Fiscalia General de la RepUblica que contaba con el Certificado Unico Policial vigente" debe
ser iguallo menor a la suma de las‘cantidades reportadas como respuesta en la columna “Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion
por sexo.

Total de personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica que contaba con el Certificado Unico Policial vigente
1.+2)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.19.- Anote la cantidad de personas agentes de la Policia Federal Ministerial adscritas a la Fiscalia General de la Republica que al cierre del afio
2023 contaban con el Certificado Unico Policial vigente, segln sexo.

La cantidad registrada en el recuadro "Total de personas agentes de la Policia Federal Ministerial adscritas a la Fiscalia General de la Republica que contaban con
el Certificado Unico Policial vigente" debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en el recuadro "Total de personal adscrito a la Fiscalia
General de la Repliblica que contaba con el Certificado Unico Policial vigente" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

La cantidad registrada en el recuadro "Total de personas agentes de la Policia Federal Ministerial adscritas a la Fiscalia General de la Republica que contaban con
el Certificado Unico Policial vigente" debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 5 de la pregunta 2.2, asi
como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de las
opciones de respuesta.

Total de personas agentes de la Policia Federal Ministerial adscritas a la Fiscalia General de la RepuUblica que
contaban con el Certificado Unico Policial vigente (1. +2.)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o‘los datos que derivan de laimisma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.4.4 Capacitacion

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:

1.- Debe considerar la informacion de las acciones formativas impartidas al personal, independientemente de las instituciones, ‘unidades administrativas o areas
que las hayan impartido.

2.- Unicamente debe considerar aquellas acciones formativas que hayandrealizado o consideren realizar alguna evaluacion para su acreditacién, por lo que no
debe considerar aquellas de caracter informativo o de naturaleza similar.

No debe considerar las acciones formativas impartidas ni el personal capacitado como parte de algin esquema de profesionalizacién del Programa Rector de
Profesionalizacién correspondiente, asi como tampoco las evaluaciones de control de«confianza, de competencias bésicas y de desempefio.

Glosario del apartado:

1.- Acciones formativas. Se refiere a las acciones ofientadas a la adquisicién de conocimient@s y competencias personales e interpersonales para el ejercicio de
la funcién publica, mismas que conllevan algin tipo de evaluacion para su acreditacion. Dichas acciones pueden ser cursos, talleres, diplomados, entre otros de
naturaleza similar. Para efectos del presente censo, se consideran tres tipos de medios de presentacion:

Presencial. Se refiere a las accionesformativas impartidas‘presencialndente €n'tin horario y lugar establecido.

En linea. Se refiere a las accionés formativas impartidas en linea, en las cuales los contenidos de capacitacion estan disponibles en horarios y periodos
determinados con la finalidad de‘que las personas{participantes puedan consultarlos y/ o utilizarlos de acuerdo con sus necesidades y disponibilidad de
tiempo.

Sincrono. Se refiere aglas acciones formativas impartidas en linéa que hacen uso de herramientas de comunicacién en tiempo real y bajo un horario
establecido.

2.20.- Indique si durante el afio 2023 se impartieron acciones’ formativas al personal adscrito a la Fiscalia General de la RepuUblica. En caso
afirmativo, anote la cantidad de acciones formativas impartidas, segin medio de presentacion, asi como la cantidad de personal capacitado,
segln sexo.

En caso de que no se le hayan impartido acciones formativas al personal, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente
conforme, al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En el apartado "Acciones formativas impartidas, segin medio de presentacion" debe considerar las acciones formativas impartidas del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2023 al personal, independientemente de que hayan concluido durante el referido afio.

En el apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segin medio de presentacion” debe considerar las acciones formativas impartidas del 01 de enero al
31 de diciembre ‘de 2023 al personal, y'que ademas hayan concluido durante el referido afio.

La cantidad registrada emla columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segiin medio de presentacién” debe ser igual o menor a la
cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas, segin medio de presentacién”, asi como corresponder a su desagregacion
por medio de'presentacion.

En el apartado “Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica capacitado, segln sexo" debe considerar al personal que haya concluido determinada
accion formativa impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2023, independientemente de que, por cuestiones de temporalidad, cuente con
el certificado, constancia, calificacion aprobatoria, o cualquier documento que lo acredite.

En caso de que la cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segiin medio de presentacién” no sea un
dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacién en el apartado "Personal adscrito a la Fiscalia General o de la RepUblica capacitado, segln sexo".

En caso de que alguna persona servidora pUblica haya concluido mas de una accién formativa impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de
2023, debe ser considerada una sola vez en el registro de esta pregunta.

Personal adscrito ala

Fiscalia General de la

Republica capacitado,
seglin sexo

Acciones formativas impartidas y
concluidas, segin medio de
presentacién

Acciones formativas impartidas,
segln medio de presentacion
¢Se impartieron acciones
formativas al personal?

(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Total Total Total

Presencial
En linea
Sincrono

Presencial
En linea
Sincrono
Hombres
Mujeres
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En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.21.- Anote la cantidad de acciones formativas, segin tema, impartidas durante el afio 2023 al personal adscrito a la Fiscalia General de la
Republica, asi como la cantidad de personal capacitado, segiin sexo.
En caso de que haya seleccionado el cédigo "2" 0 "9" en la columna "¢, Se impartieron acciones formativas al personal?” de la pregunta anterior, no puede registrar
informacién en el presente reactivo.
En caso de que no se hayan realizado acciones formativas en determinado tema, anote una "X" en la columna "No se realizaron acciones formativas" y deje el
resto de la fila en blanco.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas”" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada‘como respuesta en la
columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas, segin medio de presentaciéon" de la pregunta anterior, toda vez que una accion formativa pudo
haber contemplado mas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas" de cada tema debe ser igual o0 menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna
"Total" del apartado "Acciones formativas impartidas, segin medio de presentacién” de la pregunta anterior. En’ caso de ‘que esta instruccién no le aplique,
justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas” debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como
respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segin medio’' de presentacion" defla pregunta anterior, toda vez que
una accion formativa pudo haber contemplado méas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas” de cada temadebe ser igual 0 menor a la cantidad reportada como respuesta
en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas, segiin medio de presentacion” de la pregunta anterior. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas
en la columna "Acciones formativas impartidas”, asi como corresponder a su desagregacion por tema.

En caso de que la cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas'y concluidas® de determinado tema no sea un dato numérico mayor a cero,
no puede registrar informacién en el apartado "Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica‘capatitado, segin sexo" de dicho tema.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe serfigual @ mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del apartado
"Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica capacitadd, segin sexo" de la pregunta anterior, asi‘¢como corresponder a su desagregacion por sexo;
toda vez que una persona servidora publica pudo haber concluidojmas de una accién formativa en el mismo o en diferentes temas.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tema debe ser igual osmenor a la cantidad reportada como respuesta en la columna “Total" del apartado
"Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republicaycapacitado, segiin sexo” de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En
caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo’en el recuadro que'se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el numeral 7, debe anotar.€l neambre de dicho(s) tema(s) en el recuadro destinado para tal efecto
que se encuentra al final de la tabla de respuésta.

NI(') se Acciones fAccmtpes Personal adscrito a la Fiscalia General de
Temas rea |Azaron formativas | . ormg lvas la RepuUblica capacitado, segun sexo
acciones ’ . impartidas y
. impartidas . :
formativas concluidas Total Hombres Mujeres
1. |Atencioén de grupos de poblacién vulnerable
2. |Clasificagion de delitos
3. |Derecho penal y procesal
4. |Derechos de nifias, nifios y adolescentes
5.¢|Desaparicion forzada de personas
6. |Feminicidio y violencia contra las_mujeres
7. |Otro.tema (especifique)
z
Otro tema:
(especifigque)
En case de tener algiin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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11.5 Dignificacién del servicio

2.22.- Indique las prestaciones laborales con las que conté durante el afio 2023 el personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica. Por cada
una de estas, anote la cantidad de personal, seglin sexo, adscrito al cierre del referido afio que, durante el mismo, conté con la prestacion

laboral.

Debe considerar las prestaciones laborales con las que contaba el personal, independientemente de que el mismo haya hecho uso de ellas.

En caso de que el personal no haya contado con determinada prestacion laboral, no haya estado prevista en la legislacién laboral y/ o administrativa aplicable, o
no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para el numeral 9, no puede registrar informacion en la columna "Hombres".

Para cada prestacion laboral, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual 0 menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la
columna “Total" de la pregunta 2.2, asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

En caso de que seleccione para el numeral 34 el cédigo "1" en la columna "¢ El personal conté con la prestacién laboral?", debe anotar el nombre de dicha(s)

prestacién(es) laboral(es) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Prestaciones laborales

¢El personal conté con la
prestacion laboral?
(1. Si/2.No /8. No aplica/9. No
identificado)

Personal adscrito a la Fiscalia General'de la Republica
que conto con laprestacion laboral, segun sexo

Total

Hombres

Mujeres

Aguinaldo

Ahorro solidario

Apoyo educativo (becas para el personal,
permisos, convenios, etc.)

Apoyo para los familiares del personal
fallecido en ejercicio de sus funciones

Apoyo para los familiares del personal
desaparecido o no localizado

Apoyo funerario para los familiares del
personal fallecido (no incluye al personal fallecido
en ejercicio de sus funciones)

Apoyo para gastos funerarios de algin
familiar

Apoyo para la vivienda (no incluye créditos para
la vivienda)

Apoyos para la lactancia

10.

Apoyo para Utiles escolares de sus hijas y/‘o
hijos

11.

Areas deportivas

12.

Asesoria juridica

13.

Ayuda para transporte

14.

Becas escolares para sus hijas'y/ 0 hijos

15.

Comedor dentro de lasdnstalaciones

16.

Créditos automotrices

17.

Créditos para la vivienda

18.

Créditos personales (no ‘incluye créditos
automotrices ni créditos para la vivienda)

19.

Dias dé permiso

20.

Fondo de ahorro,para el retiro

21,

Guarderia

22.

Licencia,de maternidad/paternidad

23.

Seguro de enfermedad

24.

Seguro degastes médicos mayores

25.

Seguro de vida,

26.

Segura de retiro

27.

Servicios médicos dentro de las instalaciones

28.

Servicios  psicolégicos o de contencion
emocional

29,

Vacaciones

30.

Prima quinquenal

31

Prima vacacional

32.

Prima de antigiiedad

33.

Vales, bonos o ayuda para despensa

34.

Otra prestacion laboral (especifique)

prestacion

(especifique)

Otra

laboral:
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.23.- Anote la cantidad de personal de la Fiscalia General de la Republica que se jubil6 o renunci6 durante el afio 2023, segin sexo.

Estat Personal de la Fiscalia General de la Republica que se jubilé o renunci6, seglin sexo
status

Total Hombres Mujeres

1. |Personal jubilado
2. |Personal que renunci6

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

1.6 Régimen disciplinario

Instrucciéon general para las preguntas de la subsec€ion:
1.- Unicamente debe considerar |a informaciéh relacionada con la normatividadhelementos, mecanismos, personal sancionado y personal denunciado en materia

de régimen disciplinario, por lo que no_.debe considerar la_iaformacion correspondiente a la materia de responsabilidades administrativas de las personas

toda vez que dicha informacién se requiere emla seccién Ylll del presente cuestionario.

Glosario de la subseccion:

1.- Régimen disciplinario. Se refiereial conjunto de disposiciones yprincipios disciplinarios internos para regular el comportamiento y la conducta del personal de
las fuerzas policiales de las Instituciones de SeguridadyPublicaj mismos que establecen los deberes, las correcciones disciplinarias, las sanciones y los
procedimientos para su aplicacion, a efectorde mantener la disciplina, la integridad y la ética al interior de la institucién. Esta categoria debe diferenciarse de las
responsabilidades administrativas, cuya investigacion, sustanciacion y sancion corresponde a las autoridades competentes establecidas en la Ley General de
Responsabilidades, Administrativas o en la dispesicion normativa aplicable en la materia.

11.6.1Situacién normativa del régimen disciplinario

2.24.- Indique si durante ehafio 20231a Fiscalia General de la Republica desarrollé los procedimientos disciplinarios de manera independiente a los
procedimientos, de responsabilidad administrativa. En caso afirmativo, anote el nombre de la o las disposiciones normativas y/ o
reglamentarias observadas, en el desarrollo de los procedimientos disciplinarios.

En caso de ‘que, no haya desarrollado los procedimientos disciplinarios de manera independiente a los procedimientos de responsabilidad administrativa, o no
cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

El nombre de,la(s)\disposicion(es) normativa(s) y/ o reglamentaria(s) observada(s) en el desarrollo de los procedimientos disciplinarios debe registrarse en
mayusculas; sin comillas ni signos de acentuacién, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

¢Pesarroll6 los procedimientos disciplinarios de manera
independiente a los procedimientos de responsabilidad Disposicién(es) normativa(s) y/ o reglamentaria(s) observada(s) en
administrativa? el desarrollo de los procedimientos disciplinarios

(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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11.6.2 Mecanismos para la prevencién e identificacion de actos de corrupcién o abuso de autoridad

2.25.- Sefiale los mecanismos con los que contaba al cierre del afio 2023 la Fiscalia General de la RepUblica para la prevencién e identificacién de
actos de corrupcién o abuso de autoridad por parte del personal adscrito a la misma.
Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de seleccionar el cédigo "8" 0 "9" no puede seleccionar otro cédigo.

1. Protocolos de actuacion (atencion a victimas; uso de la fuerza; control de multitudes durante marchas, manifestaciones o protestas sociales u otros
similares)

Sistemas de intervencion temprana en contra de la actuacion irregular del personal
Evaluaciones y/ o revisiones externas por parte de otras autoridades o instituciones
Mecanismos de supervision civil (auditor civil, monitor civil u otros similares)

Mecanismos de evaluacion de los servicios ministeriales por parte de la ciudadania
Otros mecanismos (especifique)

No contaba con mecanismos para la prevencion e identificacion de actos de corrupcién o abuso de a
No identificado

2.
3.
4.
5. Visitas ciudadanas y de organizaciones de la sociedad civil
6.
7.
8.
9.

En caso de tener algiin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente preg erivan de la m

o los datos q
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

favor de

Personal sa

ion, substanciaciéon y determinaciéon de sancion al
normatividad en materia de régimen disciplinario.

publica adscrita a la Fiscalia General de la Republica)
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2.27.- Anote la cantidad de personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado durante el afio 2023 con motivo de la aplicacion de la
normatividad en materia de régimen disciplinario, segin cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.
En caso de que no se encuentre prevista la aplicacion de sanciones o correctivos en materia de régimen disciplinario para determinado cargo y/ o funcién
desempefiada, anote una "X" en la columna "No aplica" y deje el resto de la fila en blanco.

©
O . . . , . . .~
» N = Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado, segin sexo
Cargo y/ o funcion desempefiada 53
o .
z Total Hombres Mujeres
1. |Personal directivo
2 Personas agentes del Ministerio
' |Publico de la Federacién
3 Personas auxiliares del Ministerio
' |Publico de la Federacién
4. |Personas peritas
5 Personas agentes de la Policia
" |Federal Ministerial
6. |Personas facilitadoras
7 Personas analistas de informacion
" [criminal
8. |Personal administrativo y de apoyo
9 Otro cargo y/ o funcién
" |desempefada
z
En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presenteipregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.28.- De acuerdo con el total de personal sancionade,que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo
especificando el tipo de sancién o correctivo dis€iplinario impuesto, cargo y/ o funcion desempefiada y sexo.
Para cada cargo y/ o funcion desempefiada, efi caso de que haya anotado una "X" enda columna "No aplica” de la pregunta anterior, no puede registrar
informacion en el presente reactivo.
La suma de las cantidades registradas enda columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagrégacion por cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo; toda vez que a una persona servidora publica se
le pudo haber impuesto méas de una saneién o\correctivo diseiplinario.
La cantidad registrada en la columna "Total"'de cadadipo de sancion o correétive disciplinario debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como
respuesta en la columna "Total" deyla pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo. En caso de que
esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadroyque se encuentra al final de la tabla de respuesta.
En caso de que registre algun valor numérico mayor a.cero'en el nimeral 9, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de sancién(es) o correctivo(s) disciplinario(s)
en el recuadro destinado para tal efecto.que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
(1de?2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado,
segun cargo y/ o funcién desempefiada y sexo

58 T s
o
T QO [}
2 83 g5 g
o s2 S ° 5 g
kS o3 3 XS5 § 0
’ E so8 | s58 g
Tipo de sanciones o correctivos disciplinarios B I 1 5 c 23 ® L3 5]
© S — c 5 5 "
- Qo ) 2] oouw c oW o
= o o B [
e|lE§|3 g (23] o K
L= o 5 E
o= o=
= %] = 1%} = %] = 1%
Slo|lg|S|e|8|E|e|8|=]|e|3
E=R =T T = =T T = =T I =T =0 I
s|18(2|12|E8|2|2|E|2|5|8|z2
alz|=2|la|lZ|Z=|a|lZ|Z=2|0a|(x]|=
1. |Amonestacién
2. |Arresto
3. |Cambio de adscripcién
4. |Suspension del empleo, cargo o comision
5. |Inhabilitacién temporal
6. |Destitucién o remocion
7. |Sanciones econémicas
8. |Restriccion
9. |Otro tipo (especifique)
10. |No identificado
z
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(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado,
segun cargo y/ o funcién desempefiada y sexo

o8 > =
> O @ 33 S 0
T B S @ £ = 2 g
@ E B % E = 27
=S = 2= Q9 [}
53 3 5 O e 2%
[ c C =
23 £ 89 < o E
Tipo de sanciones o correctivos disciplinarios 2B @ @ 3 cg g o
5 3 55 g gy
D = 44 22 o <]
b2 g = 5
a2 o
= 0 = ] = 0 =
Slels|g|els|S|ele|e
2leljls|lS|le|lz|e|lellals
A E IR ERE
alz|Z=2|la|Z|=2|a|lZ|=2|0
1. [Amonestacion
2. |Arresto
3. |Cambio de adscripcion
4. |Suspension del empleo, cargo o comision
5. |Inhabilitacién temporal
6. |Destitucién o remocion
7. |Sanciones econémicas
8. |Restriccion
9. |Otro tipo (especifique)
10. |No identificado
Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato regi a de la

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjel

nte pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
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2.29.- De acuerdo con el total de personal sancionado que reporté como respuesta en la pregunta 2.27, anote la cantidad del mismo especificando
el tipo de falta o infraccion disciplinaria cometida, cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024

Para cada cargo y/ o funcién desempefiada, en caso de que haya anotado una "X" en la columna “No aplica" de la pregunta 2.27, no puede registrar informacion
en el presente reactivo.

Para el numeral 6, no puede registrar informacién en los apartados "Personas peritas" y "Personas analistas de informacién criminal". En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Para el numeral 7, no puede registrar informacioén en el apartado "Personas peritas”. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que
se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.27, asi como corresponder a su desagregacién por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo
haber cometido mas de una falta o infraccién disciplinaria.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de falta o infraccién disciplinaria debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como
respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.27, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en el numeral 9, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de falta(s) o infraccion(es) disciplinaria(s) en
el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

@ de 2)

Personal adscrito a la Fiscalia General dejla Republica sancionado,
segun cargo y/ o segln cargd y/ o funcion.desempefiaday sexo
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Omitir registrar los datos de las actividades e investigaciones
1. |que realicen, asi como omitir rendir los informes sefialados en
los protocolos de actuacion

Abstenerse de remitir, a la instancia que corresponda,. la
informacion recopilada en el cumplimiento deisus funciones o
en el desempefio de sus actividadess para su analisis y
registro

Abstenerse de apoyar a las autofidades de procuraciéon de
3. |justicia, cuando se requiera, enda investigacion y persecucion
de delitos

No ejecutar los mandamientos ‘judiciales y<ministeriales que
les sean asignados, asi, como aquellos<de los que tengan
conocimiento con motivo de sus funciones.y en el marcodde
sus facultades

Desacato a las o6rdenes “de ‘as personas \Superiores
5. |jerarquicas, o de quienes ejerzan sebre ellos funciones de
mandogademas de incumplir con todas sus obligaciones

Hacer uso de la fuerza en el ejercicio de sus funciones sin
atender los principios de racionalidad, necesidad, legalidad,
6. |oportunidad, proporcionalidad, congruencia, responsabilidad y
respeto aslos derechos humanos; desapegandose de las
disposicionesinormativas‘y-administrativas aplicables

No permanecer en las instalaciones de la Fiscalia General en
7. |que se le indique, enycumplimiento del arresto que les sea
impuesto de conformidad con las normas aplicables

No mantener, cuidar y proteger el buen estado del armamento
y municiones, asi como material y equipo que se le asigne
con motivo de sus funciones, haciendo uso indebido de ellos
durante el desempefio del servicio

9. |Otro tipo (especifique)

10. |No identificado
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Tipo de faltas o infracciones disciplinarias

(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica sancionado,
segln cargo y/ o segln cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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Omitir registrar los datos de las actividades e investigaciones
1. |que realicen, asi como omitir rendir los informes sefialados en
los protocolos de actuacion

Abstenerse de remitir, a la instancia que corresponda, la
informacion recopilada en el cumplimiento de sus funciones o
en el desempefio de sus actividades, para su andlisis y
registro

Abstenerse de apoyar a las autoridades de procuracién de
3. |justicia, cuando se requiera, en la investigacién y persecucion
de delitos

No ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales que
les sean asignados, asi como aquellos de los que tengan
conocimiento con motivo de sus funciones y en el marco de
sus facultades

Desacato a las ordenes de las personas superiores
5. |jerarquicas, o de quienes ejerzan sobre ellos funciones_dé
mando, ademas de incumplir con todas sus obligaciones:

Hacer uso de la fuerza en el ejercicio de sus funciones sin
atender los principios de racionalidad, necesidad, legalidad,
6. |oportunidad, proporcionalidad, congruencia, responsabilidadyy:
respeto a los derechos humanos; desapegandose de las
disposiciones normativas y administrativas aplicables

No permanecer en las instalacionés de la Fiscalia Géneral en
7. |que se le indique, en cumplipiiento del arresto que les sea
impuesto de conformidad con‘las nermas aplicables

No mantener, cuidar yfproteger el buen estado del armamento
y municiones, asi como material y equipoyque se le asigne
con motivo de sus funciones, haciendo uso indebido dé ellos
durante el desempefio del servicio

9. |Otro tipodespecifique)

10. |No identificade

Otro tipo:
(especifigue)

En _caso de tener alglin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo.en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.30.- De acuerdo con el total de personal sancionado que reporté como respuesta en las preguntas 2.28 y 2.29, anote la cantidad del mismo
especificando el tipo de falta o infraccién disciplinaria cometida, asi como el tipo de sancién o correctivo disciplinario impuesto.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o0 mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.28, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de sancién o correctivo disciplinario; toda vez que una sancién o correctivo disciplinario se
pudo haber impuesto por la comisién de mas de una falta o infraccién disciplinaria.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de falta o infraccién disciplinaria debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como
respuesta en la columna "Total" de la pregunta 2.28, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de sancion o correctivo disciplinario. En caso de que esta

instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de falta o infraccién disciplinaria. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo
en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscrito a la Fiscalia General de la
Republica sancionado, segun tipo de'sancién,o

correctivo disciplinariolimpuesto

Tipo de faltas o infracciones disciplinarias

Total

Amonestacién
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Otro tipo

No identificado

Omitir registrar los datos de las actividades e investigaciones quénrealicen, asi
como omitir rendir los informes sefialados en los protocolos de actuacion

Abstenerse de remitir, a la instancia que corresponda, la informacién recopilada en
el cumplimiento de sus funciones o en el desempefio de sus actividades, para su
analisis y registro

Abstenerse de apoyar a las autoridades de, procuracién de justicia, cuando |se
requiera, en la investigacion y persecucion de delitos

No ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales que les sean asignados,
asi como aquellos de los que tengan conocimiento con motivo deysus_funciones y
en el marco de sus facultades

Desacato a las é6rdenes dedlas personas supériores jerarquicas, o de quienes
ejerzan sobre ellos funciones de mando, ademas de incumplir con todas sus
obligaciones

Hacer uso de la fuerza'en elejercicio de sus,funciones sinfatender los principios de
racionalidad, necesidad, “legalidad, oportunidad, proporcionalidad, congruencia,
responsabilidad y respeto ‘a los, derechos humanos; desapegandose de las
disposiciones normativas y administrativas aplicables

No permanecer en las instalaciones'de la Fiscalia General en que se le indique, en
cumplimiento del arresto que les sea impuesto de conformidad con las normas
aplicables

No mantener, cuidar yyproteger elduen estado del armamento y municiones, asf
como material y equipo gue,serle asigne con motivo de sus funciones, haciendo
uso indebido'de ellos durante el desempefio del servicio

Otro tipo

10.

No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

P

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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11.6.4 Personal denunciado

2.31.- Indique si durante el afio 2023 se presentaron denuncias y/ o querellas ante el Ministerio Publico en contra del personal adscrito a la Fiscalia
General de la Republica derivado de algin presunto delito cometido por este en el ejercicio de sus funciones. En caso afirmativo, anote la
cantidad de personal denunciado durante el referido afio, segln sexo.

toda vez que esta Ultima informacion se requiere, de ser el caso, en la prequnta 1.12.

En caso de que no se hayan presentado denuncias y/ o querellas ante el Ministerio Publico derivado de algin presunto delito cometido por el personal adscrito en
el ejercicio de sus funciones, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el
resto de la fila en blanco.

En la categoria "No identificado" del apartado "Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica denunciado, segin sexo" debe considerar la informacion de
aquellas denuncias presentadas en contra de las personas servidoras publicas que resulten responsables, por lo que al momento de su registro no fue posible
determinar el sexo de las mismas.

¢ Se presentaron denuncias y/ o querellas ante el
Ministerio Publico derivado de algtn presunto delito Personal adscrito a la Fiscalia Generalde la Republica denunciado, segin
cometido por el personal adscrito en el ejercicio de sus sexo
funciones?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado) Total Hombres Muijeres No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, 0 los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.7 Personal lesionado, fallecido y desaparecido o no localizado

I:'7.1 Personal lesionado

Instrucciones generales para las preguntasddel apartado:
1.- Debe considerar la informacién relacionada con el personal que haya resultado lesionado en el desempefio de las funciones inherentes a su empleo, cargo o
comisién; gozando, como consecuencia de'ello, de alguna licencia por incapacidad temporal, parcial o total.

en la columna "¢ Tuvo registro de la lesion de alguna persona servidora publica?" de la pregunta 2.32, pase a la

2.- En caso de que seleccionefel cédigo "2" o
pregunta 2.37.

2.32.- Indique si durante el afio 2023 la Fiscalia General de‘la Republica tuvo registro de la lesién de alguna persona servidora pUblica adscrita a la
misma. En caso afirmativo, anote la cantidad de personal lesionado durante el referido afio, segin sexo.
En caso de qlie no‘haya tenido registro de la‘lesién de alguna persona servidora publica, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna
correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.
En cas0 de que alguna persona servidora pablica haya sido lesionada en mas de una ocasion durante el afio, debe ser considerada una sola vez en el registro de
estalpregunta.

¢ TuvEgROTSQEIE 12 lesi NGB persona Personal adscrito a la Fiscalia General de la RepUblica lesionado, seglin sexo
servidora publica?
(L. Si/2:No h9. No identificado) Total Hombres Mujeres

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en‘el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.33.- De acuerdo con el total de personal lesionado que report6 como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo
especificando su rango de edad, cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos al momento de la lesién del personal. En caso de que alguna persona servidora publica haya sido lesionada en mas de una
ocasion durante el afio y, por consiguiente, haya tenido edades diferentes en cada uno de estos eventos, debe considerar los afios cumplidos al momento de la
primera lesién sufrida.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior,
asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

(1de?2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado, segin
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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1. |De 18 a 24 afios
2. |De 25 a 29 afios
3. |De 30 a 34 afios
4. |De 35 a 39 afios
5. |De 40 a 44 afios
6. |De 45 a 49 afios
7. |De 50 a 54 afios
8. |De 55 a 59 afios
9. |60 afios 0 mas
10. [No identificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado, segln
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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1. |De 18 a 24 afios
2. |De 25a29 afios
3., |De 30 a 34 afios
4."|De'85 a 39 afios
5. |De 40a 44 afios
6.|De 45 a 49 afios
7..|De 50 a 54 afios
8. |De 55 a 59 afios
9. |60 afios 0 mas
10. [No identificado
En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.34.- De acuerdo con el total de personal lesionado que report6 como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo
especificando el nimero de veces que fue lesionado, cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

(1de?2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado, segin
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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1. |Unavez
2. |Dos veces
3. |Tres veces
4. |Cuatro veces
5. |Cinco veces
6. |Seis veces 0 mas
7. |No identificado
D)
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado, seglin
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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1. |Unavez
2. |Dos veces
3. {Tresyeces
4. |Cuatro veces
5. |Cinco veces
6. |Seis veces 0 mas
7. |No identificado:
En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el'siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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2.35.- De acuerdo con el total de personal lesionado que reporté como respuesta en la pregunta 2.33, anote la cantidad del mismo especificando el
evento asociado a la lesién, cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.33, asi como corresponder a su desagregacién por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo
haber sido lesionada en mas de una ocasién durante el afio, teniendo cada una de estas lesiones eventos asociados diferentes.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada evento asociado a la lesién debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta
en la columna "Total" de la pregunta 2.33, asi como corresponder a su desagregacién por cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el numeral 7, debe anotar el nombre de dicho(s) evento(s) en el recuadro destinado para tal efecto

que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de2)

cargo y/ o funcién desempefiada y sexo

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republicalesionado, segin
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1 Enfrentamientos con grupos de personas civiles armadas
* |(incluye delincuencia organizada)
2. |Desorden civil (linchamientos)
3. |Labores de investigacion ministerial
4. |Persecucién de persona sospechosa
5. |Perturbacion (pelea de bar, rifias, etc.)
6. |Accidente vehicular por patrullajes
7. |Otro evento (especifique)
8. |No identificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado, segln
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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1 Enfrentamientos con grupos de personas civiles armadas
* |(incluye delincuencia organizada)
2. |Desorden civil (linchamientos)
3. |Labores‘de investigacion ministerial
4. |Persecucion de persona sospechosa
5. |Perturbacion (pelea de bar, rifias, etc.)
6. |Accidente vehicular por patrullajes
7. |Otro evento (especifique)
8. |No identificado
Otro evento:
(especifique)
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.36.- De acuerdo con el total de personal lesionado que reporté como respuesta en la pregunta 2.33, anote la cantidad del mismo especificando el
tipo de incapacidad recibida, cargo y/ o funcién desempefiaday sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.33, asi como corresponder a su desagregacién por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo
haber recibido més de un tipo de incapacidad, ya sea por una misma lesién o por lesiones distintas.
La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de incapacidad recibida debe ser igual 0 menor a la suma de las cantidades réportadas como respuesta
en la columna "Total" de la pregunta 2.33, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funciéon desempefiada y sexo. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado, segin
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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2 [ 1.4 |De 46 a 60 dias
= | 1.5 |Mas de 60 dias
1.6 |Incapacidad temporal no identificada
2. Parcial y/ o permanente
3. No identificado

(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica lesionado, segln
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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1.1 |De 1 a 15 dias

1.2)|De 16 a 30 dias

1.8 |De 31 a 45 dias

1.4 |De 46 a 60 dias

1.5 [Mas de 60 dias

1.6 |Incapacidad temporal no identificada

1. Temporal

2. Parcial y/ o permanente
3. No identificado
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

11.7.2 Personal fallecido

Instruccién general para las preguntas del apartado:

la pregunta 2.44.

1.- En caso de que seleccione el cédigo "2" 0 "9" en la columna "¢ Tuvo registro del fallecimiento de alguna persona servidora publica?" de la pregunta 2.37, pase a

Glosario del apartado:

provocada por una lesién no deliberada, de modo accidental.

1.- Muertes por causas naturales. Se refiere a aquellas muertes atribuibles principalmente a una enfermedad o a un fallo interno del organismao, por ejemplo, la
provocada por enfermedades vinculadas a la edad, infartos de miocardio o complicaciones derivadas de infecciones viricas, entre otras.

2.- Muertes por otras causas externas. Se refiere a aquellas muertes causadas por factores ajenos a ¢ausas naturales o pof circunstancias que parecen indicar
que el deceso fue causado por factores ajenos a causas naturales. Deben incluirse las muertes debidas a‘una intoxicacién'aguda por alcohol o'drogas, aquellas
derivadas de complicaciones de la atencién médica y quirlrgica, las relacionadas a acciones asociadas ala exposi€ion con fuerzas naturales, por ejemplo,
exposicion al calor natural o rayos solares excesivos, exposicion al frio natural excesivo, asimismo debera contahilizar las muertes relacionadas a la privacion de
agua o alimentos, entre otras. No debe considerar las muertes provocadas por una lesién infligida deliberadamente (como el homicidio o el suicidio) y la muerte

2.37.- Indique si durante el afio 2023 la Fiscalia General de la Republica tuvo registro del fallecimiento de alguna persona servidora publica adscrita
alamisma. En caso afirmativo, anote la cantidad de personal fallecido durante el referido afio, segiin sexo.

En caso de que no haya tenido registro del fallecimiento de alguna persenasseividora plblica, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la

columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de lafila en'blanco.

¢Tuvo registro del fallecimiento de alguna
persona servidora publica?

Personal adscritd a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segin sexo

(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Total

Hombres

Mujeres

anotarlo en el siguiente espacio. De lo confrario, déjelo en blanco.

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuestasde la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

2.38.- De acuerdo con el total de personal fallecido, que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando

su rango de edad{ cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos al momento del fallecimiento

del personal.

La suma,de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior,

asi ecomo corresponder.a suidesagregacion por Sexo.

(1de2)

Rango de edad

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segin
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo

Total

Hombres

Mujeres
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De 18 a 24 afios

De 25 a 29 afios

De 30 a 34 afios

De 35 a 39 afios

De 40 a 44 afios

28 KU ol ROl I R

De 45 a 49 afios
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De 50 a 54 afios

De 55 a 59 afios

60 afios 0 mas

10.

No identificado

(2 de 2)

Rango de edad

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segin

cargo y/ o funcién desempefiada y sexo

Personas agentes de la
Policia Federal Ministerial

Personas facilitadoras
Personas analistas de
informacién criminal
Personal administrativo y
de apoyo

Otro cargo y/ o funcién
desempeiiada

Subtotal

Hombres

Mujeres

Subtotal
Hombres
Muijeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

Subtotal

Hombres

Mujeres

De 18 a 24 afios

De 25 a 29 afios

De 30 a 34 afios

De 35 a 39 afios

De 40 a 44 afios

De 45 a 49 afios

De 50 a 54 afios

De 55 a 59 afios

O|@ (N[O M|w[N]=

60 afios 0 mas

iR
°

No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la‘presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrarie; déjelo en blanco.

b

2.39.- De acuerdo con el total de personalfallecido que report6 como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando
el momento del fallecimiento, cargo y/'0 funciéon desempefiada y sexo.

En el numeral ladebe considerar la informacion, relacionada con el personal fallecido cuya causa de defuncién se haya presentado durante su jornada laboral,
independientemente de que el deceso haya ocurrido con posterioridad a la misma.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta,anterior, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

(1de 2)

Momento del fallecimiento

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segin

cargo y/ o funcién desempefiada y sexo

Total

Hombres

Mujeres

Durante la jornada laboral

Fuera de la jornada laboral

No identificado

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024
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(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segin
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
T >
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1. |Durante la jornada laboral
2. |Fuera de la jornada laboral
3. |No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta; o los datos que derivan de lasmisma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.40.- De acuerdo con el total de personal fallecido que reporté como respuesta en la pregunta 2.38, anote la cantidad del mismo especificando la
causa del fallecimiento, cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la'suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta 2.38, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

(1de2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segin
cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
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5 (11 Doloso
8
g 1.2 | Culposo
< | 1.3/|Homicidio no identificado
Suicidio
Accidentes

Causas naturales

Otras causas externas

olo|sle|™

No identificado
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(2 de 2)

cargo y/ o funcién desempefiada y sexo

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido, segin

T >
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5 (11 Doloso
k]
g 1.2 |Culposo
< | 1.3 |Homicidio no identificado
2. Suicidio
3. Accidentes
4. Causas naturales
5. Otras causas externas
6. No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.41.- De acuerdo con el total de personal fallecido que reporté como respuesta en los numerales 1y 2 de la pregunta anterior, anote la cantidad
del mismo especificando el instrumento utilizado para su comisién y sexo.
En caso de que la suma de las cantidades seportadas como respuesta en Jla eelumna™Total" de las formas de comisién del delito de homicidio listadas en el

numeral 1 de la pregunta anterior no sea ufi dato numérico mayor acero, no puede registrar informacioén en el grupo "Homicidio".

En caso de que la cantidad reportadadcomo respuesta enda columna "Total" del numeral 2 de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no

puede registrar informacién en el apartade "Suicidio".

La suma de las cantidades registradas en las columnas "Total" del grupo "Homieidio" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la
columna "Total" de las formas'de comision del delito de homicidio listadas en el numeral 1 de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por

forma de comision y sexo.

La suma de las cantidades registradas emla columna“Total' del apartado "Suicidio” debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total"
del numeral 2 de la pregunta anterior, asf como corresponder asu desagregacion por sexo.

Instrumento_utilizado para la comision

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica

fallecido por homicidio o suicidio, segin sexo

Homicidio
Doloso Culposo Homicidio no Suicidio
identificado
8 g g < g & = g 14 = g 2
LEle|lg)| I ;E> 5 g _g g g g g
© E|l=s|p L g ot
= g s |F % S| % ENNS g E]

Con arma de fuego

Con arma blanca

Con alguna parte del cuerpo

Con otro instrumento

Coh,dos 0 més instrumentos

O | O [ (e

No'identificado

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

z
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2.42.- De acuerdo con el total de personal fallecido que reporté como respuesta en el numeral 1 de la pregunta 2.39, anote la cantidad del mismo
especificando el evento asociado al fallecimiento, cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.
En caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 1 de la pregunta 2.39 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede

registrar informacion en el presente reactivo.

Unicamente debe considerar la informacién relacionada con el personal fallecido por eventos asociados al ejercicio de las funciones inherentes a su empleo, cargo
0 comision; por lo que no debe considerar aquel personal cuyo fallecimiento haya derivado de alguna otra causa, independientemente de que la misma haya tenido

lugar durante su jornada laboral.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual 0 menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del numeral 1
de la pregunta 2.39, asi como corresponder a su desagregacion por cargo y/ o funcién desempefiada y sexo.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el numeral 7, debe anotar el nombre de dicho(s) evento(s) en el recuadro destinado para tal efecto

que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de?2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecidordurante
lajornada laboral, segun cargo y/ o funcion desempefiada y'sexo
- © TS
T 8 o
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1 Enfrentamientos con grupos de personas civiles armadas
* |(incluye delincuencia organizada)
2. |Desorden civil (linchamientos)
3. |Labores de investigacion ministerial
4. |Persecucion de persona sospechosa
5. |Perturbacién (pelea de bar, rifias, etc.)
6. |Accidente vehicular por patrullajes
7. |Otro evento (especifique)
8. |No identificado
z
(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido durante
la jornada laboral, segun cargo y/ o funcién desempefiada y sexo
o 8 > c
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1 Enfrentamientos con grupos de personas civiles armadas
" |(incluye delincuencia organizada)
2.\ Desorden civil (linchamientos)
3. |Labores de investigacion ministerial
4. |Persecucién de persona sospechosa
5. |Perturbacion (pelea de bar, rifias, etc.)
6. |Accidente vehicular por patrullajes
7. |Otro evento (especifique)
8. |No identificado
Otro evento:
(especifique)
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.43.- De acuerdo con el total de personal fallecido que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando
el municipio o demarcacion territorial de ocurrencia, evento asociado al fallecimiento y sexo.
En caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna “Total" de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no
puede registrar informacién en el presente reactivo.

Las entidades federativas y municipios o demarcaciones territoriales que se presentan corresponden a aquellos establecidos en el Catalogo Unico de Claves de
Areas Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades. Para mayor referencia, favor de consultar: https://www.inegi.org.mx/app/age&mil,

En caso de que no le sea posible identificar el municipio o demarcacion territorial de determinada entidad federativa en donde haya ocurrido una parcialidad o la
totalidad de los fallecimientos, haga uso de la fila "No identificado" correspondiente a la misma.

En caso de que no le sea posible identificar la entidad federativa ni el municipio o demarcacion territorial en donde haya ocurrido una parcialidad o la totalidad de
los fallecimientos, haga uso de la fila "No identificado” que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En el caso de aquellos municipios o demarcaciones territoriales en donde no haya ocurrido algun fallecimiento, dejeda fila correspondiente en blanco.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna “Total" de la
pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por evento asociado al fallecimiento y sexo.

(1de2)
PerSonal adscrito a la'Fiscalia General'de la Republica
fallecido durante lajornada laboral, segin evento
asociado alfallecimiento y sexo
248 -
Entidad federativa Municipio o demarcacién § b 28 "%E
territorial w28 c S ¢
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Total
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
9999. No identificado
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(2de 2)
Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica fallecido durante
la jornada laboral, segin evento asociado al fallecimiento y sexo
g = 5
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Total
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
9999. No identificado
En caso 'de tener alglin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente‘espacio. De lo contrario; déjelo en blanco.

11.7.3 Personal desaparecido o no localizado

Glosario del apartado:

1.- Personal desaparecido. Se refiere a aquella persona servidora publica cuyo paradero se desconoce y se presuma, a partir de cualquier indicio, que su

ausencia se relaciona con la comisién de algun delito.

2.- Personal no localizado. Se refiere a aquella persona servidora publica cuya ubicacién se desconoce y, de acuerdo con la informacién reportada a la
autoridad, su ausencia no se relaciona con la probable comision de algun delito.

2.44.- Indique si durante el afio 2023 la Fiscalia General de la Republica tuvo registro de la desaparicién o no localizaciéon de alguna persona
servidora publica adscrita a la misma. En caso afirmativo, anote la cantidad de personal desaparecido o no localizado durante el referido

afio, segln sexo.

En caso de que no haya tenido registro de la desaparicién o no localizacién de alguna persona servidora publica, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

¢Tuvo registro de la desaparicién o no
localizacion de alguna persona servidora
publica?
(1. Si/2. No /9. No identificado)

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica desaparecido o no localizado,

segln sexo

Total

Hombres

Mujeres
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En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

2.45.- De acuerdo con el total de personal desaparecido o no localizado que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del
mismo especificando su estatus, cargo y/ o funcion desempefiada y sexo.
En caso de que haya seleccionado el cédigo "2" 0 "9" en la columna "¢ Tuvo registro de la desaparicién o no localizacién de.alguna persona setvidoragublica?" de
la pregunta anterior, no puede registrar informacién en el presente reactivo.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta enla columna "Total" de la pregunta anterior,
asi como corresponder a su desagregacion por sexo.

(1de2)
Personal adscritoa larFiscalia Genefal de la Republica desaparecido o
no localizado, seglun cargo.y/ o funcion desempefiada y sexo
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1. |Desaparecido
2. |No'localizado
3. |No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2024

Médulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion Ill. Organos y unidades especializadas

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.
Al cierre del afio : la informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2023.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a_defiominaciones estandar, de tal formaque si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos@n aquella que sea homoéloga.

3.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ 0 catalogos especificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacién
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentrg prevista en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

4.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ 0)catéalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la informacién de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS" (No
se sabe) en las celdas donde no disponga de informacién. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto del uso
del "NS" en determinado reactivo.

5.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en que la instrugeion asi lo sglicite:

Unidad estadistica u homdéloga

Instrucciones generales para las préguntas de la subseccion:

1.- En caso de que no haya seleccionado para alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion el cédigo "14" en alguna de las
columnas del apartado "Funcién administrativa ejercida” de la prégunta 1.2, no puede registrar informacién en la presente subseccién. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en‘el recuadro que se encuéntra al final de la tabla de respuesta de la pregunta 3.1.

2.- Unicamente debe considerar la existencia_de alguna unidad administrativa o area, segin sea el caso, que tenga como principal atribucion el desarrollo de
actividades para‘la generacion y tratamiento de informacién estadistica y geogréfica, por lo que no debe considerar aquellas unidades administrativas o areas,
segun sea el caso, encargadas de la planeacion y/ 0 evaluacion institucional que, entre sus atribuciones, desarrollen este tipo de actividades.

3.- En caso de que seleccioneyel codigo "2", 28" 09" en la columna "¢ Contaba con alguna unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades
para |la generacién y tratamiento de,informa€ion estadistica y geografica?" de la pregunta 3.1, pase a la pregunta 3.4.

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024 69 de 151



Maddulo 1 Seccion il
Cuestionario

3.1.- Indique si al cierre del afio 2023 la Fiscalia General de la RepuUblica contaba con alguna unidad administrativa o area cuya principal
atribucion haya sido el desarrollo de actividades para la generacién y tratamiento de informacion estadistica y geogréfica en la materia. En
caso afirmativo, anote el afio de creacion y el nombre de la misma.

En caso de que no haya contado con alguna unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para la generacién y tratamiento de informacion
estadistica y geogréafica, se haya encontrado en proceso de integraciéon, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente
conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

El nombre de la unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento de informacién estadistica y geogréfica debe
registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

En caso de que seleccione el cédigo "3" 0 "9" en la columna "¢ Contaba con alguna unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para la
generacion y tratamiento de informacién estadistica y geogréfica?", explique dicha situacién en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de
respuesta.

¢Contaba con alguna
unidad administrativa o area
encargada del desarrollo de
actividades para la
generacion y tratamiento de Afio de creacion
informacion estadistica 'y (aaaa)
geogréfica?
(1. Si/ 2. En proceso de
integracion / 3. No /9. No
identificado)

Nombre

En caso de tener algiin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, 0 los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.2.- Anote la cantidad de personal adscrito al ciefre del afio 2023 a la unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para
la generacion y tratamiento de informacién’estadistica y geogréfica, segun,rango de edad y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos al cietre del afio 2023 delqersonal.

La suma de las cantidades registradas en la‘columna "Total* debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.5, asi como corresponder.a su'desagregacion por rango de edad y sexo.

Personal adscrito a la unidad administrativa o area encargada del desarrollo de
actividades para la generacién y tratamiento de informacion estadistica y geografica,
segln sexo

Total Hombres Mujeres

Rango de edad

De 18 & 24 afios
De 25 a 29'afos
De 30 a 34 afnos
De 385 a:39 afios
De 40 a 44 afios
De'45.a 49 afos,
De 50 a,54 aries
De 55a 59 afios
60,afios'0 mas

©I® [N (a]Aw N

No'identificado

il
IS

>

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarloen el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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3.3.- Sefiale el tipo de informacién generada por la unidad administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para la generacion y
tratamiento de informacién estadistica y geogréafica.
Seleccione con una "X" el o los c6digos que correspondan.

En caso de seleccionar el cédigo "99" no puede seleccionar otro cédigo.

. Sobre la gestion de la Fiscalia General de la Republica

. Sobre las funciones y/ o procesos de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion
. Sobre las averiguaciones previas y/ o carpetas de investigacion y el estatus en el que se encuentran

. Sobre las 6rdenes judiciales y su cumplimiento

. Sobre los asuntos enviados a mecanismos alternativos de solucién de controversias

. Sobre delitos (incidencia delictiva)

Sobre personas detenidas o arrestadas y/ o la actualizacién de su situacion juridica

. Sobre personas imputadas/ inculpadas

. Sobre victimas

=

0. Sobre personas desaparecidas o no localizadas

11. Sobre trata de personas

12. Sobre los bienes robados y recuperados que fueron hechos del conocimiento de la Fiscalia Geheral de la'Republica
13. Sobre los aseguramientos realizados por la Fiscalia General de la Republica

14. Otro tipo de informacion (especifique)

99. No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la_presente pregunta, 0 los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

111.2 Unidad de investigacion, analisis criminal y/ o inteligel

Instrucciones generales para las preguntas deflasubseccion:

1.- En caso de que no haya seleccionado para alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion el cédigo "17" en alguna de las
columnas del apartado "Funcién administrativa, ejercida” de la pregunta 1.2, no puede registrar informacién en la presente subseccién. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro,que se encuentra al final‘de la tabla de respuesta de la pregunta 3.4.

2.- En caso de que seleccione eleédigo "2", "3" 09" en,la columna "¢Contaba con alguna unidad de investigacion, andlisis criminal y/ o inteligencia u homéloga?"
de la pregunta 3.4, pase a la pregunta 3.11.

Glosario de la subseccion:

1.- Analisis dé hotspots o concentraciones delictivas. Se'refiere a la técnica de investigacion del crimen realizada a través del analisis de la concentracion de
la delincuencia en ciertos puntos o lugares donde se focaliza la actividad delictiva, los cuales son adecuados para el andlisis a nivel de ciudad y de barrio.

2.- Analisis de investigacion en campo. Se refiere a las actividades relacionadas con el anélisis y estudio de la informacién obtenida a partir de la observacion
de objetos ¥, espacios, ‘ademas de la realiza¢ion de entrevistas con personas clave en la investigacion. Su objetivo es comprender, examinar e interactuar
cualitativamente, con los objetos,de estudiofdirectamente en su entorno, con la finalidad de recopilar datos que permitan llegar a una mejor comprension del
fenémeno.

3.- Andlisis\de redeside vinculos. Se refiere a la técnica de visualizacién de datos que permite identificar las relaciones existentes entre los actores o agentes
relevantes'para la realizacion de una investigacion. La construccion de una red de vinculo requiere la consideracion de los actores o nodos (las entidades sociales
cuyas relaciones se van a estudiar, mismas que pueden incluir individuos, organizaciones o grupos), las caracteristicas relevantes asociadas a estos actores (por
ejemplo, la edad, |a relacién familiar y el papel en el grupo), asi como los vinculos entre estos nodos (como el parentesco, la amistad, las lineas de comunicacion y
las transferencias de negocios).

4.- Analisis de tendencias temporales. Se refiere a la técnica de estudio sistematico del delito que tiene por objetivo analizar la evolucién de este fenémeno en
el tiempo a efecto de prevenir su incidencia a través de métodos y célculos algoritmicos para encontrar eficientemente patrones Utiles dentro de un gran nimero de
datos, por ejemplo;‘el crecimiento en los robos a vehiculos, homicidios, violaciones, asaltos, entre otros.

5.-CAnalisis de victimizacion repetida y/ o cercana. Se refiere al andlisis de la pauta descrita en el aumento del riesgo que se produce después de una
victimizacién inicial. Diversos estudios y pruebas empiricas respaldan que la victima de algln delito corre mayor riesgo de volver a serlo. Lo anterior no asegura
que sea victima nuevamente, sino que se encuentra en una situacion de riesgo elevado. Este mayor nivel de riesgo de victimizacion repetida decae con el tiempo,
cayendo al mismo nivel de riesgo que otros en un plazo aproximado de uno a dos meses.

6.- Andlisis estratégico. Se refiere a las actividades que sirven de apoyo a la toma de decisiones, la formulacion de politicas, la planificacion y priorizacion.
Establece el enfoque apropiado para abordar los diversos tipos de delitos. También proporciona apoyo basado en la inteligencia a los encargados del cumplimiento
de la ley que estan en investigacion de campo, facilitando la identificacion de amenazas clave, vulnerabilidades, riesgos y oportunidades de actuacion
(evaluaciones de amenazas y riesgos). Los procesos y técnicas incluyen el andlisis de espacio, tiempo, vinculacién de personas imputadas, victimas, modus
operandi de crimenes individuales de alto impacto, incidentes repetidos y patrones delictivos.

7.- Andlisis tactico. Se refiere a las actividades en la gestion y ejecucion en primera linea de tareas a corto plazo para lograr objetivos operativos concretos,
despliegue de recursos y apoyo en las investigaciones en curso. También puede incluir actividades de andlisis de informacién personal sobre las personas
sospechosas.
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8.- Ficha de fuentes abiertas. Se refiere al documento con informacién obtenida en redes sociales (WhatsApp, Facebook, Twitter, Telegram, etc.), asi como de
medios abiertos que permiten conocer perfiles de personas, datos sobre organizaciones delictivas, nimeros telefonicos, fotografias, correos electronicos,
relaciones familiares, ubicaciones, audios y videos.

9.- Ficha técnica de identificacién de armas de fuego. Se refiere al documento informativo que presenta la trazabilidad (produccion, comercializacion,
comprador, aseguramiento, identificacion, huella balistica, detenidos, resguardo y destruccién) asociadas a un arma de fuego asegurada.

10.- Indexacién. Se refiere al procedimiento que permite sefialar cronolégicamente las diligencias que integran un expediente a efecto de resaltar las lineas de
investigacion incluidas en el mismo.

11.- Informe del registro publico de la propiedad. Se refiere al informe solicitado al registro publico de la propiedad respecto de la situacion registral de algin
bien inmueble presuntamente relacionado con un hecho delictivo.

12.- Informe financiero. Se refiere al documento que contiene la informacién de los movimientos financieros de alguna cuenta bancaria, como son los depdsitos,
retiros y/ o transferencias nacionales e internacionales.

13.- Productos de andlisis. Se refiere a los datos y métodos que resultan de la aplicacion de herramientas de anélisis en el ciclo de intéligéneia. Sus resultados
permiten a las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacién y/ o a sus personas auxiliares tomar decisiones tacticas y estratégicas para centribuir a la
persecucion del delito, ademas de aportar medios de prueba. Generalmente se difunden en forma de informes claramente estructurados y concisos. De acuerdo
con su requerimiento, pueden ser tablas, graficas, estadistica, informes, redes de vinculos, entre otros.

14.- Unidad de investigacion, andlisis criminal y/ o inteligencia u homéloga. Se refiere a la unidad administrativa o &rea encargada de recabar informacion,
implementar estrategias de investigacion, aportar datos y medios de prueba a la investigacién de los delitos, asi como generar,productos de analisis‘al interior de
las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién. De igual forma, se encarga de’ analizar la incidencia delictiva a efecto de
identificar patrones, tendencias, causas y efectos. Lo anterior, con la finalidad de aportar elementos contundentesn la investigacion,de los delitos que coadyuven
en la procuracion de justicia y en la prevencion del delito.

15.- Video de georreferencia. Se refiere al documento que proporciona la identificacion y ubicacion dedas antenas de telecomunicaciones o radio bases que
prestaron el servicio de telefonia (Ilamada entrante o saliente, mensajes SMS, multimedia y conexién a internet) a una lineadelefonicarsujeta a una investigacion
ministerial.

3.4.- Indique si al cierre del afio 2023 la Fiscalia General de la Republica contaba ceh alguna unidad de investigacion, andlisis criminal y/ o
inteligencia u homéloga. En caso afirmativo, indique si dicha unidad es lanisma que la unidad administrativa o area encargada del
desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento de informacion estadisticay geogréafica referida como respuesta en la pregunta
3.1. De no ser la misma, anote el afio de creacién y el nombre de la primeraf

En caso de que no haya contado con alguna unidad de investigacion, andlisis criminal y/ o inteligencia u homologa, se haya encontrado en proceso de integracion,
0 no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo'respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que no haya seleccionado el cédigo "1" en la columna "¢, Contaba con alguna unidad administrativa.@ area encargada del desarrollo de actividades para
la generacién y tratamiento de informacion estadistica y geografica?" de la pregunta 3.1, no puede registrar informacién en la columna "¢La unidad de
investigacion, andlisis criminal y/ o inteligencia u homéloga es la misma que la unidad,administrativa o &rea encargada del desarrollo de actividades para la
generacion y tratamiento de informacion estadistica y geografica?".

En caso de que seleccione el cédigo "1" en la columna "¢ La unidad, de investigacion, andlisis eriminal y/ o inteligencia u homéloga es la misma que la unidad
administrativa o area encargada del desarrollo de actividades parala generacién y tratamiento, de informacion estadistica y geografica?", deje las columnas "Afio
de creacién" y "Nombre" en blanco, y pase a la pregdnta 3.6.

El nombre de la unidad de investigacion, analisis eriminal y/ o inteligencia u homéloga debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion,
puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

En caso de que seleccione el codigo "3#'0 "9" en la columna “"¢Contaba con‘alguna unidad de investigacion, analisis criminal y/ o inteligencia u homéloga?",
explique dicha situacién en el recuadrodue se encuentra enda parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Launidad de
investigacion, andlisis

¢Contaba con alguna criminal y/ o inteligencia u
unidad de investigacién, | homaloga es la misma que
A aqé|isisAcrimina| yl o la urjidad administrativa o Afio de creacion
inteligencia'u homoéloga? area encargada del (aaaa) Nombre
(L4Si/ 2. En proceso,de desarrollo de actividades
integracion / 3. No'/ 9. Ne paralageneracion y
identificado) tratamiehto de informacion

estadistica y geografica?
(1.Si/2. No / 9. No identificado)

En casonde tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo.en el'siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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3.5.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre del afio 2023 a la unidad de investigacion, andlisis criminal y/ o inteligencia u homéloga,
segln rango de edad y sexo.
Debe considerar los afios cumplidos al cierre del afio 2023 del personal.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.5, asi como corresponder a su desagregacion por rango de edad y sexo.

Personal adscrito a la unidad de investigacién, andlisis criminal y/ o inteligencia u
Rango de edad homéloga, segln sexo
Total Hombres Mujeres

De 18 a 24 afios
De 25 a 29 afios
De 30 a 34 afios
De 35 a 39 afios
De 40 a 44 afios
De 45 a 49 afios
De 50 a 54 afios
De 55 a 59 afios
60 afios 0 mas

No identificado

S N Il Ko Sl B K A

iR
IS

)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente”pregunta, o lesddatos que derivan de la“misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.6.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando la
funcién ejerciday sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor_asda sumaxde las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez gue una persona servidora publica pudo haber ejercido mas de una funcion.
En caso de que la pregunta anterior haya quedado en blanco: derivadogde su vinculacién ‘eon\ la unidad administrativa o area encargada del desarrollo de
actividades para la generacion y tratamiento de informaCién estadistica y geogréfica, debe tomar como referencia la pregunta 3.2.

La cantidad registrada en la columna "Total" defcada funcién debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacién por sexo(Si estaninstruccion no le aplica, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de
la tabla de respuesta. En caso de que lagpregunta anterior haya guedado en blanco derivado de su vinculacién con la unidad administrativa o area encargada del
desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento dé informacion estadistica y geogréfica, debe tomar como referencia la pregunta 3.2.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a‘cero en el numeral 54debe anotar el nombre de dicha(s) funcién(es) en el recuadro destinado para tal efecto
que se encuentra al final de latabla,de respuesta.

PerSonal adscrito a la unidad de investigacién, andlisis criminal y/ o inteligencia u
Funciones homéloga, segln sexo
Total Hombres Mujeres

Andlisis tactico,

Andlisis estratégico
Analisis de investigacion en campo

Generacion de bases dejdatos y/‘o desarrollo
de software

Otra funcion (especifique)

2 B R Rl N R

No identificado

Otra funcion:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024 73 de 151



Maddulo 1 Seccion il
Cuestionario

3.7.- Seifiale las funciones desarrolladas durante el afio 2023 por la unidad de investigacién, andlisis criminal y/ o inteligencia u homéloga.
Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de seleccionar el cédigo "99" no puede seleccionar otro cédigo.

1. Disefiar y aplicar los métodos de andlisis y clasificacion de informacién que permitan la investigacion, persecucion y esclarecimiento de los
hechos delictivos

2. Elaborar bancos de datos que coadyuven en la investigacion y prevencion de los hechos delictivos

3. Operar los sistemas de recopilacion, clasificacion, registro y explotacion de la informacién para constituir bancos de datos que sustenten el
desarrollo de acciones preventivas y de combate al delito

4. Suministrar medios de prueba a las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacién a efecto de integrar las carpetas de
investigacion

5. Elaborar estudios sobre la incidencia delictiva en el pais, asi como diversos andlisis comparativos entre entidades federativas

6. Realizar estudios criminolégicos, victimoldgicos, de fenémenos delictivos y otros que coadyuven a la prevencién del delito
7. Elaborar la cartografia delictiva

8. Generar la estadistica delictiva

9. Disefiar estrategias para la implementacion de operativos preventivos en el &mbito de su competencia

10. Desarrollar software

11. Otras funciones (especifique)

99. No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presefte pregunta, 0,los datos que derivan-de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.8.- Sefiale los insumos utilizados durante el afio 2023 por la unidad de analisis de informacién criminal u homéloga para la generacion de
productos de andlisis.
Seleccione con una "X" el o los cédigos que cafrespondan.

En caso de seleccionar el codigo "12" o "99" no puede seleccionar otro cédigo.

Carpetas de investigacion

Fichas de fuentes abiertas

Fichas técnicas de identificacion de armasde fuego

Fuentes de informacién sobre violencia y crimen (INEGI, CONAVIM, SESNSP, etc.)

1.

2.

3.

4.

5. Informes financieros
6. Informes del registro publico de la propiedad

7. Mapas con reportes de geolocalizacion de equipos de telefonia celular
8. Plataforma México

9. Registros telefonicos,proporcionados por las empresas telefénicas

10. Videos de georreferencia

11 Otros insumos (especifique)

12. No se utilizaron,insumos para la generacién de productos de analisis
99. No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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3.9.- Sefiale las técnicas desarrolladas durante el afio 2023 por la unidad de andlisis de informacién criminal u homéloga para la generacién de
productos de andlisis.
Seleccione con una "X" el o los c6digos que correspondan.

En caso de seleccionar el cédigo "9" 0 "99" no puede seleccionar otro cédigo.

Andlisis de hotspots o concentraciones delictivas
Anélisis de redes de vinculos

Andlisis de tendencias temporales

Andlisis de victimizacién repetida y/ o cercana

Intercepcion de comunicaciones privadas
Transcripcion de escuchas
Otras técnicas (especifique)

1.
2.
3.
4.
5. Indexacion
6.
7.
8.
9.

No se desarrollaron técnicas para la generacion de productos de andlisis
99. No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o'los datos que derivan de laimisma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.10.- Indique si durante el afio 2023 la unidad de investigacidnanalisis criminal y/ o inteligencia u homoéloga generé productos de andlisis
solicitados por las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion a.efecto de incorporarlos a las carpetas de investigacion. En
caso afirmativo, anote el total de productos de andlisis generados durante€l referido ario.

En caso de que la unidad de investigacion, andlisis criminal y/ 0 inteligencia®u homéloga no haya generado productos de andlisis solicitados por las personas
agentes del Ministerio PUblico de la Federacion a efecteyde incorporarlos a las carpetas de investigacion, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo
en la columna correspondiente conforme al catalogosgespectivo y deje el'resto de la fila en blanco.

¢Launidad de investigacion, andlisi§ eriminal y/ o inteligencia
homéloga generé productos dé analisis solicitados por las
personas agentes del Ministeria Publico de la Federacion a efecto Productos de anélisis generados
de incorporarlos a las carpetas,de investigacion?
(1. Si /23No / 9. No identificado)

En caso de tener algin comentario u‘observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrarioydéjelo en blanco.

nidad de asuntos internos u homéloga

Instrucciones generales paralas preguntas de la subseccion:

1.- En caso de que no haya seleccionado para alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion el codigo "4" en alguna de las
columnas del apartado "Funcién administrativa ejercida” de la pregunta 1.2, no puede registrar informacién en la presente subseccién. En caso de que esta
instruecion no,le ‘aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta de la pregunta 3.11.

2.-En caso de que seleccione el cédigo "2", "3" 0 "9" en la columna "¢, Contaba con alguna unidad de asuntos internos u homéloga?" de la pregunta 3.11, pase a la
pregunta 3.16.

Glosario de lassubseccion:

1.- Unidad de asuntos internos u homéloga. Se refiere a la unidad administrativa o &rea encargada de supervisar y vigilar que el personal cumpla con los
deberes y normas establecidas en los ordenamientos legales que rigen su actuacion. Para efectos del presente censo, se consideran las siguientes areas al
interior de esta:

Area de supervision o inspeccién. Se refiere a las areas destinadas a la realizacion de los procesos de supervision e inspeccién que detecten
irregularidades o actos ilicitos entre las personas integrantes de la institucion.

Area de investigacion. Se refiere a las areas destinadas a la investigacion de las quejas y denuncias que permita acreditar la existencia de conductas
irregulares e ilicitas cometidas por las personas que integran a la institucion.

Area de determinacién de expedientes. Se refiere a las areas destinadas a la determinacion de los expedientes de investigacién y su remision a las
instancias competentes, ya sea a la Comisién de Honor y Justicia u homéloga en el caso de que la falta amerite una sancién disciplinaria, o a las autoridades
administrativas y penales competentes cuando la falta asi lo amerite, de acuerdo con los ordenamientos legales aplicables.
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3.11.- Indique si al cierre del afio 2023 la Fiscalia General de la Republica contaba con alguna unidad de asuntos internos u homoéloga para la
supervision y vigilancia del personal adscrito a dicha institucion. En caso afirmativo, anote el afio de creacién y el nombre de la misma.

En caso de que no haya contado con alguna unidad de asuntos internos u homéloga, se haya encontrado en proceso de integracion, o no cuente con informacion
para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

El nombre de la unidad de asuntos internos u homoéloga debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacién, puntuacién, paréntesis y
abreviaturas.

En caso de que seleccione el cédigo "3" o "9" en la columna "¢ Contaba con alguna unidad de asuntos internos u homéloga?", explique dicha situacion en el
recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Contaba con alguna
unidad de asuntos internos

u homéloga? Afio de creacién Nombre
(1. Si/ 2. En proceso de (aaaa)
integracion / 3. No /9. No
identificado)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta o los datos que derivan de la ‘misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.12.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre del afio 2023/ la unidad de asuntos internos u homoéloga, segln rango de edad y sexo.

Debe considerar los afios cumplidos al cierre del afio 2023 del personal.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual 0 menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.5, asi como corresponder a su desagregacion por rango de edad y sexo.

Personal afscrito.afla unidad de asuntos internos u homoéloga, segin sexo
Total Hombres Mujeres

Rango de edad

De 18 a 24 afios
De 25 a 29 afios
De 30 a 34 afios
De 35 a 39 afios
De 40 a 44 afios
De 45 a 49 afios
De 50 a 54 afios
De 55 a 59'afios
60 afos o mas

No identificado
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En caso de tener algdn comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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3.13.- De acuerdo con el total de personal que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando la

funcién ejerciday sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o0 mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo haber ejercido méas de una funcién.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada funcién debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacién por sexo. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se

encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en el numeral 4, debe anotar el nombre de dicha(s) funcién(es) en el recuadro destinado para tal efecto

que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscrito a la unidad de asuntos internos u homdloga, segin sexo

Funciones
Total

Hombres

Mujeres

Supervisién o inspeccion

Investigacion

Determinacion de expedientes

Otra funcién (especifique)

SN e Bl IV R

No identificado

Otra funcioén:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta dé la presente pregunta, o los datos,que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.14.- Indique si durante el afio 2023 la unidad de asuntos internos u homologa recibi6é quejas y/ o denuncias ciudadanas en contra del personal
adscrito a la Fiscalia General de la Republica. En caso afirmativo, anote el total de quejas y/ o denuncias ciudadanas recibidas durante el

referido afio.

administrativas y hechos delictivos; respectivamente; todawez que esta dltima informacion se requiere en la pregunta 1.12.

En caso de que la unidad de asuntos internes u homoéloga no'haya recibido quejas y/ o denuncias ciudadanas, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la celumna correspondiente canforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

¢Launidad de asuntos internos u homéloga recibié quejas y/ o
denuncias ciudadanas?
(2. Si'h2. No / 9. No identificado)

Quejas y/ o denuncias ciudadanas recibidas

anotarlo en'‘el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

En caso de tener alglin,comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
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3.15.- Indique si al cierre del afio 2023 la unidad de asuntos internos u homéloga contaba con algln catélogo de faltas o infracciones disciplinarias
y sanciones o correctivos disciplinarios relacionados con el personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica. En caso afirmativo,
especifique el lugar donde se encuentra disponible o, en su defecto, la no disponibilidad del mismo.

En caso de que la unidad de asuntos internos u homoéloga no haya contado con algin catalogo de faltas o infracciones disciplinarias y sanciones o correctivos
disciplinarios, se haya encontrado en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al
catélogo respectivo y deje en blanco el resto de la fila y la tabla "Faltas o infracciones disciplinarias con mayor frecuencia”.

En caso de que la unidad de asuntos internos u homéloga haya contado con algin catélogo de faltas o infracciones disciplinarias y sanciones o correctivos
disciplinarios, y este se haya encontrado disponible en linea, deje en blanco la tabla "Faltas o infracciones disciplinarias con mayor frecuencia".

En caso de que la unidad de asuntos internos u homdloga haya contado con algln catalogo de faltas o infracciones disciplinarias y sanciones o correctivos
disciplinarios, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible (URL)" anote "NA" (No aplica) y registre en la tabla
"Faltas o infracciones disciplinarias con mayor frecuencia” las diez mas frecuentes.

En la tabla "Faltas o infracciones disciplinarias con mayor frecuencia” debe anotar el nombre de las faltas o infracciones disciplinarias impuestas,con mayor
frecuencia al personal, comenzando por el primer renglén. En caso de no contar con diez faltas o infracciones disciplinarias, deje el resto de las filas en blanco:

El nombre de las faltas o infracciones disciplinarias debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

¢Launidad de asuntos internos u homdéloga contaba con algin
catalogo de faltas o infracciones disciplinarias y sanciones o
correctivos disciplinarios?
(1. Si/ 2. En proceso de integracién / 3. No / 9. No identificado)

Sitio dondeSe encuentra disponible (URL)

Faltas o infracciones disciplinarias congmayor frecuencia

ISH S Il B K ol B RN
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En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de'la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blancet

111.4 Comisién de H

Instruccion general paralas preguntas de lasubseccion:
3" 0"9" en la columna "¢ Contaba con alguna Comisién de Honor y Justicia u homéloga?" de la pregunta 3.16, pase a

1.- En caso de que seleccione el codigo
la pregunta'3.21.

Glosario de la subseccion:
1.- Citaciones. Se refiere a los reconocimientos verbales y escritos otorgados al personal que no ameriten o estén considerados para el otorgamiento de los
estimulos deycondecoracion, mencion honorifica y/ o distincion.

2.-,Comision de Honor y Justicia u homdloga. Se refiere al érgano colegiado responsable de conocer y resolver, en el &mbito de su competencia, los
procedimientos disciplinarios (estableciendo para tal efecto las sanciones o correctivos aplicables a determinadas faltas o infracciones disciplinarias en las que
incurra el,personal); asi como para otorgar las condecoraciones, estimulos y recompensas que correspondan.

3.- Condecoraciones. Se refiere a las preseas o joyas que galardonan algin acto o hecho especifico del personal.

4.- Distinciones. Se refiere a las divisas o insignias con las que se reconoce al personal que se destaque por su actuacién sobresaliente en el cumplimiento del
servicio, disciplina o desempefio académico.

5.- Menciones honorificas. Se refiere a los gafetes o insignias que se otorgan al personal por acciones sobresalientes o de relevancia que no se consideran para
el otorgamiento de condecoraciones.

6.- Recompensas. Se refiere a los reconocimientos de caracter econdmico que se otorgan, conforme a la normatividad aplicable y suficiencia presupuestaria, a
efecto de alentar e incentivar la conducta del personal.
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3.16.- Indique si al cierre del afio 2023 la Fiscalia General de la Republica contaba con alguna Comisién de Honor y Justicia u homéloga encargada
de velar por la honorabilidad y reputacion del personal adscrito a dicha institucién. En caso afirmativo, anote el afio de creacién y el nombre
de la misma.

En caso de que no haya contado con alguna Comisién de Honor y Justicia u homéloga, se haya encontrado en proceso de integracién, o no cuente con
informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

El nombre de la Comisién de Honor y Justicia u homdloga debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacién, paréntesis y
abreviaturas.

En caso de que seleccione el cédigo "3" 0 "9" en la columna "¢ Contaba con alguna Comisién de Honor y Justicia u homdloga?", explique dicha situacién en el
recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Contaba con alguna
Comisién de Honor y

Justicia u homoéloga? Afio de creacion Nombre
(1. Si/ 2. En proceso de (aaaa)
integracion / 3. No /9. No

identificado)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o , favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

6loga contaba con
encuentra disponible o, en su d

reglamento sobre su organizacion y
0, la no disponibilidad del mismo.

3.17.- Indique si al cierre del afio 2023 la Comisién de Honor y J
funcionamiento. En caso afirmativo, especifique el lugar do

to sobre su organizacion y funcionamiento, se haya encontrado
correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto

En caso de que la Comisién de Honor y Justicia u homoéloga no
en proceso de integracién, o no cuente con informacién para dett
de la fila en blanco.
nto sobre su organizacion y funcionamiento, pero este no se

En caso de que la Comisién de Honor y Justici
i A" (No aplica).

encuentre disponible en linea, en la columna "Sii

¢La Comisiéon de Honor y Justici
reglamento sobre su org
(1. Si/ 2. En proceso de integrac

Sitio donde se encuentra disponible (URL)

En caso de tener algin comentari n la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo
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3.18.- Indique las personas servidoras puUblicas y/ o representantes que al cierre del afio 2023 integraban la Comisién de Honor y Justicia u
homéloga. Por cada una de estas, sefiale el derecho con el que contaba en las sesiones celebradas por dicho érgano colegiado.
En caso de que no haya seleccionado el cédigo 1" en la columna "¢ Contaba con alguna unidad de asuntos internos u homéloga?" de la pregunta 3.11, no puede
registrar informaciéon en el numeral 4.

En caso de que determinada persona servidora publica y/ o representante no haya integrado a la Comisién de Honor y Justicia u homéloga, o no cuente con
informacion para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que seleccione para el numeral 7 el cédigo "1" en la columna "¢ Integraba a la Comisién de Honor y Justicia u homoéloga?", debe anotar el nombre
del(os) cargo(s) de la(s) persona(s) servidora(s) publica(s) y/ o representante(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de
respuesta.

Derecho de la persona
¢Integraba a la Comisién de servidera publicay/ o
Honor y Justiciau representante.en las
homéloga? sesiones
(1. Si/ 2. No /9. No identificado) | (1. Voz /2. Veto / 3. Voz'y.voto /
9. No identificado),

Personas servidoras publicas y/ o representantes

1. |Persona titular o representante de la Fiscalia General de la Republica

Persona titular o representante del 6rgano interno de control u homdlogo de la

2 Fiscalia General de la Republica

3 Persona titular o representante de la unidad juridica u homdloga de la Fiscalia
" |General de la RepuUblica

4 Persona(s) representante(s) de la unidad de asuntos internos u homéloga de
" |la Fiscalia General de la Republica

5 Persona(s) representante(s) del personal adscrito a la Fiscalia General de la

Republica
6. |Persona(s) representante(s) ciudadana(s)

7. |Otra persona servidora publica y/ o representante (especifique)

Otra persona servidora
publicay/ o
representante:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta.degla presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.19.- Anote el total de sesiones celebradas durante el afio 2023 por la Comisién de Honor y Justicia u homdloga.

:Total de sesiones dejla Comisién de Honor y Justicia u homoéloga

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. Dele.contrario, déjelo en blanco.
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3.20.- Indique si durante el afio 2023 la Comisiéon de Honor y Justicia u homéloga realiz6 ceremonias de reconocimiento al mérito. En caso
afirmativo, anote la cantidad de ceremonias realizadas y de personal adscrito a la Fiscalia General de la RepuUblica reconocido durante el
referido afio, segun tipo de reconocimiento o estimulo recibido y sexo.

En caso de que la Comisién de Honor y Justicia u homdloga no haya realizado ceremonias de reconocimiento al mérito, o no cuente con informacién para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

La cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas en las columnas "Subtotal" del apartado "Tipo de
reconocimiento o estimulo”, asi como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una persona servidora publica pudo haber sido reconocida con
mas de un tipo de reconocimiento o estimulo.

La cantidad registrada en cada una de las columnas "Subtotal" del apartado "Tipo de reconocimiento o estimulo" debe ser igual o menor a la cantidad reportada en
la columna "Total", asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se
encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el apartado "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de reconocimiento(s) o estimulo(s)
en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica reconocido, segln tipo de reconocimiento o
estimulo recibido y sexo
Tipo de reconocimiento o estimulo
¢La Comision de "
. [}
Honor y Justiciau c 8 ~
Y N S 3@ 8 3 i g3
homologa realizé ] €9 s 2 S 2z
ceremonias de | Ceremonias 2| o 5 8% S S g 3§
. — c o
reconocimiento al | realizadas | B [ 5 [ § K TS 3 g 3 85 2
- o [S S c = c a O D %)
mérito? Fls |2 5] [ ~
(1.Si/2.No/9. No T o
identificado)
sl8|lg|l=|8|ol@IS|g|S8lg|E|8|g|S|8|¢
o | & = o 8 = o | o = o S = o o = IS} o S
= Q = Q. Q = (3] = Q = (3]
S18(2|2|8lalal5|2|2|580al2|B(2|5|8]|z2
a|T|Z2|a|ZL=2 NI [Z || =2 pD|[Z[Z|a|T|=
Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la réspuesta de la‘presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Glosario de la subseccion:

1.- Comisién de Carrera Ministerialy Policial y Pericial u homéloga. Se refiere al 6rgano o unidad responsable, en el &mbito de su competencia, de planear,
implementar, dirigir, supervisar y evaluar el Servicio Profesional’de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homélogo mediante el conocimiento, tramite,
substanciacion y resolucién de los procedimientos asociados al reclutamiento, seleccidn, ingreso, formacion, certificaciéon, permanencia, evaluacién y promocion del
personal adscrito a la Fiscalia General de'la Republica.

3.21.- Indique si al cierre'del afio 2023 la Fiscalia General de la Republica contaba con alguna Comisién de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u
homélogaéncargadade velar por el desarrollo del personal adscrito a dicha institucién. En caso afirmativo, indique si dicha Comision es la
misma que la €omision‘de Heonor y Justicia’u homoéloga referida como respuesta en la pregunta 3.16. De no ser la misma, anote el afio de
creacion y el nombre de la primera.

En caso de, que no'haya contado con alguna Comision de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homdloga, se haya encontrado en proceso de integracién, o no
cuente con informacion,para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de 'que haya seleccionado el codigo "2", "3" 0 "9" en la columna "¢, Contaba con alguna Comisién de Honor y Justicia u homoéloga?" de la pregunta 3.16, no
puede registrar informacién enia columna "¢ La Comisién de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homéloga es la misma que la Comisién de Honor y Justicia u
homéloga?".

En caso de gue seleccione el codigo "1" en la columna "¢ La Comisién de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homoéloga es la misma que la Comisién de Honor y
Justicia u hamaloga?", deje las columnas "Afio de creacién” y "Nombre" en blanco.

El nombre de la Comisién de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homéloga debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion,
paréntesis y abreviaturas.

En caso de que seleccione el cédigo "3" 0 "9" en la columna "¢ Contaba con alguna Comisién de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homéloga?”, explique dicha
situacion en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Contaba con alguna ¢La Comision de Carrera
Comisién de Carrera Ministerial, Policial y
Minjgerial, Policial y P_ericial u homélogg ?S la Afio de creacion
Pericial u homéloga? misma que la Comision de (aaaa) Nombre
(1. Si/ 2. En proceso de Honor y Justiciau
integracion / 3. No /9. No homéloga?
identificado) (1. Sf/2. No/ 9. No identificado)
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En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.22.- Indique si durante el afio 2023 la Comisién de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homéloga aprob6 la promocién de personal adscrito a
la Fiscalia General de la Republica. En caso afirmativo, anote la cantidad de personal promovido durante el referido afio, segun, sexo.

En caso de que haya seleccionado el cédigo "2", "3" 0 "9" en la columna "¢ Contaba con alguna Comisién de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homologa?" de
la pregunta anterior, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que la Comisién de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homéloga no haya aprobado la promogion de personal, @ no cuente con informacion para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en'blanco.

¢La Comisién de Carrera Ministerial, Policial y

Pericial u homéloga aprobé la promocion de Personal adscrito a la Fiscalia General de la Republica promovido, seguin sexo
personal?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado) Total Hombres Mujeres

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

EGEGED

| 111.6 Centro de Denunciay Atenci
Glosario de la subseccidon:

1.- Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana. Se refiere@la unidad @dministrativa o area de la Fiscalia General de la Republica encargada de recibir,
canalizar y dar seguimiento a las denuncias y quejas presentadas por las y los ciudadanos. Asimismo, atiende de forma directa y continua a la ciudadania,
brindando orientacion e informacién, récibiendo y dando seguimiento a las solicitudes de servicios y programas institucionales, asi como recibiendo comentarios y
sugerencias; ya sea de forma presencial, telefonica o electronica.

3.23.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre delhafio 2023 al €entro de Denuncia y Atencién Ciudadana, segln rango de edad y sexo.

Debe considerar los afios cumplidos al cierrexdel afio 2023 delpérsonal.

La suma de las eantidades registradas en la columna "Total*debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 2.5, asi como corresponder a su desagregacion por rango de edad y sexo.

En el Complemento 2 debe anotar el afio de creacién, tipo de posesion, ubicacién geogréfica, horario de atencién y datos de contacto del Centro de Denuncia y
AtenciéniCiudadana:

Complemento 2

Personal adscrito al Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana, segin sexo

Rango,de edad -
Total Hombres Mujeres

De 18 a 24 afios
De 25 a 29 afios
De 30:a 34 afios
De 35 a 39 arios
De 40 a 44 afios
De 45 a 49 afios
De 50 a 54 afios
De 55 a 59 afios
60 afios 0 mas

No identificado

©|®[N]o|ads fow [N
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.24.- Anote el total de presupuesto ejercido durante el afio 2023 por el Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana.

En caso de no poder requisitar la informacion solicitada, anote "NA" (No aplica) en la celda correspondiente y explique dicha situacion recuadro g
encuentra en la parte inferior de la opcién de respuesta.

La cifra debe anotarse en pesos mexicanos (no debe agregar la frase “miles o millones de pesos”).
No debe considerar decimales en la cifra registrada, por lo que debe redondear la cifra a su valor entero mas cercano

La cantidad registrada debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la preg

:Total de presupuesto ejercido por el Centro de Denuncia y Atencién €

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la p

os que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

3.25.- Sefiale los tramites y servicios ofrecidos dur afio 2023 por el Centro de Den y Atencién Ciudadana.
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Médulo 1 Seccién IV
Cuestionario

[ 4 _
: @ : Censo Nacional
de Gobierno 2024

o
G l Procuracion de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2024

Mddulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion IV. Recursos presupues

IV. Recursos presupu

1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio: la informaci6n se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.
iones estandar, de tal fo
sea homdloga.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden e si el nombre de alguna categoria no coincide

exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los dato;

3.- Unicamente debe considerar la informacién de las unidades a trativas y/ o fiscali | Ministerio Publico de la Federacion listadas en la pregunta 1.1.

4.- Las cifras deben anotarse en pesos mexicanos (no debe agrt il 50S”).
5.- No debe considerar decimales en las cifras registr; r lo que debe redondear las cifras a sus valores enteros mas

cercanos.

6.- Con excepcion de la existencia de instru prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que determinada cat i plicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

del "NS" en determinado reacti

8.- No deje celdas en blanco, sal

Glosario de la seccion:

dependencia er Legislativo, Poder Judicial, asi como aquellos consignados por los 6rganos auténomos, para el
cumplimiento
| de las erogaciones aprobadas durante un ejercicio fiscal.

total erogado, el cual se encuentra respaldado por documentos comprobatorios presentados ante las

1. Proyecto de presupuesto
2. Presupuesto aprobado

3. Presupuesto ejercido

En caso de tener algiin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Cuestionario

4.2.- De acuerdo con el total de presupuesto ejercido que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad ejercida por cada una
de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién.
El listado de unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion que se despliega es el mismo que registré6 como respuesta en la
pregunta 1.1.

En caso de no poder desagregar la informacién solicitada por cada una de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién, anote
"NA" (No aplica) en las celdas correspondientes y explique dicha situacién en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la pregunta anterior.

Nombre de las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion Presupuesto ejercido
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En caso de tener algiin comentario u observacion alddato registrado en ladespuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espaciof De lo contrario, déjelo en blanco.

4.3.- De acuerde’con el total de,presupuesto ejercido que reporté como respuesta en la pregunta 4.1, anote la cantidad del mismo especificando
el capitulo del Clasificador por Objeto del Gasto.
La suma de las\cantidades registradas debeSer igual a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la pregunta 4.1.

Presupuesto ejercido por capitulo del Clasificador por Objeto del Gasto

Transferencias, Bienes Inversiones L
- . - . - - . . Participacione
Servicios Materiales,y Servicios asignaciones, muebles, Inversion financieras y -
i s . - sy Deuda publica
personales suministros generales subsidios y otras inmuebles e publica otras ;
} ) . aportaciones
ayudas intangibles provisiones
Capitulo 1000 | Capitulo 2000 | Capitulo 3000 Ciggglo Capitulo 5000 | Capitulo 6000 | Capitulo 7000 | Capitulo 8000 | Capitulo 9000

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2024

Médulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion V. Informes, fuentes de informacién'y registros

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:
1.- Periodo de referencia de los datos:
Al cierre del afio: la informacion se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2023.
Actualmente: la informaci6n se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.
2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a_defiominaciones estandar, de tal formaque si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos@n aquella que sea homoéloga.

3.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ 0 catalogos especificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacién
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentrg prevista en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

4.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ 0)catéalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la informacién de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS" (No
se sabe) en las celdas donde no disponga de informacién. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto del uso
del "NS" en determinado reactivo.

5.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en que la instrugeion asi lo sglicite:

V.1 Registros administrativos

Instrucciones generales para la pregunta de la subseccion:

1.- Debe considerar la informacion deilas unidades administrativas y/‘o fiscalias del Ministerio PUblico de la Federacion listadas en la pregunta 1.1 para las que
haya seleccionado el cédigo "2" o "3" en la columna "Tipo de unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion".

2.- Debe considerar aquellos registros administrativos en materia de procuracion de justicia en los que las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio
Publico de la_Federacion, o la Fiscalia General de la Republica, tengan el caracter de autoridad responsable de los mismos; es decir, sean responsables del
almacenamiento y resguardo de la informacién; de la administracién de permisos y usuarios para el registro y consulta de la informacion; asi como del
mantenimiento general de los registros administrativos.

Glosario dé la subseccion:
1.- Registro administrativo. Se refiere a laserie de datos que se recaban de manera sistematica sobre un hecho, evento, suceso o accién sujeto a regulacién o
control y que son _actualizados permanentemente como parte de la funciéon de oficinas publicas, privadas o de organizaciones de la sociedad civil, y que
originalmente son recolectados con fines no estadisticos.
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Cuestionario

5.1.- Anote el nombre de cada uno de los registros administrativos en materia de procuracién de justicia con los que contaban al cierre del afio
2023 las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién. Por cada uno de estos, anote el total de unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacidn que contaban con él, y sefiale el afio de creacién, la periodicidad de
actualizacion, la situacion que mejor lo describa al cierre del referido afio, asi como el tipo de informacién recopilada; utilizando para tal

efecto los catalogos que se presentan en la parte inferior de la siguiente tabla.

El nombre de los registros administrativos en materia de procuracién de justicia debe registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de acentuacion, puntuacion,

paréntesis y abreviaturas.

Para cada registro administrativo en materia de procuracioén de justicia, la cantidad registrada en la columna "Unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio
Publico de la Federacién que contaban con el registro administrativo" debe ser igual o menor a la cantidad de unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio
Publico de la Federacién para las que haya seleccionado el cédigo "2" o "3" en la columna "Tipo de unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la

Federacion” de la pregunta 1.1.

Para cada registro administrativo en materia de procuracion de justicia, seleccione con una "X" el o los tipos de informacién recopilada que correspondan.

Para cada registro administrativo en materia de procuracion de justicia, en caso de que seleccione el codigo "99" en el apartado "Tipo dé informacion recopilada”,

no puede seleccionar otro cédigo en dicho apartado.

En caso de que seleccione el cddigo "13" en el apartado “Tipo de informacién recopilada", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de infarmacién en el recuadro,
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

caract

Nombre de los

Identificacién y
erizacion del registro
administrativo

Tipo de inférmacion recopilada

(ver catalogo)

registros
administrativos en
materia de procuracién
de justicia

con el registro administrativo
Afio de creacion
(aaaa)

Unidades administrativas y/ o
fiscalias del Ministerio Publico
de la Federacién que contaban

Periodicidad de
actualizacion
(ver catalogo)

Situacion del registro
administrativo
(ver catalogo)

10.

11.

13.

99.
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Otro tipo:
(especifique)
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Cuestionario

Catélogo de periodicidad de actualizacion Catélogo de tipo de informacién recopilada
1. |Permanente/ tiempo real 1. |Del personal destinado a funciones de procuracién de justicia
2. |Diario 2. |Del personal dado de baja
3. |Semanal 3. |Capacitacion y/ o evaluacion del personal
' Averiguaciones previas y/ o carpetas de investigacion y el
4. |Quincenal 4. g P y P 9 y
estatus en el que se encuentran
Asuntos enviados a mecanismos alternativos de solucién de
5. |Mensual 5. R
controversias
6. |Bimestral 6. |Delitos (incidencia delictiva)
. Personas detenidas o arrestadas y/ o la actualizacién de su
7. |Trimestral 7. | L
situacion juridica
8. |Cuatrimestral Personas imputadas/ inculpadas
9. |Semestral Victimas
10. |Anual 10. |Personas desaparecidas o no localizadas
11. |Periodos mayores a un afio 11. [Trata de personas
12. |Otra periodicidad 12. |Georreferenciacion e imagemsatelital
99. |No identificado 13. |Otro tipo (especifique)
99. |No identificado
Catalogo de situacion del registro administrativo
No se encuentra automatizado. Esta impreso en papel y se ubica
1. |en oficinas diferentes. Requiere un esfuerzo considerable del
personal para su recopilacion e integracion
No se encuentra automatizado. Esta en un archivo electrénico de
2 procesador de texto y se ubica en oficinas diferentes. Requiere un
" |esfuerzo considerable del personal para su recopilacion e
integracion
Se encuentra en una hoja de célculo, pero no cuenta con codigos,
controles de consistencia ni campos estandarizados, por tratarse
3. |de planillas para sistematizar informacion para controles
administrativos. Requiere un esfuerzo considerable dpara ser
transformado y ser aprovechado estadisticamente
Se encuentra organizado en forma sistematica en archivos
(formato de tabla, archivo plano o planilla Excel) a‘través.dé un
4 formulario estandarizado de computadora,y con elementos de
" |identificacion y seguridad. Los archivosdqpueden ser entregados en
medios electrénicos o ser enviadosgpor correo electrénico u otro
método de transferencia electronica de datos
Se encuentra organizado ed una base de datos, sistema de
5. |informacién o plataforma informatica con® facil acceso para
consultar, recuperar y analizar la informacion
9. |No identificado
En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo enhlanco.
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V.2 Informe de actividades o labores

Instrucciéon general para la pregunta la subseccion:

1.- Debe considerar la existencia y publicidad de algin informe sobre las actividades desempefiadas por la Fiscalia General de la Republica, independientemente
de la periodicidad (anual, semestral, trimestral, etc.) en la que se realice y/ o publique.

5.2.- Indique si actualmente la Fiscalia General de la RepuUblica cuenta con algin informe de actividades o labores. En caso afirmativo,
especifique el lugar donde se encuentra disponible o, en su defecto, la no disponibilidad del mismo.
En caso de que no cuente con algun informe de actividades o labores, se encuentre en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que cuente con mas de un informe de actividades o labores, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible (URL)" anote el URL donde se
encuentre disponible el mas reciente.

En caso de que cuente con algin informe de actividades o labores, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra
disponible (URL)" anote "NA" (No aplica).

¢Cuenta con algun informe de actividades o labores?

iti n n ntra di nibl
(1. Si/ 2. En proceso de integracién / 3. No / 9. No identificado) Sitio donde se encuentra disponib

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Médulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion VI. Ejercicio de funciones especificas

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:
1.- Periodo de referencia de los datos:
Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.
Actualmente: la informaci6n se refiere a lo existente al momento del llenado del cuestionario.
2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden a_defiominaciones estandar, de tal formaque si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucién, debe registrar los datos@n aquella que sea homoéloga.

3.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ 0 catalogos especificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacién
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentrg prevista en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

4.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ 0)catéalogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los que cuente no le permitan desglosar la informacién de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS" (No
se sabe) en las celdas donde no disponga de informacién. En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto del uso
del "NS" en determinado reactivo.

5.- No deje celdas en blanco, salvo en los casos en que la instrugeion asi lo sglicite:

VI.1 Planeacién y evaluacion

Glosario de la subseccion:

1.- Elementos de evaluacion de desempefiotinstitucional. Se refiere al conjunto de elementos metodolégicos, normativos y operacionales que permiten
monitorear y evaluar objetivamente el desempefio integral, de determinado ente publico, de manera que sea posible cuantificar el avance en el cumplimiento de los
objetivos institucionales a partir de losindicadores estratégicos definidos.

2.- Elementos de evaluacion del personal.)Se refiere al conjunto de elementos metodolégicos, normativos y operacionales que permiten medir, individual y
colectivamenteglos aspectos cualitativos y cuantitativos del eumplimiento de las funciones y metas asignadas al personal de determinado ente publico, ello en
funcién de sus‘habilidades, capacidades y adecuacion al puesto.

3.- Elementos de‘evaluacion presupuestal. Se refiere al conjunto de elementos metodoldgicos, normativos y operacionales que permiten monitorear y evaluar
objetivamente los resultadoes de la aplicacion de los recursos ejercidos por determinado ente publico, de manera que sea posible cuantificar el avance en el
cumplimientoide los objetivos institucionales aartir de los indicadores estratégicos definidos.

4.- Evaluacion institucional. Seefiereqal proceso de evaluacion realizada al interior de una institucion publica con la finalidad de comprobar la calidad de la
gestién 'y el desemperio de su funcién sustantiva con base en los objetivos y metas trazadas con anterioridad.

5.- Plan de persecucion penal. Se refiere al documento que establece las atribuciones institucionales; las prioridades en la investigacién, persecucion y ejercicio
de la accion penal; las funciones que deben desempefiar las personas que prestan servicios en la institucién; asi como los objetivos y metas a corto, mediano y
largo plazo, coniel objetivo deyperseguir eficazmente los fenémenos macrocriminales.

6.-3Plan o programa de trabajo. Se refiere a la herramienta que permite ordenar y sistematizar las actividades, acciones y tareas a realizar durante un periodo
determinado para cumplir con los objetivos y metas institucionales trazadas para dicho periodo. En él se establece un cronograma de actividades, a partir del cual
se relacionan las tareas y las personas responsables de realizarlas.

7.- Plan o programa estratégico. Se refiere al documento que contiene la proyeccién a mediano y largo plazo de la institucién. En él se determinan y jerarquizan,
entre otros, los objetivos y metas a alcanzar por la misma, definiendo las lineas de accién y elementos necesarios para ello.
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6.1.- Indique si actualmente la Fiscalia General de la Republica cuenta con algin plan o programa estratégico y/ o con alglin plan o programa de
trabajo. En caso afirmativo, especifique el lugar donde se encuentran disponibles o, en su defecto, la no disponibilidad de los mismos.

En caso de que no cuente con algin plan o programa estratégico, se encuentre en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se encuentra disponible el plan o programa estratégico
(URL)" en blanco.

En caso de que cuente con algun plan o programa estratégico, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible
el plan o programa estratégico (URL)" anote "NA" (No aplica).

En caso de que no cuente con algin plan o programa de trabajo, se encuentre en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se encuentra disponible el plan o programa de trabajo
(URL)" en blanco.

En caso de que cuente con algn plan o programa de trabajo, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible el
plan o programa de trabajo (URL)" anote "NA" (No aplica).

¢Cuenta con algun plan o
programa de trabajo?
(1. Si/ 2. En proceso de integracién / 3.
No /9. No identificado)

¢Cuenta con algun plan o
programa estratégico?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion / 3.
No /9. No identificado)

Sitio donde se encuentra
disponible el plan\o programa de
trabajo (URL)

Sitio donde se encuentra
disponible el plan o programa
estratégico (URL)

En caso de tener algiin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

6.2.- Indique si actualmente la Fiscalia General de la RepUblica cuenta con algtin plan de persecucién penal. En caso afirmativo, indique si dicho
plan es el mismo que el plan o programa estratégico referidoycomerrespuesta en la pregunta anterior. De no ser el mismo, especifique el
lugar donde se encuentra disponible el primero o,€n,su defecto, la no disponibilidad del mismo.

En caso de que no cuente con algln plan de persecucion penal, se encuentre en proceso de integracion, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo
en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que haya seleccionado el cadigo "2" 3" o "9" en la columna "gCuenta.con alglin plan o programa estratégico?" de la pregunta anterior, no puede
registrar informacion en la columna "¢ El plan de persecucién penal es el mismo-que el plan o programa estratégico?".

En caso de que seleccione el cédigo 4" en la columna "¢ El plan de persecucién penal es el mismo que el plan o programa estratégico?", deje la columna "Sitio
donde se encuentra disponible (URL)" en‘blance.

En caso de que cuente con algunyplan de persecucion penal diferente al plah 0 programa estratégico, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna
"Sitio donde se encuentra disponible,(URL)" anote “NA" (No aplica).

En caso de que seleccione el codigo “38" o "9" en'la columna "¢ Cuénta con algin plan de persecuciéon penal?”, explique dicha situacién en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior de la tabla de,respuesta.

;,Cuenta con'algin plan de persecucion - .
¢ gun p P ¢El plan de persecucion penal es el mismo

penal? - . . .
. ) ” que el plan o programa estratégico? Sitio donde se encuentra disponible (URL)
(1 5 g En procgpLegracian 5. No /9. g (1.S112. No 9. No identiicado)

En caso'de\tener algin comentario uobservacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en elsiguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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6.3.- Indique si actualmente la Fiscalia General de la Republica cuenta con elementos de evaluacion institucional. En caso afirmativo, sefiale los
elementos de evaluacién institucional desarrollados.
No debe considerar las evaluaciones de control de confianza, de competencias basicas ni de desempefio que se encuentran obligadas a acreditar determinado tipo
de personal.
En caso de que no cuente con elementos de evaluacion institucional, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente
conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.
En el apartado "Elementos de evaluacion institucional” seleccione con una "X" la o las columnas que correspondan.

En caso de que seleccione la columna "Otros elementos de evaluacién", debe anotar el nombre de dichos elementos de evaluacién en el recuadro destinado para
tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Elementos de evaluacion institucional

¢Cuenta con elementos de evaluacion El tos d luacic
L ” ) lementos de evaluacion
institucional? Elementos de evaluacion [ Elementos de evaluacion Otros,elementos de

(1. Si/2.No /9. No identificado) del personal presupuestal d? dgsempeno evaluacion (especifique)
institucional

Otros elementos de
evaluacion:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan desla,misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VI.2 P

pac udadan

Glosario de la subseccion:

1.- Canales participativos. Se refiere al conjunto de ejercicios, instancias o acciones que cumplen tres condiciones de la participacién: 1) son instancias publicas
de relacion gobierno-sociedad, es decir, no incluyen experiencias de relacion privada gobierno-sociedad, ni las que se lleven a cabo solo desde la sociedad sin una
relacién expresa y publica con el gobierno; 2) se constituyen/ por la participacion de actores sociales, ya sea de forma individual y/ o asociada (personas
ciudadanas a titulo individual, comunidades indigenas, organizaciones de_la sociedad civil, colectivos o grupos no constituidos, organismos empresariales,
academia, organizaciones sociales); y 3) son espacios para la incidencia’(directa o indirecta) en decisiones publicas por parte de la ciudadania. Para efectos del
presente censo, se consideran los siguientes tipos:

Organo (consejo, comité, etc.). Se refieré a las instancias colegiadas (consejos, cofités, grupos, etc.) de opinién, asesoria o ejecucién; constituidos de
manera organizada para la participacién en la planeacion, seguimientogy, evaluacién de las acciones de gobierno, bajo los lineamientos expresos que se
establezcan para tal objetivo.

Proceso participativo. Se refiere a los métodos empleados para incentivar la participacion activa de todos los miembros de algin grupo en determinado
procedimiento de toma de decision. Estos\puedendser por medio de la presentacién de proyectos, asambleas, encuestas, entre otros.

Consulta ciudadana. Se refiere al mecanismo de democracia direéta a través del cual las autoridades someten a consideracion de la ciudadania, por medio
de preguntas directas, fores 0 algun otro instrumento de consulta, cualquier tema que tenga impacto trascendental en los distintos ambitos tematicos,
sectoriales y territoriales.
Consulta a pueblo indigena. Se refiere al mecanismo gue permite la libre participacion de los pueblos y comunidades indigenas a través de sus
instituciones representativas, en todos los niveles de la formulacion, implementacion y evaluacion de las medidas y programas que incidan en sus derechos y
desarrollo.
Ejercicios ‘participativos. Se refiere a la promocién de la participacién ciudadana en asambleas, consultas y/ o encuestas para la toma de decisiones y
fagilitacion de consensos en proyectos en materia de planeacion y presupuesto.
2.- Nivel de incidencia. Se,refiere al grado/de influencia que tiene la participacion ciudadana en la gestion publica sobre el disefio, ejecucién, monitoreo y
evaluacion de las politicas, programas y proyectos publicos. Para efectos del presente censo, se consideran los siguientes:
Consulta. Se refiere al nivel en'él gue las personas participantes opinan o plantean propuestas sobre temas o problemas a partir de preguntas formuladas
por las autoridades.
Dialogo. Se refiere al nivel en el que las autoridades y las personas participantes intercambian informacién, en una relacién de doble via, respecto de
algunas temas o problemas en particular.
Deliberacién. Se refiere al nivel en el que las autoridades y las personas participantes debaten en forma colectiva para mejorar la adopcién de una decisiéon
determinada.
Cogestion. Se refiere al nivel en el que las autoridades y las personas participantes se involucran de manera conjunta en la implementacion de las politicas,
programas y proyectos publicos.
Vigilancia. Se refiere al nivel en el que las personas participantes realizan el seguimiento del cumplimiento de las decisiones publicas.
3.-"Participacion ciudadana. Se refiere, en términos del presente censo, a la accién o conjunto de acciones realizadas de manera voluntaria por las personas
que tienenyla intencién de incidir directa o indirectamente en los asuntos puUblicos a través de los canales participativos establecidos por las instancias
gubernamentales.
4.- Participantes. Se refiere, en términos genéricos del presente censo, a las personas participantes en los canales establecidos para tal efecto. Se consideran
los siguientes:
Ciudadania en general. Se refiere a las personas que, teniendo la calidad de mexicanas, reinan los requisitos de haber cumplido 18 afios y tengan un
modo honesto de vivir.
Personas académicas. Se refiere a las personas pertenecientes a instituciones de educacién superior, centros de investigacion y/ o colegios de
profesionales, mismas que son reconocidas para la emisién de opiniones y consultas especializadas en determinada materia.
Comités estudiantiles. Se refiere a los 6rganos representativos de la comunidad estudiantil de alguna instituciéon educativa de nivel superior o centro de
estudios, misma que se constituye para la defensa de sus intereses.
Organizaciones de la sociedad civil. Se refiere a aquellas organizaciones no gubernamentales a través de las cuales la ciudadania se organiza en torno a
objetivos y temas de interés particulares a efecto de incidir en los asuntos publicos relacionados con estos.
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Personas expertas/ lideres de opinién. Se refiere a las personas u organizaciones capaces de ejercer alguna influencia sobre las actitudes o la conducta
de otras personas, en virtud de su experiencia y autoridad en temas especificos.

Comunidades indigenas. Se refiere al grupo de personas indigenas que forman una unidad social, econémica y cultural asentada en un territorio, y que
reconocen autoridades propias de acuerdo con su sistema normativo indigena.

Organizaciones empresariales. Se refiere a las cAmaras de comercio, servicios y turismo, asi como confederaciones y asociaciones empresariales.

Colectivos o grupos no constituidos. Se refiere a los grupos de personas que comparten un objetivo comln y que no estan formalizados ante notario
publico.

Personas servidoras publicas. Se refiere a las personas que desempefian un empleo, cargo o comisién en los entes publicos de los tres &mbitos de
gobierno.

6.4.- Durante el afio 2023, ¢la Fiscalia General de la Republica abrié espacios para la participacién ciudadana en los temas de su competencia?

Seleccione con una "X" un solo cédigo.

Dl. Si DZ. No (concluya la seccion) DQ. No identificado (concluya la seccién)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los«datos'que derivan de la misSma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

6.5.- Anote el nombre de cada uno de los espacios abiertos durante el afio 2023 porfla Fiscalia General“de la Republica para la participacion
ciudadana. Por cada uno de estos, sefiale el tipo de canal participativo establécido para su operacién, asi cemo el tema atendido en este.
Asimismo, sefiale su modalidad de interaccion, temporalidad, nivel de incidencia, tipo, de participantes en elhmismo y procedimiento de
acceso de los participantes establecido para su integracién; utilizando para tal efecto'los catdlogos que se presentan en la parte inferior de

la siguiente tabla.
El nombre de los espacios abiertos para la participacién ciudadana debe registrarse en mayusculas, sin‘comillas ni signos de acentuacion, puntuacion, paréntesis y
abreviaturas.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto, seleccione el cédigo del tipa de canal participativo establecidoipara su operacion.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado canal participativegseleccione el cédigo del tema en el cual se haya realizado su apertura.
En caso de que el canal establecido para el espacio de participacion ciudadana abiefto haya abarcado méas de un tema, use tantas filas como sea necesario.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado’canal participativo y tema, seleccione el cédigo de la modalidad de interaccion establecida
para su operacion.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado canal participativo y/tema, seleccione el cédigo de la temporalidad establecida para su
operacion.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en deteérminado canal participativo y tema, seleccione con una "X" el o los niveles de incidencia que
correspondan.

Para cada espacio de participacién ciudadana,abierto en.determinado canal participativo y tema, en caso de que seleccione el cédigo "9" en el apartado "Nivel de
incidencia”, no puede seleccionar otro codigo en'dichoapartado.

Para cada espacio de participacién ciudadana abierto en determinado€anal participativo y tema, seleccione con una "X" el o los tipos de participantes que
correspondan.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado canal participativo y tema, en caso de que seleccione el cédigo "99" en el apartado "Tipo de
participantes", no puede seleccionar otro codigo en dicho apartado.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado canal participativo y tema, seleccione con una "X" el o los procedimientos de acceso de los
participantes gue eorrespondan.

Para cada espacio de participacion ciudadana abierto en determinado canal participativo y tema, en caso de que seleccione el cédigo "9" en el apartado
"Procedimiento de acceso, de los participantes”, no puede seleccionar otro cédigo en dicho apartado.

En caso de,gue seleccione el codigo "6" en la columna "Tipo de canal participativo”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de canal(es) participativo(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que se enctientra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el codigoy“21™ en la columna "Tema", debe anotar el nombre de dicho(s) tema(s) en el recuadro destinado para tal efecto que se
encuentra al final de'la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el cédigo "6" en el apartado "Nivel de incidencia”, debe anotar el nombre de dicho(s) nivel(es) de incidencia en el recuadro destinado
para tal efecto que se'encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de 'que seleccione el cddigo "10" en el apartado "Tipo de participantes”, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de participantes en el recuadro
destinado para tal.efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En'caso deyque seleccione el codigo "5" en el apartado "Procedimiento de acceso de los participantes”, debe anotar el nombre de dicho(s) procedimiento(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de?2)
Nombre de los espacios abiertos para la participacion Tlpo‘d'e cgnal Tema l\/llodalldaq'de Temporalidad
. participativo . interaccion .
ciudadana ) (ver catalogo) . (ver catalogo)
(ver catalogo) (ver catalogo)
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(2 de 2)

Nombre de los
espacios abiertos Nivel de incidencia Tipo de participantes
parala (ver catélogo) (ver catalogo)
participacién

ciudadana 1.]2 |38 |4 |5 |6 |9 |12 |3 |45 607 |8 9 ]10.49.]1. ]2 |3 |4 |5 ]9

Procedimiento de acceso de
les participantes
(ver catélogo)
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Otrotipe de canal
participativo:
(especifique)

Otro tema:
(especifique)

Otro nivel'de
incidencia:
(especifique)

Otro tipo de
participantes:
(especifique)

Otro procedimiento:
(especifique)
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Catélogo de tipo de canal participativo

Catélogo de temas

Perspectiva de género (incluye igualdad de género y/ o derechos de las

1. |Organo (consejo, comité, etc.) 1. mujeres)
2. |Proceso participativo 2. |Prevencion del delito
3. |consutta ciudadana 3 Atencién.' ciudadana en fiscalias del Ministerio Publico de la
Federacion
4. |Consulta a pueblo indigena 4. |Desempefio de las personas servidoras publicas
5. |Ejercicios participativos 5 :—t\rca(;esizr:nlceilai)nformacién publica y proteccién de datos personales
6. |Otro tipo de canal participativo (especifique) 6. |Asignacion de presupuesto
9. |No identificado 7. |Servicios periciales y/ o servicio médico forense
3 Combate a la corrupcién/ Fortalecimientodde, la rendicion de
" |cuentas
Catélogo de modalidad de interaccion 9. |Derechos humanos
1 |presencial 10. :-Ej?g:ﬁa: la justicia de integrantes de pueblos, y comunidades
2. |Digital 11. |BUsqueda y localizacién de personas
3. [Mixta 12, :l/ifib(lj::ci; ggr;r:ol\i:zg:)l;jeres (incluye delitos sexuales, violencia familiar
9. |No identificado 13. |Derechos de las nifias, nifios y adolescentes
14. |Asistencia consular y derechos de las personas extranjeras
Catalogo de temporalidad 15. |Derechos de las personas con discapacidad
1. |Permanente 16. |Atenciéna victimas
2. |Coyuntural 17. |Persecucion penal
9. |No identificado 18. | Trata de personas
194|Delitos cibernéticos
Catéalogo de nivel de incidencia 20. [Mediacion de conflictos
1. |Consulta 21. |Otro tema (especifique)
2. |Diélogo 99. [No identificado
3. |Deliberacion
4. |Cogestion Catélogo de tipo de participantes
5. |Vigilancia 1. |Ciudadania en general
6. |Otro nivel de incidencia (especifique) 2. |Personas académicas
9. |No identificado 3. |Comités estudiantiles
4. |Orgafnizaciones de la sociedad civil
Catéalogo de procedimiento de acceso de los participantes 5. _|Pérsonas expertas/ lideres de opinion
1. |Abierto 6. |Comunidades indigenas
2. |Elecciéon 7. |Organizaciones empresariales
3. |Seleccion 8. |Colectivos o grupos no constituidos
4. |Invitacién 9. |Personas servidoras publicas
5. |Otro procedimiento (especifique) 10. |Otro tipo de participantes (especifique)
9. |No identificado 99. |No identificado

En caso de téner algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente, espacio. De lo contrario; déjelo en blanco.
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Médulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccion VII. Transparencia, acceso a la informacion publica 'y proteccién dedatos
personales

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:

Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.
Al cierre del afio: la informacién se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2023.
Actualmente: la informacion se refiere a lo existente al momento del llenaderdeleuestionario.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden‘a denominaciones estandar, de tal forma que,si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucion, debe registrar los datos en aquella que sea homologa.

3.- En caso de que derivado de su naturaleza juridica y/ u operativa alguna unidad adminiStrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacioén se constituya
como un sujeto obligado en materia de transparencia, acceso a la informaciénfy proteccion de datos personales independiente de la Fiscalia General de la
Republica, debe considerar integralmente la informacién de las mismas en lajpresente seccion.

4.- Con excepcion de la existencia de instrucciones, variables y/ o catalogos especificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacién
requerida, en caso de que determinada categoriasio se encuentre prevista en su normatividad'aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

5.- Con excepcion de la existencia de instfucciones, variablesty/ o catadlogos especificos que prevean alguna situacion particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registros con los que cuente nofle permitan desglosar la‘informacion de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS" (No
se sabe) en las celdas donde no disponga de informacion.«En el recuadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto del uso
del "NS" en determinado reactivo.

6.- No deje celdas en blanco, salve en los cases enque la instruccion asi lo solicite.

VII.1 Comité de transparencia
Instrucciéon general para las preguntas de lasubseccion:

1.- En caso deque la cantidad que reporte como respuesta en la columna "Resoluciones emitidas” de la pregunta 7.1 no sea un dato numérico mayor a cero, pase
a la pregunta 7.6.

Glosario de la subseccién:

1.- Ampliacion del periodo,de reserva. Se refiere a la resolucion determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar la extension del periodo de
reserva de la informacion‘clasificada como reservada hasta por un plazo de cinco afios adicionales, siempre y cuando se justifique que subsisten las causas que
dieron‘origen a suclasificacion.

2.- Ampliacion del plazo de respuesta. Se refiere a la resolucién determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar la extension del periodo para
dar respuestaia unasolicitud de acceso a la informacién o de proteccién de datos personales, conforme a lo establecido por la normatividad de la materia.

3, Clasificacion de informacion. Se refiere a la resolucién determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar que la informacién en poder del
sujeto obligado‘actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en la ley de la materia.

4 Comité de transparencia. Se refiere a la instancia colegiada encargada de supervisar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las disposiciones
aplicables en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales; tales como confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que, en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia, realicen las
personas titulares de las areas de los sujetos obligados, asi como las demas funciones que establezca la normatividad de la materia.

5.- Declaracién de inexistencia de datos personales. Se refiere a la declaracion que hace el comité de transparencia con el propésito de confirmar, en su caso,
la inexistencia de los datos personales solicitados. Deben contener los elementos suficientes para generar en las personas titulares o sus representantes la certeza
del caracter exhaustivo de la bisqueda de los datos personales solicitados y de que su solicitud fue atendida debidamente; es decir, deben motivar o precisar las
razones por las que se buscaron dichos datos en determinada(s) unidad(es) administrativa(s), los criterios de busqueda utilizados y las demas circunstancias que
fueron tomadas en cuenta.

6.- Declaracion de inexistencia de informacién. Se refiere a la declaracién que hace el comité de transparencia con el propésito de confirmar, en su caso, la
inexistencia de la informacion solicitada. Deben contener los elementos suficientes para generar en las personas solicitantes la certeza del caracter exhaustivo de
la busqueda de la informacion solicitada y de que su solicitud fue atendida debidamente; es decir, deben motivar o precisar las razones por las que se buscé la
informacién en determinada(s) unidad(es) administrativa(s), los criterios de bisqueda utilizados y las demas circunstancias que fueron tomadas en cuenta.
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7.- Desclasificacion de informacién. Se refiere a la resoluciéon determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar la pertinencia de que la
informacioén clasificada como reservada se considere publica.

8.- Incompetencia. Se refiere a la resolucién en la que el comité de transparencia determina que, de acuerdo con la normatividad aplicable, el sujeto obligado no
cuenta con las facultades o atribuciones para poseer o generar la informacion solicitada.

9.- Informacién confidencial. Se refiere a aquella informacién en poder de los sujetos obligados a la que no se puede tener acceso por contener datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable. También se refiere a aquella que contiene secreto bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursatil y postal; siempre y cuando la titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o sujetos obligados que no involucre el ejercicio
de recursos publicos, asi como los demas casos previstos por la normatividad de la materia.

10.- Informacion reservada. Se refiere a aquella informacién publica cuyo acceso se encuentra temporalmente restringido porque esta sujeta a alguna de las
excepciones previstas en la normatividad de la materia.

11.- Negativa de ejercicio de derechos ARCO. Se refiere a la resolucién determinada por el comité de transparencia a efecto de confirmar, de ser el caso, que
el sujeto obligado debe negar el ejercicio de derechos ARCO por actualizarse alguno de los supuestos de improcedencia previstos en, la normatividad de la
materia.

12.- Ordenar a las unidades administrativas o areas generar o reponer informacién. Se refiere a la resolucién determinada por el comité de transparencia a

efecto de ordenar a las areas o unidades administrativas del sujeto obligado, siempre que sea materialmente posible, la generacién o reposicién de la informacion
en caso de que esta tuviera que existir derivado del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.

13.- Periodo de reserva. Se refiere al plazo por el que determinada informacién se mantiene con el caracter de reservada por l0s,sujetos obligados.

7.1.- Indique si al cierre del afio 2023 su institucién contaba con algin comité de transparenciad En caso afirmativo, anote la'cantidad de
resoluciones emitidas por el mismo durante el referido afio.
En caso de que no haya contado con algin comité de transparencia, se haya encontrado en proceso de, integracions 0 no cuente ‘conginformacion para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resta’de la fila.en blanco.
En caso de que seleccione el cédigo "3" o "9" en la columna "¢ Contaba con algin comité dedtransparencia?", expligue dicha situacién en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Contaba con algiin comité de transparencia?

Resoluciones emitidas
(1. Si/ 2. En proceso de integracion / 3. No / 9. No identificado)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registradosen la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.2.- De acuerdo con el total de resoluciones@mitidas que report6 como’ respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad de las mismas
especificando el tipo de determinacion y el sentido de lasesolucion.

La suma de las cantidades registradas en.la columna "Total" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Resoluciones
emitidas" de la pregunta anterior, toda vez gue una resoldcion pudo haber contenido mas de un tipo de determinacion.
La cantidad registrada en la columna "Total" de\cada tipo de determinacion debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna
"Resoluciones emitidas" de la‘pregunta anterior. En caso de que esta inStruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de
respuesta.
En caso de que registre algun valor numerico mayor a'cero'en elsiumeral 10, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de determinacion en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final'de la tabla de respuesta.

. . L Resoluciones emitidas, segun sentido de la resolucién
Tipo de determinacién

Total Confirma Modifica Revoca

=

Ampliacién,del plazo de respuesta

Clasificacion de informacion como

G confidencial

2.2 |Clasificacién de informacién como reservada

2. Clasificacion
de informacién

Declaracion de inexistencia de informacién

Incompetencia

Desclasificacion de informacion

Ampliacion del periodo de reserva

Declaracion de inexistencia de datos
personales

Negativa de ejercicio de derechos ARCO

Ordenar a las unidades administrativas o
areas generar o reponer informacion

10. Otro tipo (especifique)

Nd oo M |e

© @
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Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.3.- De acuerdo con el total de resoluciones de clasificacion de informaciéon como confidencial y de clasificacion de infermacion coamo reservada
emitidas que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad de las mismas especificando la causa de clasificacién.

Para cada tabla, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columpas “Confirma" y "Madifica"_del respectivo numeral de la
pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

Para cada tabla, la suma de las cantidades registradas debe ser igual o mayor a la suma deflas)cantidades reportadas como respuesta‘en las columnas
"Confirma" y "Modifica” del respectivo numeral de la pregunta anterior, toda vez que en una resolucion emitida se pudo haber actualizado méas de una causa de
clasificacion.

Para cada tabla, la cantidad registrada para cada causa de clasificacién de informacién<€omo confidencial y de clasificacion de informacién como reservada, segin
corresponda, debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columnas "Confirma" y "Modifica" del respectivo numeral de la
pregunta anterior. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuéntra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtin valor numérico mayor a cero en los numerales 4 y/ o 13 de las tablas Iy Il, respectivamente, debe anotar el nombre de dicha(s)
causa(s) de clasificacion en el recuadro destinado para tal efecto que se enctientrayal final de cada tabla de‘respuesta.

1) Clasificacion de informacion como confidencial

Resoluciones de
Causas de clasificagionde informacién como confidencial clasificacion de informacién
como confidencial emitidas

1. |Contiene datos personales concernientes a una persgna identificadase.identificable

Se refiere a los secretos baneario, fiduciario, industrial, comercial,“fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad
2. |corresponda a particulares, Sujetos de derechg internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el
ejercicio de recursos publicos

Informacién que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispueste por las leyes o, los tratados internacionales

4. |Otra causa de clasificacion (especifique)

Otra causa de
clasifieacion:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente,espacio. De o contrario, déjelo en blanco.
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1) Clasificacion de informacién como reservada

Causas de clasificacion de informacién como reservada

Resoluciones de
clasificacién de informacion
como reservada emitidas

Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un propésito
genuino y un efecto demostrable

Pueda menoscabar la conduccién de las negociaciones y relaciones internacionales

Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese caracter o el de confidencial por otro u otros sujetos
de derecho internacional, excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos de
lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional

Pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacién con las politicas en materia monetaria,
cambiaria o del sistema financiero del pais; pueda poner en riesgo la estabilidad de las instituciones
financieras susceptibles de ser consideradas de riesgo sistémico o del sistema financiero del pais, pueda
comprometer la seguridad en la provisién de moneda nacional al pais, o pueda incrementar el costo de
operaciones financieras que realicen los sujetos obligados del sector publico

Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica

Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o afecte
la recaudacion de contribuciones

Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos

Contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso deliberativo de das
personas servidoras publicas, hasta en tanto no sea adoptada la decision definitia, la cual debera@star
documentada

Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a las personas servidoras publicas, en tanto no se
haya dictado la resolucién administrativa

10.

Afecte los derechos del debido proceso

11.

Vulnere la conduccién de los expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en,
forma de juicio, en tanto no hayan causado estado

12.

Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale coma delitos y se tramiten
ante el Ministerio Publico

13.

Otra causa de clasificacion (especifique)

Otra causa de
clasificacion:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u obServacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo €ontrario, déjelo en blanco.

7.4.- De acuerdo con gl total de resoluciones de clasificacion de informacién como reservada emitidas que reporté como respuesta en la pregunta
7.2, anote la cantidad de las mismas especificando el periodo de reserva.

En caso,de que la'sumade las cantidades reportadas como respuesta en las columnas "Confirma" y "Modifica" del numeral 2.2 de la pregunta 7.2 no sea un dato

numéfico mayor a cero, no'puede registrar informacion en el presente reactivo.

La suma de lasicantidades registradas debeser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columnas "Confirma" y "Modifica" del
numeral 2.2 de la pregunta 7.2, toda vez que una resolucion de clasificacion de informaciéon como reservada pudo haber contenido méas de un periodo de reserva.

La cantidad registrada para cada periodo de reserva debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columnas "Confirma" y
"Modifica" del numeral 2.2,de la pregunta 7.2. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de
respuesta.

Periodo de reserva

Resoluciones de
clasificacion de informacién
como reservada emitidas

Menos de 1 afio

De'1 hasta menos de 2 afios

De 2 hasta menos de 3 afios

De 3 hasta menos de 4 afios

De 4 hasta menos de 5 afios

5 afios

Njo|alrw( e

Indeterminado
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.5.- De acuerdo con el total de resoluciones de clasificacién de informacién como reservada emitidas que reporté como respuesta en las
preguntas 7.3y 7.4, anote la cantidad de las mismas especificando la causa de clasificacion y el periodo de reserva.
En caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en las columnas "Confirma" y "Modifica" del numeral 2.2 de la pregunta 7.2 no sea un dato
numérico mayor a cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la tabla Il de la pregunta
7.3, asi como corresponder a su desagregacién por causa de clasificacién de informacién como reservada. En caso de que esta instruccién no le aplique,
justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual 0 mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta eémyla pregunta
anterior, asi como corresponder a su desagregacion por periodo de reserva; toda vez que en una resolucién emitida con el mismo periodo, de reserva seypudo
haber actualizado méas de una causa de clasificacion de informacion como reservada. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo\en el recuadro que
se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Resoluciones de clasificacion de informacion como reservada emitidas,
segun perigdo de reserva

o~ ™ < 0
[} [} [} [}
o he] o he] ©
c I 0 I o S
. . . . © ] e} ] o K]
Causas de clasificacion de informacién como reservada L 5 @ S @ 5 é S @ 2 <
Total 3 E© E8 j==] E 9 < £
otal h=] i c iy i < =
0 Joins 8 ® S < Juir] 9]
o 7] 7] 7] 7] 0 D
= © < © © ES)
[} < < < o c
= — o~ ™ < -
j¥) [ Joid [
a a [a) [a]

Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica
1. |o la defensa nacional y cuente con un propésito genuino
y un efecto demostrable

Pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones

2. y relaciones internacionales
Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese
caracter o el de confidencial por otro u otros sujetos de
3 derecho internacional, excepto cuando se trate, de

violaciones graves de derechos humanos o delitos' de
lesa humanidad de conformidad congd el derecho
internacional

Pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas
en relacion con las politicas’ en” materia monetaria,
cambiaria o del sistema financiero del pais; puéda poner
en riesgo la estabilidad de las instituciones financieras
4. |susceptibles de ser consideradas de riesgo sistémico o
del sistema financiero“del pais, pueda comprometer la|
seguridad en la provisién‘de moneda nacional.al pais,0
pueda incrementar el costo de operaciones financieras
que realicen los sujetos obligades del sector publico

Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una
persona fisica

Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y
6. |auditoria relativas al cumplimiento_de las leyes o afecte
la recaudacion de contribuciones

7. |Obstruyala prevencion o persecucion de los delitos

Contenga las ‘opiniones, recomendaciones o puntos de
vista que, formen parie del proceso deliberativo de las
8 |personas servidoras publicas, hasta en tanto no sea
adoptada la decision definitiva, la cual deberd estar
documentada

Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad
9. |aylas personas servidoras publicas, en tanto no se haya
dictado la resolucion administrativa

10. |Afecte los derechos del debido proceso

Vulnere la conduccioén de los expedientes judiciales o de
11. |los procedimientos administrativos seguidos en forma de
juicio, en tanto no hayan causado estado

Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de
12. |hechos que la ley sefiale como delitos y se tramiten ante
el Ministerio Pablico

13. |Otra causa de clasificacion
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En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VII.2 Documentos o expedientes desclasificados

7.6.- Anote la cantidad de documentos o expedientes desclasificados durante el afio 2023 por su institucidn, seglin causa de desclasificacion.

En caso de que haya seleccionado el cédigo "2", "3" 0 "9" en la columna "¢ Contaba con algin comité de tranSparencia?" de lajpregunta 7.1, no puede registrar
informacién en el numeral 4. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que sencuentra al final de/la tabla de respuesta.

En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en el numeral 3, debe anotar el nombre de dicha(s) autoridad(es) competente(s).en ‘el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en el numeral 5, debe anotar elshombre de dicha(s) causa(s) de desclasificacion en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Documentos o expedientes

Causas de desclasificacidn de informacionfreservada e
desclasificados

1. [Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion
2. |Expire el plazo de clasificacion
3 Exista resolucién de una autoridad competente que determine que existe una causa de interés pdblico que
" |prevalece sobre la reserva de la informacion (especifique)
4. |Consideracion de la pertinencia de la desclasificacion par parte del comité de transparencia
5. |Otra causa de desclasificacion (especifique)
z
Autoridad
competente:
(especifique)

Otra causa de
desclasificacion:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente,espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VI1.3 Solicitudes de acceso a lainformacién y de proteccién de datos personales

Glosario de la subseccion:
1.- Solicitudes de acceso a la informacién. Se refiere a las peticiones mediante las cuales las personas solicitantes pueden acceder a la documentacién que
generan, obtienen o conserven los sujetos obligados.

2.- Solicitudes de proteccién de datos personales. Se refiere a las peticiones mediante las cuales las personas solicitantes pueden acceder, rectificar, cancelar
u oponerse al uso o tratamiento de sus datos personales que estan en poder de los sujetos obligados; incluyendo, de ser el caso, la portabilidad de los mismos.

VI11.3.1 Solicitudes de acceso a lainformacién y de proteccién de datos personales recibidas

Glosario del apartado:

1.- Portabilidad. Se refiere al derecho de las personas titulares de obtener y reutilizar sus datos personales para fines propios y en diferentes servicios. Este
derecho busca facilitar la capacidad para obtener, copiar o transmitir facimente datos personales de un sistema de tratamiento automatizade,a otro sistema en un
formato electrénico estructurado y cominmente utilizado.

Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales recibidas durante el afio 2023 por su
institucioén, segtn medio de recepcién.
En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en el numeral 3.3, debe anotar el nombre de dicho(s) sistema(s) informatico(s),en«el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
En caso de que registre algun valor numérico mayor a cero en el numeral 10, debe anotar el nombre de dicho(s) medio(s) de‘recepcion en el recuadro destinado
para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Solicitudes dejacceso ala [Solicitudesyde proteccion de

Medios de recepcion . - L S
P informacion reeibidas datos personales recibidas

1. Personalmente (presentadas ante la unidad de transparencia)

N

Personalmente (presentadas ante alguna oficina designada para ello)

3.1 |Plataforma Nacional de Transparencia

3.2 [INFOMEX

3. Sistemas
informaticos

3.3 |Otro sistema informatico (especifique)

Servicio postal (paqueteria y mensajeria)

Numero telefénico (llamadas telefénicas, mensajes SMS, etc.)

Sitio web (pagina electrénica via internet)

Correo electrénico (institucional)

Aplicacién movil (app)

OfofNfofo] s

Redes sociales (WhatsApp,Facebook, Twitter, Telegram, etc.)

.
©

Otro medio (especifique)

N
[

No identificado

Otro sistema
informatico:
(especifique)

Otro medio:
(especifigue)

En caso _de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguientelespacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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7.8.- De acuerdo con el total de solicitudes de proteccién de datos personales recibidas que reporté como respuesta en la pregunta anterior,
anote la cantidad de las mismas especificando su tipo.
En caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Solicitudes de proteccién de datos personales recibidas" de la pregunta
anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo.
En el numeral 0 debe considerar, de ser el caso, la informacién correspondiente a las solicitudes asociadas a la portabilidad, toda vez gue la misma se requiere
de forma especifica en el numeral 5.
La suma de las cantidades registradas debe ser igual o mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Solicitudes de proteccién de

datos personales recibidas" de la pregunta anterior, toda vez que una solicitud de proteccién de datos personales pudo haber contenido mas de un tipo de
requerimiento.

La cantidad registrada para cada tipo de solicitud de proteccién de datos personales debe ser igual o0 menor a la suma de las cantidades reportadas como
respuesta en la columna "Solicitudes de proteccién de datos personales recibidas" de la pregunta anterior. En caso de que esta instruccién no le aplique,
justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Solicitudes de proteccion de

Tipo de solicitud de proteccién de datos personales B
P P P datos personales‘recibidas

1. |Acceso

2. |Rectificacion
3. |Cancelacién
4. |Oposicién

5. |Portabilidad
6.

No identificado

pX

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de lafpresente pregunta, o'los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.9.- Anote la cantidad de personas solicitantesfde acceso a la informacidn y de proteccion de datos personales registradas en las solicitudes
recibidas durante el afio 2023 por su institucion, segin tipo y/ o sexo!
Para cada tabla, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la respectiva columna de la pregunta 7.7 no sea un dato numérico
mayor a cero, no puede registrar informacién'en el presente reactivo.

Para cada tabla, la cantidad regiStrada en la columna™Total" debe ser igual@ la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la respectiva columna de la
pregunta 7.7. En caso de que‘esta ihstruccion no le aplique, justifiquelo eh el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

1) Personas solicitantes registradas enylas solicitudes de acceso a la informacioén recibidas

Personas solicitantes'registradas en las solicitudes de acceso a la informacion recibidas, segun tipo
Total Hombres Mujeres Persona moral No identificado

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguientelespacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Il) Personas solicitantes registradas en las solicitudes de proteccién de datos personales recibidas

Personas solicitantes registradas en las solicitudes de proteccién de datos personales recibidas, segin sexo

Total Hombres Mujeres No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

A

VI1.3.2 Solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales que se tuvieron por no presentadas
Instruccién general para la pregunta del apartado:

1.- Debe considerar las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccién de datos personale: i ee
no atencion, por parte de las personas solicitantes, de algin requerimiento de informacion adi

Para cada materia, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la res
mayor a cero, no puede registrar informacion en el apartado "Solicitudes recibidas durante el afio".

columna de la pregunta 7.7 no sea un dato numérico

Para cada materia, la cantidad registrada en la columna "Total" del icitudes recibidas dural fio" debe ser igual o menor a la suma de las

or no presentadas, segln temporalidad y tipo de
requerimiento

afio Solicitudes recibidas en ejercicios anteriores
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1. |Acceso informacion
2. datos personales

al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
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de datos personales respondidas

Instrucciones generales para las preguntas del apartado:
1.- Debe considerar los plazos de respuesta establecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como en la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, segtn corresponda.
2.- En la clasificacion "Dentro del plazo" debe considerar las solicitudes respondidas dentro del plazo ordinario establecido en la disposicién normativa aplicable en
la materia para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacién y/ o de proteccién de datos personales, el cual comienza a partir del dia siguiente a la
recepcion de la solicitud.

3.- En la clasificacion "Con prérroga” debe considerar las solicitudes respondidas dentro de la ampliacién del plazo ordinario establecido en la disposicion normativa
aplicable en la materia para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacién y/ o de proteccién de datos personales; ampliacién que puede ser solicitada una
sola vez cuando asi lo justifiquen las circunstancias, debiendo ser notificada a la persona solicitante dentro del plazo de respuesta.

4.- En la clasificacion "Fuera del plazo legal" debe considerar las solicitudes respondidas fuera de la ampliacién del plazo ordinario establecido en la disposicién
normativa aplicable en la materia para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacién y/ o de proteccion de datos personales.

5.- Debe considerar las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales respondidas durante el afio, independientemente de que, se
hayan recibido durante el afio o en ejercicios anteriores.

7.11.- Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales respondidas durante el‘afio 2023 por su
institucion, segln plazo en que se otorg6 la respuesta.

Solicitudes respondidas, seglin plazo en que se otorgoé la respuesta
Fuera delplazo
legal

Materia
Total Dentro del plazo Con prorroga

1. [Acceso a la informacion
2. |Proteccion de datos personales

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuestasde la presente pregunta, o los datos gue derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.12.- De acuerdo con el total de solicitudes de acceso a lafinformacién y de proteccién de datos personales respondidas que reporté como
respuesta en la pregunta anterior, anote laicantidad dé las mismas especificando el tipo de respuesta otorgada.
Para cada tabla, en caso de que la cantidad reportada como respuesta engla columna "Total" del respectivo numeral de la pregunta anterior no sea un dato
numérico mayor a cero, no puedejregistrar informacién en el presente reactivo.

misma se requiere de forma especifica en el numeral 1.5.

Para ambas tablas, en el numeral 5'no debe considerar aguellas solicitudes gue se tuvieron por no presentadas derivado de la no atencién, por parte de las

personas solicitantes, de algun requerimientoyde informacion adicional solicitado por los sujetos obligados; toda vez gue dicha informacién se requiere en la
regunta 7.10.

Para cada tabla, la suma de las cantidades registradas debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del respectivo

numeral de la pregunta anterior, toda vez que a una solicitud respondida se le pudo haber otorgado méas de un tipo de respuesta.

Parascadatabla, la cantidadiregistrada para cada tipo de respuesta otorgada debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total"

del respectivo,numeral de la pregunta anteriof. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de

respuesta,

En caso de\que registre algin valor numeérico mayor a cero en el numeral 5 de cada tabla, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de respuesta en el recuadro

destinado para tal'efecte que se encuentra al final de cada tabla de respuesta.

1) Solicitudes de acceso ala informacion respondidas

. Solicitudes de acceso ala
Tipo de respuesta otorgada informacién respondidas
1. Entrega de informacién
c
§ fg 2.1 |Clasificacién de informacién como confidencial
258
z 2E
o~ & | 2.2 |Clasificacion de informacion como reservada
o
3. Inexistencia de informacion
4. Incompetencia
5. Otro tipo (especifique)
6. No identificado
%
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Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Mddulo 1 Seccién VI
Cuestionario

11) Solicitudes de proteccién de datos personales respondidas

Tipo de respuesta otorgada

Solicitudes de proteccion de

datoes personales
respondidas

1.1

Acceso

1.2

Rectificaciéon

13

Cancelacién

1.4

Oposicion

1. Procedente

15

Portabilidad

1.6

Procedente no identificado

Improcedencia

Inexistencia de los datos personales

Incompetencia

Otro tipo (especifique)

2 B Il B

No identificado

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registradoden la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo emblanco.

7.13.- Deacuerdo con'el total de'solicitudes de acceso a la informacion respondidas que reporté como respuesta en el numeral 3 de la tabla | de la
preguntaanterior, anote la cantidad de las mismas especificando la causa de dicha inexistencia.

En caso deyque' la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la tabla | de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no puede

registrar informacion en el presente reactivo.

La cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la tabla | de la pregunta anterior,

toda vez que una solicitud de acceso a la informacién respondida pudo haber contenido requerimientos asociados a diferentes causas de inexistencia de

informacion.

La cantidad registrada para cada causa de inexistencia de informacién debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en el numeral 3 de la tabla |
de la pregunta anterior. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en la columna "Otra causa”, debe anotar el nombre de dicha(s) causa(s) en el recuadro destinado para
tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Solicitudes de acceso a la informacién respondidas con inexistencia de informacién, segin causa

Informacion

Total ilocalizable

Informacion
siniestrada

Informacién no
generada

Otra causa
(especifique)

No identificado
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Otra causa:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

7.14.- De acuerdo con el total de solicitudes de acceso a la informacién y de protecciéon de datos personales respondidas que reporté coemo
respuesta en la pregunta 7.11, anote la cantidad de las mismas en las que haya resultado necesario cubrir costos de reproduccion,
certificacion y/ o envio de lainformacion, asi como la cantidad de estas en las que dichos costos hayan sido cubiertos por su institucion.

Para cada materia, en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del respectivo numeral de'la pregunta 7.11 no sea un dato
numérico mayor a cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

Para cada materia, la cantidad registrada en la columna "Solicitudes respondidas en las que haya resultado necesario cubrir costos de reproduccion; certificacion y/
o envio de la informacién” debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Tetal" del respectivo numeral de la pregunta 7.11.

Para cada materia, la cantidad registrada en la columna "Solicitudes respondidas en las que su institucion haya,cubierto los costos necesarios deyreproduccion,
certificacion y/ o envio de la informacion” debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respueésta en la columna«'Solicitudes respondidas en las que haya

resultado necesario cubrir costos de reproduccién, certificacién y/ o envio de la informacién”.

Solicitudes respondidas en
las que su institucion haya
cubierto los costos
necesarios de reproduccién,
certificacién y/ o envio de la
informacion

Solicitudes respondidas‘en
las que haya resultado
Materia necesarioicubrir costos de
reproduccién, certificacion
y/ o envio de lainformacién

1. |Acceso a la informacién
2. |Proteccion de datos personales

En caso de tener algiin comentario u observacién al'dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VI1.3.4 Solicitudes de acceso a la informa y de proteccién de datos personales pendientes de concluir

Instruccion general para la pregunta deliapartado:
1.- Debe considerar las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales pendientes de concluir al cierre del afio, independientemente de
que se hayan regibido durante el afio o en ejereicios anteriores.

7.15.- Anote la cantidad de solicitudes de acceso a la informacién y de proteccién de datos personales pendientes de concluir al cierre del afio
2023 porgSu institucion:

. Solicitudes pendientes de
Materia i
concluir

1. |Acceso a la‘informacion
2. |Proteccién de datospersonales

En‘“caso de_tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo'en el Siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VIl.4 Datos abiertos

Glosario de la subseccion:
1.- Datos abiertos. Se refiere a los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea y que pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por
cualquier interesado. Tienen las siguientes caracteristicas: accesibles, integrales, gratuitos, no discriminatorios, oportunos, permanentes, primarios, legibles por
maéquinas, en formatos abiertos y de libre uso.

7.16.- Indique si actualmente su institucién cuenta con algin sitio electrénico donde ponga a disposicion del publico informacién en formato de
datos abiertos. En caso afirmativo, especifique el lugar donde se encuentra disponible dicha informacién.
En caso de que no cuente con algin sitio electrénico donde ponga a disposicién del publico informacién en formato de datos abiertos, se encuentre en proceso de
integracién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en
blanco.
En caso de que seleccione el cddigo "3" 0 "9" en la columna "¢ Cuenta con algin sitio electrénico donde ponga a disposicién del publico informacién en formato de
datos abiertos?", explique dicha situacion en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Cuenta con algun sitio electrénico donde ponga a disposicién del
publico informacion en formato de datos abiertos?
(1. Si/ 2. En proceso de integracién / 3. No / 9. No identificado)

Sitio donde se encuentra disponible (URL)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente preguntd, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

de datos personales

Glosario de la subseccion:

1.- Aviso de privacidad. Se refiere al documento que se pone a disposicién de la persona titular, de forma fisica, electrénica o en cualquier formato generado por
el responsable, a partir del momento en el cual se recaban sus datos personales; con la finalidad de informar los propoésitos del tratamiento de los mismos.

2.- Documento de seguridad. Se refiere al instrumento quefdescribe y da cuenta de manera general de las medidas de seguridad técnicas, fisicas y
administrativas adoptadas por el responsable para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos personales que posee.

3.- Medidas de seguridad. Se refiere al conjunto de acciones, ‘actividadesg€ontroles o mecanismos administrativos, técnicos y fisicos que permitan proteger los
datos personales. Para efectos del presente censo, se€onsideran las siguientes:
Medidas de seguridad administrativas. Se'refiere a las politicas y procedimientos pafa la gestién, soporte y revision de la seguridad de la informacién a
nivel organizacional; la identificacion, clasificacién y borrado seguro de la informaciénif@asi como la sensibilizacién y capacitacion del personal en materia de
proteccion de datos personales.
Medidas de seguridad fisicas. Sé refiere al conjuntosde acciones y mecanismos para proteger el entorno fisico de los datos personales y los recursos
involucrados en su tratamiento.
Medidas de seguridad técnicas. Se refiere al cohjunto de acciones y mecanismos que se valen de la tecnologia relacionada con hardware y software para
proteger el entorno digital de los datos personalés y los recursos involderados en su tratamiento.

7.17.- Indique si actualmente su institucionicuenta con algun aviso de privacidad integral y/ o con algin aviso de privacidad simplificado para
informar a las personas titulares el propésito del tratamiento de los datos personales que recabe. En caso afirmativo, especifique el lugar
donde se encuentran disponibles o, en'su defecto, la no disponibilidad de los mismos.

En caso de que no cuente con algin aviso de privacidad integral, se encuentre en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la'eolumna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso,de que cuente con algln aviso de privacidad integral, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible el
avisodde privacidad integral (URL)" anote "NA" (No aplica).

En caso de que no cuente con,algin aviso de privacidad simplificado, se encuentre en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo,
indiquelo en la columna correspondiente.eonforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se encuentra disponible el aviso de privacidad simplificado
(URL)" en blanco.

En caso de gue cuente, con algiin aviso de privacidad simplificado, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra
disponible el aviso de privacidad simplificado (URL)" anote "NA" (No aplica).

En caso de que, seleccione ehcodigo "3" 0 "9" en la columna "¢ Cuenta con algin aviso de privacidad integral?", explique dicha situacién en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

¢Cuentacon algun aviso de
privacidad integral?
(1.°Si /2, En proceso de integracion / 3.
No)/ 9. No identificado)

Sitio donde se encuentra
disponible el aviso de privacidad
integral (URL)

¢Cuenta con algln aviso de
privacidad simplificado?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion / 3.
No /9. No identificado)

Sitio donde se encuentra
disponible el aviso de privacidad
simplificado (URL)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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7.18.- Indique si actualmente su institucién cuenta con algin documento de seguridad para el tratamiento de datos personales. En caso afirmativo,
especifique el lugar donde se encuentra disponible o, en su defecto, la no disponibilidad del mismo. De igual forma, sefiale los elementos
que integran dicho documento; utilizando para tal efecto el catdlogo que se presenta en la parte inferior de la siguiente tabla.

En caso de que no cuente con algiin documento de seguridad, se encuentre en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo
en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

En caso de que cuente con algin documento de seguridad, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible
(URL)" anote "NA" (No aplica).

En el apartado "Elementos que integran el documento de seguridad" seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de que seleccione el cédigo "9" en el apartado "Elementos que integran el documento de seguridad", no puede seleccionar otro cédigo en dicho apartado.

En caso de que seleccione el cédigo "8" en el apartado “"Elementos que integran el documento de seguridad”, debe anotar el nombre de dicho(s) elemento(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione el codigo "3" o "9" en la columna "¢ Cuenta con algin documento de seguridad?", explique dicha situacién en el recuadro que se
encuentra en la parte inferior del catélogo de respuesta.

. . Elementos que integran‘el documento de
¢Cuenta con algn documento de seguridad? seguridad
(1. Si/ 2. En proceso de integracién / 3. No / 9. No Sitio donde se encuentra disponible (URL) (ver catélogo)
identificado)
14 21 3°14.]5 |6 |78 ]9
Otro elemento:
(especifique)
Catélogo de elementos que integranl documento de seguridad
1. |Inventario de datos personales y de los sistemas de tratamiento
2. |Funciones y obligaciones de las personas que traten datos personales
3. |Analisis de riesgos
4. |Analisis de brecha
5. |Plan de trabajo
6. |Mecanismos de monitoreo y revision de medidas de seguridad
7. |Programa general de capacitacion
8. |Otro elemento (especifique)
9. |No identificado

En caso de tener algiin comentario u ohservacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo gontrario, déjelo en blanco.

7.19.- Indique las medidas de seguridad para el'tratamiento de datos personales con las que actualmente cuenta su institucion.
En caso de gue haya seleccionado el cédigo "2", "3" 0 "9" en la columna "¢ Cuenta con algin documento de seguridad?" de la pregunta anterior, no puede registrar
informacioén en\el presente reactivo.
En caso de que\seleccione para el numeral 1.4, 2.5 y/ o 3.5 el cédigo "1" en la columna "¢ Cuenta con la medida de seguridad para el tratamiento de datos
personales?”, debe anotar el'nombre de dicha(s) medida(s) de seguridad en los recuadros destinados para tal efecto que se encuentran al final de la tabla de
respuestal

¢Cuenta con la medida de
seguridad para el
tratamiento de datos
Medidas de seguridad para el tratamiento de datos personales personales?
(1. Si/ 2. En proceso de
integracion / 3. No / 9. No
identificado)

Politicas y procedimientos para la gestion, soporte y revision de la seguridad de la informacién a
nivel organizacional
1.2 |ldentificacién, clasificacion y borrado seguro de la informacion

1.1

1.3 |Sensibilizacion y capacitacion del personal en materia de proteccion de datos personales

1. Medidas de
seguridad

administrativas

1.4 |Otra medida de seguridad administrativa (especifique)
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21

Prevenir el acceso no autorizado al perimetro de la institucion, sus instalaciones fisicas, areas
criticas, recursos e informacion

2.2

Prevenir el dafio o interferencia a las instalaciones fisicas, areas criticas de la institucién, recursos
e informacién

2.3

fisicas

Proteger los recursos moviles, portatiles y cualquier soporte fisico o electrénico que pueda salir de
la institucion

2.4

Proveer a los equipos que contienen o almacenan datos personales de un mantenimiento eficaz
que asegure su disponibilidad e integridad

25

Otra medida de seguridad fisica (especifique)

31

Prevenir que el acceso a las bases de datos o a la informacién, asi como a los recursos, se realice
por usuarios identificados y autorizados

3.2

Generar un esquema de privilegios para que el usuario lleve a cabo las actividades que requiere
con motivo de sus funciones

3.3

técnicas

Revisar la configuracién de seguridad en la adquisicion, operacion, desarrollo y mantenimiento del
software y hardware

3.4

Gestionar las comunicaciones, operaciones y medios de almacenamiento de los recursos
informaticos en el tratamiento de datos personales

3. Medidas de seguridad | 2. Medidas de seguridad

3.5

Otra medida de seguridad técnica (especifique)

Otra medida de

seguridad

administrativa:

(especifique)

Otra medida de
seguridad fisica:

(especifique)

Otra medida de

seguridad técn
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato regisi
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanc

ica:

en la respuesta de la presente pregunta,

los datos que derivan de la misma, favor de
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CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2024

Médulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Seccioén VIII. Control interno y anticorrupcion

indice

Instrucciones generales para las preguntas de la seccion:

1.- Periodo de referencia de los datos:

Durante el afio: la informacion se refiere a lo existente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.
Al cierre del afio: la informacién se refiere a lo existente al 31 de diciembre de 2023.
Actualmente: la informacion se refiere a lo existente al momento del llenaderdeleuestionario.

2.- Los catalogos utilizados en el presente cuestionario corresponden‘a denominaciones estandar, de tal forma que,si el nombre de alguna categoria no coincide
exactamente con la utilizada en su institucion, debe registrar los datos en aquella que sea homologa.

dicha informaci6n se requiere en la subsecci6n 11.6 del presente cuestionario.

4.- Unicamente debe considerar la informaciénfde las unidades administrativas y/.o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion listadas en la pregunta 1.1.

5.- Con excepcion de la existencia definstrucciones, variables'y/ o catalogos especificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacién
requerida, en caso de que determinada categoria no se encuentre prevista en su normatividad aplicable, anote "NA" (No aplica) en las celdas correspondientes.

6.- Con excepcion de la existénecia de instruccionés, variables y/ o catélogos especificos que prevean alguna situacién particular asociada a la informacion
requerida, en caso de que los registres con los que cuente no le permitan desglosar la informacién de acuerdo con los requerimientos solicitados, anote "NS" (No
se sabe) en las celdas donde no disponga de informacioh. En el recdadro para comentarios de cada pregunta debe proporcionar una justificacion respecto del uso
del "NS" en determinado reactivo.

7.- No deje celdas en blanco, salvo en los.casos en que la instruccion asi lo solicite.

Glosario de la seceién:

1.- Autoridad investigadora. Se refiere a |la autoridad encargada de llevar a cabo investigaciones internas respecto de conductas que puedan constituir
responsabilidades administrativas de alguna persona servidora publica.

2.- Autoridad substanciadora. Se refierefa la autoridad que, en el &mbito de su competencia, dirige y conduce el procedimiento de responsabilidad
administrativa, desde la admision del informée de presunta responsabilidad administrativa hasta la conclusién de la audiencia inicial.

3.- Autoridad resolutora. Se refiere’a’la autoridad que, en el &mbito de su competencia, se encarga de la resolucién de los procedimientos de responsabilidad
administrativa,

4.- Control interno. “Se refiere al proceso efectuado por el personal de determinado ente pulblico a efecto de proporcionar seguridad razonable sobre la
consecucion de los objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos, asi como para prevenir actos de corrupcion.

5.- Fiscalia Especializada” de Asuntos Internos. Se refiere al érgano de supervision y control encargado de vigilar la estricta observancia de la
constitucionalidad y\legalidad en la actuacién de las personas servidoras publicas de la institucién, para la prevencién de la comisién de conductas irregulares o
ilicitas y reduccion del indice de actos de corrupcién, asi como fortalecer la actuacion técnico juridica del Ministerio Publico de la Federacién en el combate a la
impunidad.

6.-‘Organo interno de control u homélogo. Se refiere a la unidad administrativa encargada de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control
interno.de determinado ente publico, asi como para aplicar las leyes en materia de responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas.

7.- Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién. Se refiere al organismo descentralizado no sectorizado de la Administracién Publica Federal que
funge como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, a efecto de proveerle asistencia técnica, asi como los insumos
necesarios para el desempefio de sus atribuciones.
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VIIl.1 Cédigo de éticay/ o cédigo de ¢ cta

Glosario de la subseccion:

1.- Cédigo de conducta. Se refiere al documento que establece y describe las conductas que deben observar las personas servidoras publicas de determinado
ente publico en el desempefio de sus funciones.

2.- Cédigo de ética. Se refiere al documento que establece los principios, valores, reglas de integridad y compromisos que deben ser conocidos y aplicados por

las personas servidoras publicas de determinado ente publico a efecto de propiciar ambientes laborales adecuados, fomentar su actuacion ética y responsable, asi
como erradicar conductas que representen potenciales actos de corrupcion.

8.1.- Indique si actualmente su institucién cuenta con algin cédigo de ética y/ o con algun cédigo de conducta. En caso afirmativo, especifique el
lugar donde se encuentran disponibles o, en su defecto, la no disponibilidad de los mismos.

En caso de que no cuente con algin cédigo de ética, se encuentre en proceso de integracién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la
columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se encuentra disponible el cédigo de ética (URL)" en,blanco.

En caso de que cuente con algun cédigo de ética, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible ehcodigo de
ética (URL)" anote "NA" (No aplica).

En caso de que no cuente con algin cédigo de conducta, se encuentre en proceso de integracion, o no cuente con informacion para determinarlo, indiquelo en‘la
columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje la columna "Sitio donde se encuentra disponible el cédigo de conducta (URL)" en blancet

En caso de que cuente con algin cédigo de conducta, pero este no se encuentre disponible en linea, en la columna "Sitio donde se encuentra disponible el cddigo
de conducta (URL)" anote "NA" (No aplica).

¢Cuenta con algun cédigo de
ética?
(1. Si/ 2. En proceso de integracion / 3.
No /9. No identificado)

¢Cuenta con algun codigo de
conducta?
(1. Si/ 2. En progésoyde integracion / 3¢
No / 9¢ No identificado)

Sitiordonde se encuentra
disponible el codigo de conducta
(URL)

Sitio donde se encuentra
disponible el cédigo de ética
(URL)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuésta de la presente,pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIII.2 Estructura organizacional para el ejercicio de la funci e control interno

8.2.- Indique las autoridades o instituciones que durante el afio 2023 participaron en elejercicio de la funcién de control interno de su institucion.
Por cada una de estas, sefiale la o las autoridades en materia de responsabilidades administrativas que representaron durante el referido
afio.

En caso de que no haya seleccionado parajalguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio PUblico de la Federacién el cédigo "9" en alguna de las

columnas del apartado "Funcién_administrativa ejercida” de la pregunta 1.2,40, puede registrar informacion para la autoridad o institucion listada en el numeral 1.
En caso de que esta instruccién no,le aplique, justifiguelo en el recuadro gue se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que determinada autoridad o institucion noe, haya participado en el ejercicio de la funcién de control interno, o no cuente con informacién para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente‘conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para cada autoridad o institucion, seleccione cen una "X" la 0 las autoridades en materia de responsabilidades administrativas que correspondan.
Para cada autaridad o institucion, en caso de'gue seleccione la'columna "Ninguna” o "No identificado”, no puede seleccionar otra columna.

En caso de que seleccione para el numeral 4 el codigo "1" en la columna "¢ Participd en el ejercicio de la funcién de control interno?", debe anotar el nombre de
dicha(spautoridad(es) o institucion(es) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso degue seleccione para todas las autoridades o instituciones el cédigo "2" 0 "9" en la columna "¢ Participd en el ejercicio de la funcién de control interno?",
explique dichasituacion en el recuadro que se‘encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para todasslas autoridades o instituciones la columna "Ninguna" o "No identificado", explique dicha situacién en el recuadro que se
encuentra en la parte,inferior de la‘tabla de respuesta.

Autoridades en materia de responsabilidades administrativas

¢Particip6 en el
ejercicio de la

] I
o5 -8 - ®© 8
" s o .
. o g 3 g 153
Alitoridades o instituciones funcién de control e S8 g5 S 2
interno? 52 == == 2 =
. 2% £ 20 IS S
(1.Si/2.No/9.No 2“’ 2; gg = S
identificado) 2 = = S
w

1. |Organo interno de control u homélogo

Fiscalia Especializada de Asuntos
Internos

Secretaria  Ejecutiva del  Sistema
Nacional Anticorrupcion

4. |Otra autoridad o institucién (especifique)

Otra autoridad
o institucién:
(especifique)
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIII.3 Organo interno de control u homélogo

Glosario de la subseccion:

1.- Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico. Se refiere al documento realizado por el Sistema Nacional de Fiscalizacién que provee criterios
para evaluar el disefio, implementacion y eficacia operativa del control interno en los entes publicos.

8.3.- Anote la cantidad de personal adscrito al cierre del afio 2023 al 6rgano interno de control u homél6go, segin funcion desempefiada y sexo.
Asimismo, anote el total de presupuesto ejercido durante el referido afio por el érgano interno dé control u homaéloego. Finalmente, indique si
dicho érgano interno de control u homoélogo contaba con procesos alineados al Marco Integrado de Control Intefno para el Sector'Pablico.

En caso de que no haya seleccionado el cédigo "1" en la columna "¢ Participé en el ejercicio deda,funcion de eontrolfinterno?" del numeral 1 de la pregunta
anterior, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

En caso de que no haya seleccionado la columna "Autoridad investigadora”, "Autoridad substanciadora" y/ o "Autoridad resolutora" para el numeral 1 de la
pregunta anterior, no puede registrar informacién en el respectivo apartado del grupo "Fungién desempefiada”.

Debe considerar la totalidad del personal que se encontraba adscrito al 6rgano interio de‘contrel u homdlogo, de todos lositipos de régimen de contratacion
(confianza, base, eventual, honorarios, etc.).

El presupuesto ejercido debe anotarse en pesos mexicanos (niimeros enteros), por lo que no debe agregania frase “miles o millones" ni desagregar decimales.

En caso de no poder requisitar la informacién sobre el presupuesto ejercidoganete "NA" (No aplica) en la celda correspondiente y explique dicha situaciéon en el
recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuestas

La cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas‘en las columnas "Subtotal" del grupo "Funcién
desempefiada", asi como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una’persona,servidora publica pudo haber ejercido méas de una funcién.

La cantidad registrada en cada una de las columnas "Subtotal" del grupo_"Funcién desemperiada® debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la columna
"Total", asi como corresponder a su desagregacién por'sexo. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de
la tabla de respuesta.

La cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta
2.2, asi como corresponder a su desagregacién por sexo.

La cantidad registrada en la columna "Présupuesto ejercido por el’6rgano interno de control u homoélogo" debe ser igual o menor a la cantidad reportada como
respuesta en el numeral 3 de la pregunta 4.1.

En el Complemento 3 debe registrar los datos solicitadas en relacion con el pérfil profesional de la persona titular del 6rgano interno de control u homdlogo.

Complemento 3

Personal adscrito al 6rgano interno de control u'homélogo, segtn funcién
desempefiada y sexo ) )
Funcién desempefada ¢El brgano |nterno de
control u homélogo
5 :§ g 5 § conltaba con procesos
. g .§ S :é g < Presupuesto ejercido lalmeagosdal glarcol
= |8 ki 3 3 5 = é por el 6rgano interno | !ntegrado de Contro
5 ‘g S 2 § é ® g 5 de control u homélogo '”temopzzzi"‘lcsl')secmr
= S ;
)= 2 (1. Si/ 2. En proceso de
S |8 8 s |3 8 S| 8 8 s |3 8 S| 8 8 integracion / 3. No / 9. No
g 2 1 g £ o g £ g _.g £ g g £ g identificado)
@ |2|(=|a|2|2|3|2|2|3|2|=2|a|2|=

En caso de tener algiin comentario u observacioén al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024 113 de 151



Mddulo 1 Seccién VI
Cuestionario

VIII.4 Mecanismos y/ o herramientas de control interno

Instrucciones generales para las preguntas de la subseccion:
1.- Para cada autoridad o institucién, en caso de que no haya seleccionado el cédigo "1" en la columna "¢ Participé en el ejercicio de la funcién de control interno?"
del respectivo numeral de la pregunta 8.2, no puede registrar informacién en las preguntas 8.4, 8.5, 8.6, 8.7 y 8.8.
Unicamente debe considerar la informa
aplicables y correspondan a su institucion.

3.- Para cada autoridad o institucién, en caso de que no seleccione la columna "Mecanismos y/ o herramientas para la recepcién de denuncias en contra de las
personas servidoras publicas” de la pregunta 8.4, no puede registrar informacién en las preguntas 8.6, 8.7 y 8.8.

8.4.- Indique las autoridades o instituciones participantes en el ejercicio de la funcién de control interno que durante el afio 2023 tuvieron bajo su
responsabilidad algin mecanismo y/ o herramienta de control interno. Por cada una de estas, sefiale los mecanismos y/ o herramientas de
control interno que tuvo bajo su responsabilidad.

En caso de que determinada autoridad o institucion no haya tenido bajo su responsabilidad algin mecanismo y/ o herramienta de contr@l interno, Gmno_cuente con
informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco:

Para cada autoridad o institucion, seleccione con una "X" el o los mecanismos y/ o herramientas de control interno que correspondan.
En caso de que seleccione la columna "Otro mecanismo y/ o herramienta”, debe anotar el nombre de dicho(s) mecanismo(s) y/ o herramienta(s) en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para todas las autoridades o instituciones el cédigo "2" o "9" en la columna "¢ Tuvobajo su responsabilidad algin mecanismo y/ o
herramienta de control interno?", explique dicha situacién en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de Ja tabla de respuesta.

Mecanismos y/ 6, herramientas de controlinterno

¢Tuvo bajo su
responsabilidad algin
Autoridades o instituciones mecanismo y/ o herramienta
de control interno?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Mecanismos Y/ 0 herramientas para la recepcion de
denuncias en contra de las personas servidoras
publicas
Mecanismos y/ 0 herramientas de supervision para
el cumplimiento de las sanciones impuestas:
Registro de declaraciones de situacion patrimonial
de las personas servidoras publicas
Registro de declaraciones de intereses(de las
personas servidoras publicas
Registro de constancia de presentacion de
declaracion fiscal de las personas servidoras
publicas
Andlisis y propuesta de mejoras para los procesos
de trabajo y servicio de las unidades administrativas:
o0 areas
Otro mecanismo y/ o herramienta
(especifique)

1 Organo interno  de contrdl U
" |homélogo

2 Fiscalia Especializada de Asuntos
" |Internos

3 Secretaria Ejecutiva del Sistema
" [Nacional Anticorrupcion

4. |Otra autoridad o institucion

Otro mecanismo y/
o herramienta:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente,espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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8.5.- Indique las autoridades o instituciones participantes en el ejercicio de la funcién de control interno que durante el afio 2023 tuvieron bajo su
responsabilidad algin mecanismo y/ o procedimiento para la protecciéon de personas servidoras publicas y de personas ciudadanas que
denuncien actos de corrupcion. Por cada una de estas, sefiale los mecanismos y/ o procedimientos que tuvo bajo su responsabilidad.

En caso de que determinada autoridad o institucién no haya tenido bajo su responsabilidad algiin mecanismo y/ o procedimiento para la proteccién de personas
servidoras publicas y de personas ciudadanas que denuncien actos de corrupcién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna
correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Para cada autoridad o institucion, seleccione con una "X" el o los mecanismos y/ o procedimientos de proteccién que correspondan.

En caso de que seleccione la columna "Otro mecanismo y/ o procedimiento”, debe anotar el nombre de dicho(s) mecanismo(s) y/ o procedimiento(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que seleccione para todas las autoridades o instituciones el cédigo “2" o "9" en la columna "¢ Tuvo bajo su responsabilidad algin mecanismo y/ o
procedimiento para la proteccioén de personas servidoras publicas y de personas ciudadanas que denuncien actos de corrupcion?"”, explique dicha situacion en el
recuadro que se encuentra en la parte inferior de la tabla de respuesta.

Autoridades o instituciones

¢ Tuvo bajo su
responsabilidad algun
mecanismo y/ o
procedimiento parala
proteccién de personas
servidoras publicas y de
personas ciudadanas que
denuncien actos de
corrupcion?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Mecanismos y/ o procedimientos para la proteccion de personas
servidoras publicas y de personas ciudadanas que denuncien actos
de corrupcion

Proteccion de la identidad de las
personas denunciantes
Proteccion de lalintegridad fisica de las
personas denunciantes
Proteccion de ladhtegridad fisica de la
familia de lasfpersonas denunciantes
Protéccion de la situacién laboral/de las
personas denunciantes
(especialmente en caso de que sean
personas servidoras publicas)
Proteccién de/personas testigos
Otro mecanismo y/ o procedimiento
(especifique)

1 Organo interno  de control u
" |homélogo

2 Fiscalia Especializada de Asuntos
" |Internos

3 Secretaria Ejecutiva del Sistema
" [Nacional Anticorrupcion

4. |Otra autoridad o institucion

Otro mecanismo y/
o procedimiento:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacion @l dato registrado enda respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. Dello contrario, déjelo en blanco.
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8.6.- Anote, por cada una de las autoridades o instituciones participantes en el ejercicio de la funcién de control interno, la cantidad de denuncias
recibidas durante el afio 2023 derivadas del incumplimiento de las obligaciones del personal adscrito a su institucién, segin medio de
recepcion.

requiere en las preguntas 8.11 y 8.25, respectivamente.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en la columna "Otro medio", debe anotar el nombre de dicho(s) medio(s) de recepcién en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Denuncias recibidas, segin medio de recepcion
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1 Organo  interno  de
" [control u homoélogo

Fiscalia Especializada de
2.

Asuntos Internos

Secretaria Ejecutiva del
3. |Sistema Nacional

Anticorrupcion

Otra autoridad o
40

institucion

z

Otro medio:
(especifique)

En caso de tener algiin comentarioyu observacion al dato registrado_€n la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en,blanco.
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8.7.- De acuerdo con el total de denuncias recibidas que reporté como respuesta en la pregunta anterior, anote, por cada una de las autoridades o
instituciones participantes en el ejercicio de la funcién de control interno, la cantidad de las mismas especificando su estatus.

Para cada autoridad o institucién, en caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior no sea un dato numérico
mayor a cero, no puede registrar informacioén en el presente reactivo.

Para cada autoridad o institucién, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta anterior.

En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en la columna "Otro estatus”, debe anotar el nombre de dicho(s) estatus en el recuadro destinado para
tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Denuncias recibidas, seguin estatus

» 3 & S
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Organo interno de control u
homélogo

Fiscalia Especializada de
Asuntos Internos

Secretaria Ejecutiva  del
3. |Sistema Nacional
Anticorrupcion

4. |Otra autoridad o institucion

Otro estatus:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, 0 los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco/

8.8.- De acuerdo con el total de denuncias regibidas que reporté como respuesta en la pregunta 8.6, anote, por cada una de las autoridades o
instituciones participantes en el ejercicio de la funcién dé control interno,la'cantidad de las mismas especificando el tipo de denunciante.

Para cada autoridad o institucion, en caso de que la cantidad reportada comogespuesta en la columna “Total" de la pregunta 8.6 no sea un dato numérico mayor a
cero, no puede registrar informa€ién en el presente réactivo.

Para cada autoridad o institucion, la eantidad registrada en la columna “Total* debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total"
de la pregunta 8.6, toda vez que una denuncia pudo-haber, sido impuésta por mas de un tipo de denunciante.

Para cada autoridad o institucion, la cantidadiregistrada en cada'tipo de denunciante debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta en la columna
"Total" de la pregunta 8.6. En caso de que'esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en la columna "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de denunciante(s) en el recuadro
destinado para tal'efecto,que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Denuncias recibidas, segln tipo de denunciante

Autoridades o instituciones
Total

Personas fisicas
(sin incluir personas servidoras publicas ni
personas ex servidoras publicas)
Personas morales
(sin incluir autoridades competentes)
Personas servidoras publicas
Personas ex servidoras publicas
Autoridades competentes
Andénimo
Otro tipo
(especifique)
No identificado

1. |Organo interno de control u homélogo

2. |Fiscalia Especializada de Asuntos Internos

Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion
4. |Otra autoridad o institucion
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Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.9.- Indique las autoridades de control, vigilancia y/ o fiscalizacion que durante el afio 2023 aplicaron algéina auditoria a su institucion. Por cada
una de estas, anote la cantidad de auditorias aplicadas durante el referido afio, asi como la cantidad de auditorias aplicadas'y concluidas
durante el mismo, segun tipo de unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Féderacion.

En caso de que no haya seleccionado el cédigo "1" en la columna "¢ Particip6 en el ejercicio de la funcionde control interno?" del numeral 1 de la pregunta 8.2, no
puede registrar informacién para la autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacién listada en el numeral 1.

En caso de que determinada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacién no haya aplicado alguha‘auditorfa a su, institucién, o no cuente con informacion para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el résto de la fila en‘blanco.

En el apartado "Auditorias aplicadas, segtn tipo de unidad administrativa y/ o fiscalia delfMinisterio Publico de la Federacion" debe considerar las auditorias
aplicadas del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 a las unidades administrativas y/ offiscalias del Ministerio Publico'de layFederacion, independientemente de
que hayan concluido durante el referido afio.

En el apartado "Auditorias aplicadas y concluidas, segln tipo de unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico dela Federacion” debe considerar las
auditorias aplicadas del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 a las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio PUblico de la Federacion, y que ademéas
hayan concluido durante el referido afio.

Para cada autoridad de control, vigilancia y/ o fiscalizacion, la cantidad registrada en,la columna "Total" del apartado "Auditorias aplicadas y concluidas, segin tipo
de unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio PUblico de la Federacion" debe ser igual o menor a la cantidadyreportada en la columna “Total" del apartado
"Auditorias aplicadas, segun tipo de unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion”, asf.eomo corresponder a su desagregacion por tipo
de unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion.

En caso de que seleccione para el numeral 4 el cédigo "1" en la columna_“gAplicé alguna auditoria a su institucion?”, debe anotar el nombre de dicha(s)
autoridad(es) en el recuadro destinado para tal efecto que se encuentta al final de la‘tabla de respuesta.

Auditorias aplicadas y concluidas,
segun tipo de unidad administrativa y/
o fiscalia del Ministerio Publico de la
Federacion

Auditorias aplicadas, segun tipo de
unidad administrativa y/ o fiscalia del
Ministerio Pablico de la Federacion

3 8 3 3

i 0 = >.2 @ 2 >0

¢Aplicé alguna a o n 5 e ] o o

atditori e g £e e & $®
Autoridades de control, Vigilancia y/ o - It rla}:s\s?u ® oS |55 ® oS |RoS
cmalizanic institucion? = =3 £273 = =3 £23
fiscalizacion ) @ ol R @ 38 bR
(1. Si/2.No /9. No £ 85 B 5 £ 35 B 5
identificatio) Total £ Eg |EEQ | Total £ Eg |EE3
@ =7 % = @ =P 8 =
8 o 0T 8 T 0TS
3 FERE e ag [0
3 8° [88° 3 8° [88°

N Sl |5

@ =R} @ S 3

L = (I =

Organo), interno - dey, control _u
homologo

2. |Auditoria Superior de la Federacion

Despacho privado

Otra autoridad (especifique)

Otra
autoridad:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VIIL.5 Investigacié iaci de faltas administrativas

Glosario de la subseccion:

1.- Falta administrativa grave. Se refiere a aquellas cometidas por las personas servidoras publicas, cuya sancién corresponde al Tribunal Federal de Justicia
Administrativa y a sus homélogos en las entidades federativas, conforme a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas o en la
disposicién normativa aplicable en la materia.

2.- Falta administrativa no grave. Se refiere a aquellas cometidas por las personas servidoras publicas, cuya sancién corresponde a la Secretaria de la Funcién
Publica y a sus homdlogas en las entidades federativas, asi como a los 6rganos internos de control u homélogos, conforme a lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas o en la disposicién normativa aplicable en la materia.

3.- Informe de presunta responsabilidad administrativa. Se refiere al instrumento en el que las autoridades investigadoras describen los hechos relacionados
con faltas administrativas, exponiendo, de forma documentada y con las pruebas y fundamentos necesarios, los motivos y la presunta responsabilidad de alguna
persona servidora publica o de un particular.

4.- Investigaciones. Se refiere al conjunto de diligencias realizadas por las autoridades investigadoras a efecto de indagar sobre la presunta responsabilidad de
faltas administrativas.

5.- Procedimiento de responsabilidad administrativa. Se refiere al conjunto de actividades, formas y formalidades de caracter legal, previamente establecidas,
llevadas a cabo por las autoridades substanciadoras que, en el &mbito de su competencia, admitan el informe de presunta responsabilidad administrativa.

8.10.- Adicional a la Ley General de Responsabilidades Administrativas, sefiale las disposiciones normativas aplicables durante ‘el afiof2023 a su
institucion en materia de responsabilidades administrativas.
Seleccione con una "X" el o los cédigos que correspondan.

En caso de seleccionar el cédigo "4" 0 "9" no puede seleccionar otro cédigo.

1. Ley de la Fiscalia General de la Republica
2. Estatuto Organico de la Fiscalia General de la Republica
3. Otra disposicion normativa (especifique)

4. No contaba con otra disposicién normativa aplicable diferente a la Ley Generalde Responsabilidades Administrativas
9. No identificado

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.11.- Anote la cantidad de investigaciones iniciadasdurante el afio 2023 por la presunta/responsabilidad de faltas administrativas cometidas por
el personal adscrito a su institucién, segun tipo de origen.
En caso de que registre algun valor numérice'mayor a cero en el,numeral 6, debejanetar el nombre de dicho(s) tipo(s) de origen en el recuadro destinado para tal
efecto que se encuentra al final de las opgiones de respuesta.

:Total de investigaciones iniciadas (1. +2. +3.44. +5. +6.)
I:ll. De oficio
I:lz. Pordenuncia
I:ls. Derivado de las auditorias practicadas por las autoridades de control interno
I:|4. Derivado de las auditorias practicadas por las autoridades de fiscalizacion
I:|5. Derivado de las auditorias practicadas por despachos privados
I:lﬁ. Otro tipo (especifique)

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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8.12.- Anote la cantidad de investigaciones concluidas durante el afio 2023 por la presunta responsabilidad de faltas administrativas cometidas por
el personal adscrito a su institucién, segun tipo de conclusion.

Debe considerar las investigaciones concluidas durante el afio, independientemente de que se hayan iniciado durante el afio o en ejercicios anteriores.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en la columna "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de conclusién en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Investigaciones concluidas, segun tipo de conclusion
Presentacion del informe de
presunta responsabilidad
administrativa

Otro tipo
(especifique)

Emisién del acuerdo de conclusion

Total y archivo del expediente

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o40s datos gueiderivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.13.- Anote la cantidad de investigaciones pendientes de concluir al cierre del afio 2023 por la presunta responsabilidad de faltas administrativas

cometidas por el personal adscrito a su institucion.
Debe considerar las investigaciones pendientes de concluir al cierre del afio, independientemente,de que se hayan iniciado durante el afio o en ejercicios

anteriores.

:Total de investigaciones pendientes de cencluir

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de _la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.14.- Anote la cantidad de informes de presunta responsabilidad administrativa recibidos durante el afio 2023 por la autoridad substanciadora de
su institucion derivado de la presunta responsabilidad de faltas administrativas cometidas por el personal adscrito a la misma, segun tipo de
atencion.

En la columna "Admisién" del apartado "Prevencion” tinicamente debefconsiderar aquellos informes de presunta responsabilidad administrativa que, previo a su
admision por parte de la autoridad substanciadora, se, haya realizado una prevencién a la autoridad investigadora a efecto de subsanar las deficiencias
procedimentales identificadas, siende atendidas satisfactoriamentée; por lo que no debe considerar aquellos informes de presunta responsabilidad administrativa
admitidos sin este tipo de advertencia inicial.

En la columna "Pendiente" del apartado "Prevencion" debe considerar aquellos informes de presunta responsabilidad administrativa que, al cierre del afio, haya
quedado pendiente ehdesahogo de la prevencion realizada a la autoridad investigadora a efecto de subsanar las deficiencias procedimentales identificadas.

En caso de que registre algin valor numérico /mayor a cero en la columna "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de atencién en el recuadro
destinado para tal efecto.que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Informes de presunta responsabilidad administrativa recibidos, segln tipo de atencién

Prevencion

L , . Sobreseimient| Pendiente Otro tipo
Total Admision No Pendiente Abstencion ° (de atencion) (especifique)

Admision presentacion | (de desahogar)

Qtro tipo:
(especifigue)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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8.15.- Anote el total de procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados durante el afio 2023 por la autoridad substanciadora de su
institucion derivado de la presunta responsabilidad de faltas administrativas cometidas por el personal adscrito a la misma, asi como la
cantidad de personal sujeto a dichos procedimientos.

:Procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados
:Personal adscrito sujeto a los procedimientos de responsabilidad administrativa iniciados

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.16.- Anote la cantidad de procedimientos de responsabilidad administrativa concluidos durante el afio 2023 derivado' de, lafpresunta
responsabilidad de faltas administrativas cometidas por el personal adscrito a su institucion, segtn tipodde conclusion.

Debe considerar los procedimientos de responsabilidad administrativa concluidos durante el afio, independientemente de que se hayan iniciado durante el afio o en
ejercicios anteriores, y de que hayan sido concluidos por la autoridad resolutora de su institucion (faltas no graves) o por el tribunal competente (faltas graves).

La cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas en las columnas(del apartado "Tipo de conclusion”,
toda vez que un procedimiento de responsabilidad administrativa pudo haber presentado méas de un tipo de conclusion.

La cantidad registrada en cada una de las columnas del apartado "Tipo de conclusiéon" debe ser igualo menor a la,cantidad reportada enla‘calumna "Total". En
caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final defla tabla de respuesta.

En caso de que registre algtn valor numérico mayor a cero en la columna "Otro tipo", deb@ anotar el nombre dedicho(s) tipo(s) de conclusion en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

Procedimientos de responsabilidad administfativa concluidos,'segtn tipo de conclusion
Tipo de conclusion

Total

idad administrativa

(faltas administrativas no graves)

Inexistencia de responsabilidad
administrativa
(faltas administrativas no graves)
Imposicion de'sancion por,
responsabilidad administrativa
(faltas administrativas graves)
Inexistencia de responsabilidad
administrativa
(faltas administrativas graves)
Abstencién de imposicion de
sancién
Sobreseimiento
Otro tipo
(especifique)

Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observacion, al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.17.- Anote la cantidad\de procedimientos de responsabilidad administrativa pendientes de concluir al cierre del afio 2023 por la presunta
responsabilidad de faltas administrativas cometidas por el personal adscrito a su institucion.
Debe considerar los procedimientos de responsabilidad administrativa pendientes de concluir al cierre del afio, independientemente de que se hayan iniciado
durante el‘afio 0'en ejercicios anteriores, y de que se encuentren con la autoridad resolutora de su institucion (faltas no graves) o en el tribunal competente (faltas
graves).

:Total de procedimientos de responsabilidad administrativa pendientes de concluir

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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8.18.- Anote la cantidad de personal adscrito a su institucién sancionado durante el afio 2023 por su responsabilidad en la comisién de faltas
administrativas, segln tipo de adscripcién, categoria de falta administrativa asociada y sexo.
Debe considerar al personal adscrito a su institucion que haya sido sancionado por las autoridades resolutoras establecidas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas o en la disposiciéon normativa aplicable en la materia, incluyendo, de ser el caso, a aquel sancionado por el tribunal competente
(faltas graves).

Personal adscrito sancionado, segln categoria de falta
administrativa asociada y sexo

graves

Tipo de adscripcion

Faltas administrativas
graves

Total
Hombres
Mujeres
Faltas administrativas no
graves y graves

Faltas administrativas no

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

1. |Unidades administrativas
2. |Fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

3. |Unidades administrativas y fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

X

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos gue derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.19.- De acuerdo con el total de personal sancionado que report6 como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo
especificando el tipo adscripcién, tipo de sancién administrativa impuesta y sexo.

Para cada tipo de adscripcién, en caso deue la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor
a cero, no puede registrar informacion gh el presente reactivo.
Para cada tipo de adscripcion, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de
la pregunta anterior, asi como corresponder-a su desagregacion por sexo; tadawvez que a una persona servidora publica se le pudo haber impuesto mas de un tipo
de sanci6n administrativa.
Para cada tipo de adscripcion, la cantidad registrada en la columpa “"Subtotal" de cada tipo de sanci6n administrativa debe ser igual o menor a la cantidad
reportada como respuesta en la columna“Total" de |a pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccién no
le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra alfinal de la tabla de respuesta.
En caso de quegegistre algun valor numérico mayor a cero en el'apartado "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de sancién(es) administrativa(s) en
el recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de2)
Personal adscrito sancionado, segun tipo de sancion
administrativa impuesta y sexo

blica

cargo o comision

6n pu

Tipo de adscripcion

Amonestacioén privada

Total
Hombres
Mujeres
Amonestaci
Suspensién del empleo,

Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres
Subtotal
Hombres
Mujeres

1. |Unidades administrativas

2. |Fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

3. |Unidades administrativas y fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

)

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024 122 de 151



Mddulo 1 Seccién VI

Cuestionario

(2 de 2)

Personal adscrito sancionado, segun tipo de sancién administrativa
impuesta y sexo
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1. [Unidades administrativas
2. |Fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion
3 Unidades administrativas y fiscalias del Ministerio Publico de
" |la Federacion
Otro tipo:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta‘de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.20.- De acuerdo con el total de personal sancionado que report6 como respuesta en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo

especificando el tipo de sancién administrativa impuesta'y el estatus de famisma.

En caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna “Total" de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a cero, no

puede registrar informacién en el presente reactivo.

La suma de las cantidades registtadas en la columna “Total" debe ser igual a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la
pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por tipode sancion administrativa. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el

recuadro que se encuentra al final'de laitabla de respuesta.

Tipo de sanciones administrativas

Personal adscrito sancionado, segun estatus de las sanciones administrativas

impuestas

Total

Sanciones firmes

Sanciones sujetas a
impugnacion

1. (|Amonestacion publica

n

Amonestacion privada

Suspension del empleo, cargo o0 comision

Destitucion del empleo, cargo o comision

Inhabilitacion

Sancién econémica

Indemnizacién por dafios y perjuicios

BBl E2 8 Bl Fl

Otro tipo

En caso'de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de

>

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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8.21.- Indique si su institucién tuvo registro de los montos asociados a las sanciones econémicas firmes impuestas durante el afio 2023 al
personal adscrito a la misma. En caso afirmativo, anote el monto al que ascendieron dichas sanciones, asi como la cantidad de este

recuperado al cierre del referido afio.
En caso de que la cantidad reportada como respuesta en la columna "Sanciones firmes" del numeral 6 de la pregunta anterior no sea un dato numérico mayor a
cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo.

En caso de que no haya tenido registro de los montos asociados a las sanciones econémicas firmes impuestas al personal, o no cuente con informacién para
determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catalogo respectivo y deje el resto de la fila en blanco.

Las cifras deben anotarse en pesos mexicanos (no debe agregar la frase “miles o millones de pesos’).
No debe considerar decimales en las cifras registradas, por lo que debe redondear las cifras a su valor entero méas cercano.

La cantidad registrada en la columna "Monto recuperado relacionado con las sanciones econdémicas firmes impuestas durante el afio" debe ser igual o menor a la
cantidad reportada como respuesta en la columna "Monto al que ascendieron las sanciones econémicas firmes impuestas durante el afio".

¢Tuvo registro de los montos asociados a las
sanciones econémicas firmes impuestas al
personal?
(1. Si/ 2. No /9. No identificado)

Monto al que ascendieron las sanciones Monto recuperado
econdmicas firmes impuestas durante el | sanciones econémica
afio

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta os datos qu erivan de la , favor de

anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

institucion.
En caso de que haya seleccionado el codigo
personal?" de la pregunta anterior, no pue
que se encuentra al final de la opcién de
Debe considerar el monto recuperado
0 en ejercicios anteriores.

La cifra debe anotarse en pes;
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8.23.- De acuerdo con el total de personal sancionado que reporté como respuesta en la pregunta 8.18, anote la cantidad del mismo especificando
el tipo de adscripcién, tipo de falta administrativa cometida y sexo.
Para cada tipo de adscripcién, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Subtotal" de los apartados "Faltas
administrativas no graves" y "Faltas administrativas no graves y graves" de la pregunta 8.18 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacion
en latabla .

Para cada tipo de adscripcién, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Subtotal" de los apartados "Faltas
administrativas graves" y "Faltas administrativas no graves y graves" de la pregunta 8.18 no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacién en
la tabla II.

Para cada tipo de adscripcion, la suma de las cantidades registradas en la columna "Total" de ambas tablas debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como
respuesta en la columna "Total" de la pregunta 8.18, asi como corresponder a su desagregacién por sexo y categoria de falta administrativa asociada; toda vez
que una persona servidora publica pudo haber cometido méas de un tipo de falta administrativa.

Para cada tipo de adscripcion, la cantidad registrada en la columna "Subtotal" de cada tipo de falta administrativa no grave y grave debe ser igual o menor a la
cantidad reportada como respuesta en la columna "Total* de la pregunta 8.18, asi como corresponder a su desagregacién por sexowy,categoria de falta
administrativa asociada. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de cada tabla de respuesta:

En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en los apartados "Otro tipo de falta administrativa no grave" y/ u "Otro tipo de falta administrativa grave;

de las tablas | y Il, respectivamente, debe anotar el nombre de dicho(s) tipo(s) de falta(s) administrativa(s) en el recuadro destinado paraital efecto_que se
encuentra al final de cada tabla de respuesta.

1) Faltas administrativas no graves
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sexo
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Otro tipo de falta
administrativa no
grave:
(especifique)

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024 125 de 151



Mddulo 1 Seccién VI

Cuestionario

1) Faltas administrativas graves

(1 de 3)
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Otro tipo de falta
administrativa
grave:
(especifique)

En caso de tener algin comentario u observaciéon al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.24.- De acuerdo con el total de personal sancionado que reporté como respuesta en las preguntas 8.19 y 8.23, anote |a cantidad,del mismo
especificando el tipo de falta administrativa cometida, asi como el tipo de sancién administrativa impuesta.

Para cada tabla, en caso de que la suma de las cantidades reportadas como respuesta en la columna "Total" de la pregunta anterior no sea un dato nUMErico
mayor a cero, no puede registrar informacién en el presente reactivo.
La suma de las cantidades registradas en la columna "Total* de ambas tablas debe ser igual 0 mayor a la suma de las cantidades reportadas como respuesta en
la columna "Total" de la pregunta 8.19, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de sancién administrativa; tedaVez,que una sancion administrativa se
pudo haber impuesto por la comisién de mas de una falta administrativa.
La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tipo de falta administrativa no grave y grave debe ser igual@ menor a la suma de las cantidades, reportadas
como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 8.19, asi como corresponder a su desagregacion poripo de sanciéon administrativa. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de cada tabla de respuesta.

Para cada tabla, la suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual a la suma de las'cantidades reportadas como respuesta’en la columna

"Total" de la pregunta anterior, asi como corresponder a su desagregacion por tipo de falta administrativa no graveo grave, segun corresponda."En caso de que
esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de cada tabla de respuesta.

1) Faltas administrativas no graves

Personal adscrito sancionado, segun,tipo de sancién administrativa impuesta
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No desempefiar sus funciones, atribuciones y
comisiones con disciplina y respeto

No denunciar posibles faltas administrativas
advertidas

3. |No atender instrucciones de'sus superiores

No presentar declaracion de situacion
4. |patrimonial y/ o de intereses_enytiempo Y
forma

No registrar,» integrar, custodiar 'y cuidar
5. |decumentacién »e informacion bajo su
responsabilidad; y ne impedir su uso indebido

No supervisar que ‘las personas servidoras
6. |publicas* baje su direccion cumplan las
disposiciones administrativas

No rendir cuentas sobre el ejercicio de sus
7. |funciones, ni colaborar con otras autoridades
yierganismes

No “colaborar, en procedimientos judiciales y
administrativos de los que sea parte

Omitir verificar y cerciorarse de que no se
9. |actualice un conflicto de interés al realizar
actos juridicos con recursos publicos

Causar dafios y perjuicios a la hacienda
publica o al patrimonio de un ente publico

11. |Otro tipo de falta administrativa no grave

10.

>

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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1) Faltas administrativas graves

Personal adscrito sancionado, segun tipo de sancién administrativa impuesta

Tipo de faltas administrativas graves
Total

Amonestacion publica
Amonestacion privada
Suspensién del empleo,
cargo o comision
Destitucién del empleo,
cargo o comision
Inhabilitacion
Sancién econémica
Indemnizacién por dafios
y perjuicios
Otro tipo

Cohecho

Peculado

Desvio de recursos publicos
Utilizacion indebida de informacion

Abuso de funciones y actos de violencia
politica contra las mujeres

Actuacion bajo conflicto de Interés
Contratacién indebida

Enriquecimiento oculto u ocultamiento de
conflicto de interés

Simulacién de acto juridico

©| © [N]jo] g [Mw|N[F

Tréfico de influencias

iR
°

Encubrimiento

[N
P

Desacato

N
N

i
w

Nepotismo

i
>

Obstruccion de la justicia

Violaciones a las disposiciones sobre
15. |fideicomisos establecidas en la Ley Federal
de Austeridad Republicana

Omisién de enterar las cuotas, aportaciones,

16. cuotas sociales o descuentos ante el ISSSTE

17. |Otro tipo de falta administrativa grave

z

En caso de tener algiin comentario u obsefvacion al dato registrado en ladrespuiesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VIII.6 Denuncias presentadas ante el Ministerio Plblico

8.25.- Indique los tipos de adscripciéon de los cuales durante el afio 2023 se presentaron denuncias ante el Ministerio Publico en contra del
personal adscrito a su institucién, cuando, de las investigaciones realizadas por las autoridades competentes, se advierta la presunta
comisién de algin delito en el ejercicio de sus funciones. Por cada uno de estos, anote la cantidad de personal denunciado durante el
referido afio, segln tipo de presunto delito asociado y sexo.

En caso de que no se hayan presentado denuncias ante el Ministerio Publico derivado de algun presunto delito cometido por el personal de determinado tipo de
adscripcién, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente conforme al catélogo respectivo y deje el resto de la fila en
blanco.

En la categoria "No identificado" del apartado "Personal adscrito denunciado, segtn tipo de presunto delito asociado y sexo" debe considerar la informacién de
aquellas denuncias presentadas en contra de las personas servidoras publicas que resulten responsables, por lo que al momento de su registro no fue posible
determinar el sexo de las mismas.

Para cada tipo de adscripcién, la cantidad registrada en la columna "Total" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades repettadas_en las columnas
"Subtotal" del apartado "Tipo de presunto delito asociado", asi como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una persona servidoraypublica pudo
haber sido denunciada por la presunta comisién de mas de un delito.

Para cada tipo de adscripcion, la cantidad registrada en cada una de las columnas "Subtotal" del apartado "Tipo de presunto delito asociado" debe ser igual o
menor a la cantidad reportada en la columna "Total", asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruccion no ledaplique;
justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algin valor numérico mayor a cero en el apartado "Otro tipo", debe anotar el nombre de dicho(s) tipa¢s) de presunto(s) delito(s) en el
recuadro destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

(1de2)
Personal adscrito denunciado, segun tipa‘de presunto delito asociado y sexo
Se presentaron Tipo de presunto dellt‘o asomad?
denuncias ante el Delitos cometidos
. o Phbl . contra la Ejercicio abusivo de
Ministerio Piblico o |Abuso de autoridad Cohecho e ! -
) derivado de algdn k) administracion de funciones
Tipo de g _ 18 I RS justicia
dscripcié presunto delito s | 5|28
adscripcion ) s|E2|&8|E
cometido porel | = [ § El e = 8 3 3
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Fiscalias  del
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* |Publico de la
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Unidades
administrativa
3 s vy fiscalias
" |[del Ministerio
Publico de la
Federacion
z
(2de 2)
Personal adscrito denunciado, segun tipo de presunto delito asociado y sexo
Tipo de presunto delito asociado
Ejercicio indebido | Enriquecimiento peculado Tréfico de Otro tipo
del servicio publico ilicito influencias (especifique)
Tipo deadscripcion
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1. |Unidadesadministrativas
Fiscalias del Ministerio Publico de
la Federacion
Unidades administrativas y fiscalias
3. |del Ministerio Publico de la
Federacion

Otro tipo:
(especifique)
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En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

VIII.7 Declaraciones de situacién patrimonial y de intereses

Glosario de la subseccion:

1.- Declaracién de intereses. Se refiere al instrumento de transparencia que por ley deben presentar, en los medios que se proporcionen para tal fin y bajo
protesta de decir verdad, las personas servidoras publicas a efecto de identificar aquellas actividades o relaciones (personales, familiares o de negocios) que
podrian interferir con el ejercicio de sus funciones y responsabilidades oficiales.

2.- Declaracion de situacion patrimonial. Se refiere al instrumento de transparencia que por ley deben presentar, en los medios que se'proporcionen paratal fin
y bajo protesta de decir verdad, las personas servidoras publicas respecto de la situacién de su patrimonio (ingresos, bienes muebles e\inmuebles, inversiones
financieras y adeudos) o el patrimonio de su cényuge y/ o dependientes econémicos. Dicha declaracion debe presentarse en los siguientes plazos:

Declaracién inicial. Se refiere a aguella que se presenta dentro de los 60 dias naturales siguientes a la tomasde posesion del encargo, eon motivo del
ingreso al servicio publico por primera vez o reingreso al servicio publico después de 60 dias naturales de la conclusion-del Gltimo encargo.

Declaracion de modificacion patrimonial. Se refiere a aquella que se presenta durante el mes de mayo‘de cada afio.

Declaracion de conclusion del encargo. Se refiere a aquella que se presenta dentro de los 60 dias naturales siguientes‘a la conclusién del encargo.

8.26.- Anote la cantidad de personal adscrito a su institucion, segun sexo, que durante el afio 2023 estuvo obligado a presentar la declaracion de
situacion patrimonial, asi como la cantidad de este que incumplié durante el referido afio con dicha obligacion, segun el plazo de la misma.

La cantidad registrada en la columna "Total" del grupo "Personal que incumplié con la<obligacion de presentar la declaracion de'situacién patrimonial, segln plazo
de la declaracién y sexo" debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la columna "Total* del,apartado "Personal obligado a presentar la declaracion de

situacion patrimonial, seglin sexo”, asi como corresponder a su desagregacion por Sexo.

La cantidad registrada en la columna "Total" del grupo "Personal que incumplié con la obligacién de presentanla declaracién de situacién patrimonial, segln plazo
de la declaracion y sexo" debe ser igual o menor a la suma de las cantidades reportadas en las columnas "Subtotal" del apartado "Plazo de la declaracion”, asi
como corresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una pérsona servidora publica pudo haber incumplido,dos de los plazos establecidos.

La cantidad registrada en cada una de las columnas "Subtotal! del apartado "Plazosdenlaydeclaraciéon” debe ser igual o menor a la cantidad reportada en la
columna "Total" del grupo "Personal que incumplié con la obligacién de presentarla declaracion de situacion patrimonial, segtn plazo de la declaracién y sexo", asi
como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta instruction no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de

respuesta.
Personal obligado a presentar la declaracion de Personal que incumplié_eon la obligacion de presentar la declaracion de situacién
situacion patrimonial, segin séxo patrimonial, seglin plazo de la declaracién y sexo
Plazo de la declaracion
Declaracion ”
i Declaracion
s 0 Declaracion de de conclusion
o 3 o ] inicial modificacion del encardo
Total 2 . Total € 2 patrimonial 9
o o
= = T = lz|els|z|els|E|s]s
sle|ls|e|le|la|l8|le]|s
s|1§|2|3|8|2|2|8|2
a|lT ||| |Z=|la|T|=2

En caso de tener algin‘comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.27.- Anote'la cantidad'de personal adscrito a su institucion, seglin sexo, que durante el afio 2023 estuvo obligado a presentar la declaracién de

intereses, asi como lacantidad de este que incumplié durante el referido afio con dicha obligacién.
La cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Personal que incumplié con la obligacién de presentar la declaracién de intereses, seglin sexo" debe ser
iguaho menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Personal obligado a presentar la declaracién de intereses, seglin sexo", asi como

corresponder a su desagregacion por sexo.

Personal obligado a presentar la declaracién de intereses, segun Personal que incumplié con la obligacion de presentar la
Sexo declaracién de intereses, segun sexo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VIII.8 Acciones sistematicas alineadas a los objetivos de las politicas anticorrupci

Instruccién general para las preguntas de la subseccién:
1.- Debe considerar la informacién relacionada con aquellas acciones sistematicas en materia de combate a la corrupcién desarrolladas por su institucién, las
cuales se encuentren alineadas a los objetivos establecidos en la Politica Nacional Anticorrupcion.

8.28.- Durante el afio 2023, ¢su institucion desarrollé acciones sistematicas alineadas a los objetivos de la Politica Nacional Anticorrupciéon?

Seleccione con una "X" un solo cédigo.

Dl. Si DZ. No (pase a la pregunta 8.30) DQ. No identificado (pase a la pregunta 8.30)

En caso de tener algiin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la,misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

8.29.- Anote el nombre de las diez principales acciones sistematicas alineadas a los objetivos de la Politica Nacional Anticorrupcién desarrolladas

durante el afio 2023 por su institucion.
Debe anotar el nombre de las acciones sistematicas alineadas a los objetivosdde la Politica Nacional Anticorrupcién desarrolladas con mayor frecuencia,

comenzando por el primer renglén.
El nombre de las acciones sistematicas alineadas a los objetivos de la Politica Nacional Anticorrupcion debe, registrarse en mayusculas, sin comillas ni signos de
acentuacion, puntuacion, paréntesis y abreviaturas.

En caso de que no haya desarrollado diez acciones sistematicas alinéadas a los objetivos de la Politica Nacional Anticorrupcion, deje el resto de las filas en blanco.

Acciones sistematicas alineadas a los objetivos dela Politica Nacional Anticorrupcion

ISH S Il B K ol B RN

i
IS

En caso de tener algin comentario u observacion,al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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VIII.9 Capacitacién en materia anticorrupcié

Instrucciones generales para las preguntas de la subseccion:
1.- Debe considerar la informacién de las acciones formativas en materia de prevencion, deteccién, control, sancién, disuasién y combate a la corrupcion
impartidas al personal, independientemente de las instituciones, unidades administrativas o areas que las hayan impartido.

2.- Unicamente debe considerar aquellas acciones formativas que hayan realizado o consideren realizar alguna evaluacion para su acreditacién, por lo que no
debe considerar aquellas de caracter informativo o de naturaleza similar.

Glosario de la subseccion:
1.- Acciones formativas. Se refiere a las acciones orientadas a la adquisicién de conocimientos y competencias personales e interpersonales para el ejercicio de
la funcién publica, mismas que conllevan algin tipo de evaluacién para su acreditacion. Dichas acciones pueden ser cursos, talleres, diplomados, entre otros de
naturaleza similar. Para efectos del presente censo, se consideran tres tipos de medios de presentacién:
Presencial. Se refiere a las acciones formativas impartidas presencialmente en un horario y lugar establecido.
En linea. Se refiere a las acciones formativas impartidas en linea, en las cuales los contenidos de capacitacion estan disponibles en horarios y periodos
determinados con la finalidad de que las personas participantes puedan consultarlos y/ o utilizarlos de acuerdo con sus necesidades yadisponibilidad de
tiempo.
Sincrono. Se refiere a las acciones formativas impartidas en linea que hacen uso de herramientas de comunicaciéon en tiempo, real y bajo un horario.
establecido.

8.30.- Indique si durante el afio 2023 se impartieron acciones formativas en materia de prevencion, deteceién;eentrol, sancién, disuasion y
combate a la corrupcién al personal adscrito a su institucion. En caso afirmativo, anote la cantidad dé acciones formativas impartidas en la
materia, segin medio de presentacion, asi como la cantidad de personal capacitado en la materia, ségin sexo.

En caso de que no se le hayan impartido acciones formativas en materia de prevencion, deteccion, contr6l, sancion, disuasién y combate a la corrupcion al
personal, o no cuente con informacién para determinarlo, indiquelo en la columna correspondiente confofme al catélogo respéectivo y deje el resto de la fila en
blanco.

En el apartado "Acciones formativas impartidas en la materia, segiin medio de presentacion" debe considerar |as acciones formativas en‘la materia impartidas del
01 de enero al 31 de diciembre de 2023 al personal, independientemente de que hayan concluido@urante el referido afo.

En el apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segin medio de presentaciéon" debe considerar las acciones formativas en la materia
impartidas del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 al personal, y que ademas hayan cofcluido durante el referido afio.

La cantidad registrada en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segin medio de presentacion” debe ser igual
o menor a la cantidad reportada en la columna "Total" del apartado "Acciones fofmativas impartidas en la materia, segun medio de presentaciéon”, asi como
corresponder a su desagregacion por medio de presentacion.

En el apartado "Personal adscrito capacitado en la materia, segin sexo" debe considerar al personal que, haya concluido determinada accién formativa en la
materia impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre. des2023, independientemente“de que, por cuestiones de temporalidad, cuente con el
certificado, constancia, calificacion aprobatoria, o cualquier documentogue lo acredite.

En caso de que la cantidad registrada en la columna "Total'/del apartado "Acciones formativas impartidas'y concluidas en la materia, segin medio de
presentacion” no sea un dato numérico mayor a cero, no puede registrar informacioén.en‘el apariado "Personal adscrito capacitado en la materia, segin sexo".

En caso de que alguna persona servidora publica haya concluido mds de una accion formativa en'la materia impartida y concluida entre el 01 de enero y el 31 de
diciembre de 2023, debe ser considerada una sola vez€n el registro de esta pregunta.

) . . . . . . Acciones formativas impartidas y Personal adscrito
¢Se impartieron acciones | Acciones formativas impartidas en la ; . | . .
; ) ; | ) 9 concluidas en la materia, segin capacitado en la materia,
formativas en materia de |materia, segin medio dé presentacion K L .
. - medio de presentacion segln sexo
prevencion, deteccion,
control, sancién, disuasion < © o < © o 1) »
combate a la corrupcién al 2 2 S 2 2 s s 2
y p Total g £ 5 Total @ £ 5 Total € 9
personal? 3 5 £ 3 5 £ 5 32
(1. S/ 2. No/ 9. No identificado) a y a 0 T

En caso de téner algin comentario u observacion al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente,espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024 132 de 151



Mddulo 1 Seccién VI
Cuestionario

8.31.- Anote la cantidad de acciones formativas en materia de prevencién, deteccién, control, sancién, disuasién y combate a la corrupcién, segin
tema, impartidas durante el afio 2023 al personal adscrito a su institucién, asi como la cantidad de personal capacitado en la materia, segln
sexo.

En caso de que haya seleccionado el cédigo "2" 0 "9" en la columna "¢ Se impartieron acciones formativas en materia de prevencién, deteccién, control, sancién,
disuasion y combate a la corrupcion al personal?" de la pregunta anterior, no puede registrar informacion en el presente reactivo.

En caso de que no se hayan realizado acciones formativas en la materia en determinado tema, anote una "X" en la columna "No se realizaron acciones formativas
en la materia” y deje el resto de la fila en blanco.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas en la materia” debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como
respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas en la materia, segin medio de presentacién” de la pregunta anterior, toda vez que
una accion formativa pudo haber contemplado méas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas en la materia" de cada tema debe ser igual o menor a la cantidad reportada como respuesta
en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas en la materia, segin medio de presentacién” de la pregunta anterior. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada
como respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segiin medio de presentacion” de laspregunta
anterior, toda vez que una accién formativa pudo haber contemplado mas de un tema.

La cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia" de cada tema debe ser igual o0 menor a'la cantidad reportada
como respuesta en la columna "Total" del apartado "Acciones formativas impartidas y concluidas en la materia, segiin medio de presentacién de la pregunta
anterior. En caso de que esta instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de_respuesta.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la matéria® debe ser igual o menor a‘la suma de las
cantidades reportadas en la columna "Acciones formativas impartidas en la materia“, asi como corresponder a_su desagregacion por tema.

En caso de que la cantidad registrada en la columna "Acciones formativas impartidas y concluidas en la‘materia” de determinadot€éma‘nossea un dato numérico
mayor a cero, no puede registrar informacién en el apartado "Personal adscrito capacitado en la materia, segiin sexo" de dicho tema.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" debe ser igual o mayor a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" del apartado
"Personal adscrito capacitado en la materia, segin sexo" de la pregunta anterior, asi comofcorresponder a su desagregacion por sexo; toda vez que una persona
servidora publica pudo haber concluido mas de una accién formativa en la materia en el mismo o en diferentes temas.

La cantidad registrada en la columna "Total" de cada tema debe ser igual o0 menor a la cantidad repertada como respuesta‘en la columna “Total" del apartado
"Personal adscrito capacitado en la materia, segiin sexo" de la pregunta anterior,“asi como corresponder a su desagregacion por sexo. En caso de que esta
instruccion no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

En caso de que registre algiin valor numérico mayor a cero en el numeral19, debe,anotar el nombre de dicho(s),tema(s) en el recuadro destinado para tal efecto
que se encuentra al final de la tabla de respuesta.

No se Acciones Acciones
realizaren . " formativas |Personal adscrito capacitado en la materia,
) ormativas | . ) -
Temas acciones impartidas y segun sexo

. impartidas en -
formativas en ; concluidas
. la materia .
la materia en la materia

Total Hombres Mujeres

Implementacién  del  Sistema Nacional
Anticorrupcion
Cultura de la legalidad

[

Control interno

Mecanismos de combate a la corrupcion

Auditoria interna

Etica e integridad publica
Cédigo deética
Caédigo de conducta

Consecuencias de infringir leyes o normas
anticorrupcion
Administracion de riesgos

© [o|Nfo|als[w]n

iR
o

11. |Decumentacion y control'de procedimientos

12. |Mejara continua en los procesos

13. |Rendicién de cuentas

14y|Declaracion de situacion patrimonial
15. |Declaracion de intereses
16. |Disciplina financiera

17. JArmonizacion contable

Procedimiento de responsabilidad
administrativa

19. |Otro tema (especifique)

18.

Otro tema:
(especifique)

En caso de tener algiin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Procuracién de Justicia Federal

CENSO NACIONAL DE PROCURACION DE
JUSTICIA FEDERAL 2024

Médulo 1.
Estructura organizacional y recursos

Complemento 1. Tipo de posesién, ubicacién geografica, horario de atencién y datos de contacto delas unidades
administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

indice

Pregunta 1.1

Instrucciones generales:
1.- Ellistado de unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico de la Federacién que se despliega es el mismo que registr6 como respuesta en la preguntaid. 1.
2.- En el apartado "Entidad federativa" seleccione la entidad federativa donde se encuentra ubicada la unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Piblico de la Federacién
3.- En el apartado "Municipio o ion territorial” el municipio o on territorial donde se encuentra ubicada la unidad admifistrativa y/ o fiscalia del Ministério Piblico de la Federacion.
4.- En la columna "Colonia” anote el nombre de la colonia o localidad donde se encuentra ubicada la unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Pdblico de la Federacion.
5.- En las columnas "Latitud" y "Longitud” anote las coordenadas geogréficas donde se encuentra ubicada la unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la FederacioniLas coordenadas de latitud constan de hasta ocho digitos,
mientras que las relacionadas con la longitud constan de hasta nueve digitos.
6.- En la columna "Horario de atencién” anote la informacién correspondiente en formato de 24 horas. Por ejemplo: en caso de que Ja unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Piblico de la Federacion tenga un horario de atencion de las 9
de la mafiana a las 3 de la tarde, anote "9:00 - 15:00" en la referida columna.
7.- En las columnas "Correo electrénico de contacto” y "Numero telefénico de contacto” debe la i ion i con los insti a través de los cuales pueda establecer contacto la ciudadania a efecto de
solicitar cualquier tipo de informacion relacionada con los servicios prestados por la unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la i6n. En consecuencia, no deben reportarse los datos de contacto particulares de las
personas servidoras publicas.
8.- Para cada unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, en caso de que su ubicacion geografica no sea la misma que la de otra unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion, deje la
columna "Unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion con la misma ubicacién geogréfica en'blanco.
9.- En caso de que dos o més unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Pablico de la Federa6ién tengan fa misma ubicacién geografica, Gnicamente debe registrar la informacion correspondiente en una de ellas. En el resto, en la
columna "Unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacion con la misma ubicatién geografica” anote el numeral de la unidad administrativa y/ o fisealia del Ministerio Publico de la Federacion en la que haya reportado la
informacién, y deje los apartados "Entidad Federativa" y "Municipio o demarcacién territorial", asi com@ as columnas "Colonia”, "Latitud" y "Longitud" en blanco.
s 3
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En caso de tener algln u i6n al dato regi en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Centro de Denunciay Atencién Ciudadana

Censo Nacional
de Gobierno 2024
Procuracion de Justicia Federal

indice

Pregunta 3.23

Instrucciones generales:
1.- En la columna "ID Centro de Denuncia y Atencion Ciudadana” el personal INEGI debe anotar su clave y/ o nimero de identificacion.
2.- En el apartado "Entidad iva"
3.- En el apartado "Municipio o

la entidad donde se

ubicado el Centro de Denuncia y Atencion Ciudadan

territorial” territorial donde se encuentra ubicado el Centy

el municipio o
4.- En la columna "Colonia” anote el nombre de la colonia o localidad donde se encuentra ubicado el Centro de Denuncia y Atencion Cil

donde se

5.- En las columnas "Latitud" y "Longitud" anote las
longitud constan de hasta nueve digitos.

ubicado el Centro de Denuncia y

6.- En la columna "Horario de atencion” anote la informacion correspondiente en formato de 24 horas. Por ejemplo: en caso d
anote "9:00 - 15:00" en la referida columna.

7.- En las columnas "Correo electronico de contacto” y "Niimero telefonico de contacto” debe considerar la informacion relacionada con los element
cualquier tipo de informacion relacionada con los servicios prestados por el Centro de Denuncia y Atencion Ciudadana. En consecuencia, no deben re|

iudadana. Las coordenadas de

ncia y Atencion Ciudadana tel

ionales a través de los cuales pueda establecer contacto la ciudadania a efecto de solicitar

io de atencion de las 9 de la mafiana a las 3 de la tarde,

stan de hasta ocho digitos, mientras que las relacionadas con la

s datos de contacto particulares de las personas servidoras publicas.

c
2983
g gES
: fi 0w B Z
Centro de Denuncia y -‘E; »;\no ?:n S5s
Atenci6n Ciudadana ° creac o & c
2 (aaaa) ° S
O ouy
2a 8
F=8
Py

ID Centro de Denuncia y Atencion

(para uso exclusivo de personal del INEGI)

Latitud

Longitud

Horario de
atencion
(formato de 24
horas)

Correo
electrénico de;
contacto

Namero
telefénico de
contacto
(diez digitos)

CENTRO DE
DENUNCIA Y

L. |ATENCION
CIUDADANA

En caso de tener algln comentario u observacion al d:

los datos que derivan de la misma, favor de anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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Complemento 3. Perfil de la persona titular del érgano’internode controliu
homélogo

indice

Pregunta 8.3

Instrucciones generales:

1.- En caso de que al cierre del afio no se haya realizado el nombramiento de la persona titular del érgano interno de control u homélogo, o se encontrara vacante,
seleccione el cédigo "8" en la columna "Sexo" y deje el resto de la fila en'blanco.

2.- Para el caso de la edad, debe considerar los afios cumplidos al 31 de diciembre de 2023

3.- Para el caso de los ingresos brutos mensuales, debe considerar aquellos percibidos por el desempefio de sus funciones como persona titular del 6rgano interno
de control u homélogo. Estos ingresos deben anotarse en pesos mexicanos (nimeros enteres), por lo que no debe agregar la frase "miles o millones" ni
desagregar decimales.

4.- Para el caso de los ingresos brutos mensuales, en caso de que la persona titular del érgano interno de control u homélogo no haya recibido alguna
contraprestacion por el ejercicio de dicho cargoj anote "NA" (No aplica) en la columna corréspondiente vy justifiquelo en el recuadro que se encuentra en la parte
inferior de los catalogos de respuesta.

5.- Para el caso del tltimo grado de estudios, seleccione enfla primera columna el dltimo nivel de escolaridad cursado de acuerdo con las opciones del catalogo.
En la columna "Estatus" debe indicar la opcién,gue corresponda de acuerdo con el tipo de conclusion de dicho nivel al 31 de diciembre de 2023.

6.- Para el caso del Ultimo grado de estudios, en caso de que registre el ¢ddigo "1" en la columna "Nivel de escolaridad”, debe anotar el cédigo "8" en la columna
"Estatus".

7.- Para el caso del Ultimo grado de estudios, en caso deque registre el codigo "2", "3" o0 "4" en la columna "Nivel de escolaridad", no puede hacer uso del cédigo
"4" en la columna "Estatus”.

8.- Para el caso del ultimo grado de estudios, en caso de que registre el codigo "9" en la columna "Nivel de escolaridad", Gnicamente puede seleccionar el codigo
"9" en la columnay'Estatus".

9.- Para el caso de la institucion de procedencia, debe considerar la Ultima institucién en la que la persona titular del érgano interno de control u homélogo haya
prestado sus servicios previo a su nombramiento.

10.- Para el caso de la antigiiedad en el servicio'pablico, debe considerar los afios cumplidos en el mismo al 31 de diciembre de 2023, aunque estos no hayan sido
continues y/ 0,en el mismo cargo y/ o plaza. En caso de que dicha antigiedad sea menor a 12 meses, debe registrar 0.

11.- En caso denque en la columna, "Instifucion de procedencia” seleccione algln cédigo diferente al "15", "16", "17" o "99", en la columna "Antigtiedad en el
servicio'publice noypuede registrar 0. En caso de que esta instruccién no le aplique, justifiquelo en el recuadro que se encuentra en la parte inferior de los
catalogos de respuesta.

12.- Para el caso de'la antigliedad en el cargo, debe considerar los afios continuos cumplidos en el mismo al 31 de diciembre de 2023. En caso de que dicha
antigliedad sea.menor a 12 meses, debe registrar 0. En consecuencia, el dato registrado en esta columna debe ser igual o menor al reportado en la columna
“Antigiiedad en el servicio pablico".

13.- En casoyde que la informacién de la persona titular del 6rgano interno de control u homélogo no haya sido reportada como parte de la respuesta de la
pregunta 2.1, deje la columna "Titular de alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio PUblico de la Federacién" en blanco.

14.- En caso de que la informacion de la personal titular del érgano interno de control u homdlogo haya sido reportada como parte de la respuesta de la pregunta
2.15en la columna "Titular de alguna unidad administrativa y/ o fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién" anote el numeral de la unidad administrativa y/ o
fiscalia del Ministerio Publico de la Federacién en la que haya reportado la informacion y deje el resto de la fila en blanco, con excepcion de la columna "Institucién
de procedencia”.

15.- En caso de que seleccione el cédigo "3" en la columna "Forma de designacion”, debe anotar el nombre de dicha forma de designacién en el recuadro
destinado para tal efecto que se encuentra al final de la tabla de respuesta.
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1 Persona titular del érgano interno
" |de control u homélogo
Otra forma de
designacion:
(especifique)
Catélogo de sexo Catélogo de institucion de procedencia
1. [Hombre 1. |Auditoria Superior de la Federacion
2. |Mujer 2. |Tribunal Federal de Justicia Administrativa
8. |Vacante 3 Flscjall_a Especializada en Materia de Combate a la Corrupcion (de la Fiscalia General de la
Republica)
9. |No identificado 4. |Secretaria de la Funcién Publica (sin incluir 6rganos internos de ¢ontrol u homélogos)
5 Organo interno de control u homélogo del ambito federal (sin incluir al 6rgano interno de control u
* |homélogo de la institucion)
Catéalogo de nivel de escolaridad 6. |Organo interne'de control u homélogo de lainstitucion
1. [Ninguno 7. |Entidad de fiscalizacién superior u homéloga dealguna entidad federativa
2. |Preescolar o primaria 8. |Tribunal de justicia administrativa u homélogo de alguna entidad federativa
. Fiscalia especializada’en materia'de combate a la corrupciéon u homéloga de alguna entidad
3. |Secundaria 9. )
federativa
. Secretaria de la Contraloria u homoéloga de alguna entidad federativa (sin incluir érganos
4. |Preparatoria 10. |. )
internos de control u homdélogos)
5. |Carrera técnica o carrera comercial 11. |Organo interno de.control uhdmélogo del ambito estatal
. . Contraloria Interna‘u homeéloga de algin municipio o demarcacién territorial (sin incluir 6rganos
6. |Licenciatura 12. . p
internos de control u homoélogos)
7. |Maestria 13{|Organo interno de control u homélogo del &mbito municipal
8. |Doctorado 14. | Otra institucién del sector publico
9. |No identificado 15. [Organizagcion del sector privado
16. |Es primer trabajo
Catélogo de estatus del nivel de A
g : 17. |Otra institucion
escolaridad
1. |Cursando 99. |No identificado
2. |Inconcluso
3.¢|Conciuido Catalogo de forma de designacién
. Voto de 2/3 partes de la Camara de Diputados del Congreso General de los Estados Unidos
4. |Titulado 1. .
Mexicanos
8. |Noaplica 2. |Persona titular de la Fiscalia General de la Republica
9. |No identificado 3. |Otra forma de designacion (especifique)
No identificado
En caso de tener algin comentario u observacién al dato registrado en la respuesta de la presente pregunta, o los datos que derivan de la misma, favor de
anotarlo en el siguiente espacio. De lo contrario, déjelo en blanco.
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indice
Pregunta 1.2

El presente Anexo desagrega las funciones administrativas genéricas desarrolladas por las unidades administrativas y/ o fiscalias del Ministerio Publico
de la Federacion. Para efectos del presente censo, se consideran lassiguientes funciones:

1. Acceso alainformacion publicay proteccion de datgs personales (transparencia)

Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo proponer, coordinar y supervisar politicas, modelos, estrategias,
opiniones técnicas y diagnoésticos en materia de transparencia,«a@cceso a la informacion publica, proteccion de datos personales, apertura
gubernamental y rendicién de cuentas.

2. Administracion y finanzas

Se refiere a aquellas unidades administrativas cuyo trabajo,y actividades estan directamente asociadas con proveer, administrar y gestionar los
bienes y/ o servicios financieros,shumanos, materiales, tecnolégicos y organizacionales necesarios para el adecuado funcionamiento de la
institucion.

3. Administracion de archivos y gestion documental

Se refiere a aquellas unidades‘administrativas queitienen como objetivo proponer, coordinar y supervisar las politicas, programas y acciones de
gestién documental necesarias para otganizar, conservary disponer de los archivos que genere, administre, posea y resguarde determinado ente
publico.

4. Asuntos internos

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de vigilar que las personas integrantes de la institucion desarrollen sus funciones
conforme &, las disposiciones normativas gue rigen su actuacion, al tiempo de desarrollar los procesos de supervision, investigacion y aplicacion
de correctivos,disciplinarios.

5. Asuntos\juridicos

Se refiere a, aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo representar legalmente a determinado ente publico en asuntos
jurisdiccionales, contencioso-administrativos y ante toda clase de autoridades administrativas y judiciales en los procesos de toda indole, asi
como supervisar las actividades de seguimiento legislativo y proporcionar asesoria juridica a las deméas unidades administrativas cuando lo
soliciten.

6. Atencion directa a victimas
Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo brindar orientacion, asistencia y seguimiento juridico a efecto de lograr
que las victimas o personas ofendidas del delito tengan acceso a la justicia y a la reparacion del dafio.

7. Capacitacion, formacion y evaluacion del personal

Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo proponer los lineamientos y criterios de coordinacién interna para la
realizaciéon de acciones formativas, profesionalizacién y especializacion del personal, asi como establecer y ejecutar la politica de capacitacion
para promover el conocimiento, la cultura y el efectivo ejercicio de la procuracién de justicia.
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8. Comunicacién social y difusion

Se refiere a aquellas unidades administrativas responsables de las estrategias de comunicacion publica y el fortalecimiento de la imagen
institucional. Tienen a su cargo el manejo de plataformas digitales, redes sociales y medios alternativos de comunicacion institucionales, ademas
de ser las encargadas de convocar a los medios de comunicacion para la cobertura de las actividades relevantes.

9. Contraloria interna

Se refiere a aquellas unidades administrativas cuyo trabajo y actividades estan directamente asociadas con las responsabilidades de apoyo a la
funcién directiva y promocion del mejoramiento de la gestion interna de determinado ente publico, a través de algunas o todas las actividades que
se mencionan a continuacion: la atencion de quejas, inconformidades y/ o sugerencias; la realizacién de auditorias internas; la vigilancia del
manejo y aplicacion de los recursos publicos; la revisién y evaluacion de los sistemas, mecanismos y procedimientos de control interno; la
investigacion y determinacién de responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas.

10. Control de aseguramientos ministeriales
Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de las acciones relativas al aseguramiento de bienes, asi como su entrega-recepcion
de acuerdo con lo establecido en la ley en la materia.

11. Cooperacién internacional, asuntos y/ o procedimientos internacionales, y agregadurias

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de coordinar y promover la cooperacion juridica/ internacional en materia de
procuracion de justicia, asi como auxiliar al Ministerio Pablico de la Federacion y a las fiscaliaS generales o proguradurias generales de justicia
estatales en la obtencién de los medios de prueba en el extranjero; diligenciar internacionalmente,las extradiciones y solicitudes de asistencia
juridica; investigar los delitos cometidos en el extranjero en los que se ve involucrada unagersona connacional; facilitar el'intercambio de datos de
inteligencia con autoridades extranjeras, asi como representar a la Fiscalia General deda Republica ante organismos o gobiernos extranjeros.

12. Derechos humanos

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de atender y dar seguimiento a las recomendaciones'y. propuestas de conciliacién en
materia de derechos humanos dirigidas a la institucion; ademas de fungir como enlace conlos erganismos publicos de derechos humanos. Dentro
de esta categoria deben excluirse aquellas funciones sustantivas en la materia realizadas porlas fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion.

13. Despacho de la personatitular de la Fiscalia General de la Republica
Se refiere a la unidad administrativa que tiene como principal objetivo apoyar directamente a la persona titular de la Fiscalia General de la
Republica en el seguimiento permanente de la funcién de procuracion de'justicia.

14. Estadistica
Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como principal atribuciéh el desarrollo de actividades para la generacién y tratamiento
de informacién estadistica y geografica,.en este caso, en materia de pfocuracion de justicia.

15. Igualdad de género y/ o derechos de las mujefes

Se refiere a aquella unidad administrativa encafgada, entre otros, de proponer e impulsar acciones con perspectiva de género que promuevan la
igualdad y el empoderamiento de las mujeres; garanticen a estasfuna vida libre de violencia; y eliminen la discriminacién.

16. Informaética y tecnologias de lainformacion

Se refiere a aduellas unidades administrativas que tienen como objetivo ejecutar las politicas y lineamientos en materia informatica, seguridad de
la informacion y cemunicaciones que favarezean la administracion eficiente de los recursos tecnolégicos y de comunicacion de determinado ente
publico, asi como asesorar a otras unidades administrativas del mismo en la definicién de soluciones y servicios de tecnologias de informacion
para_a ejecucion de sus,atribuciones.

17. Investigacién, analisis criminaly/ o inteligencia

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de recabar informacién, implementar estrategias de investigacion, aportar datos y
medios de prueba‘a la investigacion de los delitos, asi como generar productos de andlisis al interior de las unidades administrativas y/ o fiscalias
del Ministerio Publicode la, Federacion. De igual forma, se encarga de analizar la incidencia delictiva a efecto de identificar patrones, tendencias,
causas y efectos. Lo anterior, con la finalidad de aportar elementos contundentes en la investigacion de los delitos que coadyuven en la
procuracion de justicia y en la prevencion del delito. Dentro de esta categoria deben excluirse aquellas funciones sustantivas de investigacion
realizadas por. las fiscalias del Ministerio Pablico de la Federacion.

18. Mecanismos alternativos de solucién de controversias

Se refierera aquellas unidades administrativas que realizan las acciones encaminadas a promover la aplicacion de mecanismos alternativos con
enfoque restaurativo a efecto de dirimir las controversias en materia penal generadas por la comisiéon de un hecho delictivo; generar acuerdos
reparatorios identificando las expectativas de cada interviniente en la controversia; asi como contribuir a la consecucion de la reparacién del dafio
en favor de las victimas o personas ofendidas. Dentro de esta categoria deben excluirse aquellas funciones sustantivas en la materia realizadas
por las fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion.

19. Planeacién y evaluacién

Se refiere a aquellas unidades administrativas cuyo trabajo y actividades estan directamente asociadas con las responsabilidades de apoyo a la
funcién directiva para la programacién, monitoreo y verificacién del cumplimiento de los objetivos establecidos por la institucion.

Censo Nacional de Procuracion de Justicia Federal 2024 139 de 151



Médulo 1
Anexo

20. Policia Federal Ministerial

Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de investigar hechos que puedan ser constitutivos de delito, asi como los bienes
relacionados o producto del mismo, llevando a cabo las técnicas de investigacion autorizadas que resulten necesarias. Asimismo, reservan y
procesan el lugar de los hechos o del hallazgo y, en general, realizan todos los actos necesarios para garantizar la integridad de los indicios o
datos de prueba.

21. Prevencion del delito
Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo el disefio y la definicién de politicas, programas y acciones a ejecutar en
los campos de la prevencién del delito a cargo de las instituciones de procuracién de justicia.

22. Seguridad institucional y proteccion civil
Se refiere a aquellas unidades administrativas cuyo objetivo es cumplir con las actividades sefialadas en las disposiciones
en materia de seguridad y proteccién civil; elaborar o actualizar los andlisis de riesgos y los programas internos
emergencias; asi como salvaguardar y custodiar a las personas servidoras publicas, visitantes y, en general, al patrimoni
publico.

les y especificas
ia; atender

23. Servicios periciales y/ o servicio médico forense
Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetivo proporcionar los servicio:
preservacion de pruebas para la acreditacion de los elementos que definan la responsabilidad en la
reconstruccion de los actos realizados y la identificacion de las personas victimas u ofendidas.

24. Vinculacién y coordinacién interinstitucional
Se refiere a aquellas unidades administrativas encargadas de generar y fortalecer esl € a

publicas de los tres &mbitos de gobierno, organismos nacionales e internacionales, sector privado, con la finalidad de
mejorar el ejercicio de las funciones conferidas a la institucion.

25. Vinculacién y promocion con la sociedad

Se refiere a aquellas unidades administrativas que tienen como objetiv
procuracion de justicia en los diversos sectores de la poblacién y regiones del pais, por
organizaciones de la sociedad civil, instituciones académicas, institugi rivadas, organism

ra promover el conocimiento y el ejercicio de la
as 0 a través de la creacion de vinculos con
nacionales y otros entes publicos.

26. Andlisis de contexto

Se refiere a aquellas unidades administrativas conforma
areas de investigacion sobre el contexto que pe
organizaciones criminales involucradas en |
funciones sustantivas en la materia realizad

ltidisciplinarios que realizan actividades de apoyo a las
r lineas de investigacion, ampliar el conocimiento sobre
0. Dentro de esta categoria deben excluirse aquellas

as fiscalias del Ministerio Public Federacion.
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Acciones formativas

Se refiere a las acciones orientadas a la adquisicion de conocimientos y competencias per
publica, mismas que conllevan algun tipo de evaluacion para s itacion. Dichas accio
otros de naturaleza similar. Para efectos del presente censo, s

e interpersonales para el ejercicio de la funcién
eden ser cursos, talleres, diplomados, entre

En linea. Se refiere a las acciones formati i i ontenidos de capacitacion estan disponibles en horarios
edan consultarlos y/ o utilizarlos de acuerdo con sus
necesidades y disponibilidad de tiem

Sincrono. Se refiere a las acci i i i cen uso de herramientas de comunicacién en tiempo real y bajo un
horario establecido.

Ampliacién del periodo de re:
Se refiere a la resolucién de cia a efecto de sefialar la extensién del periodo de reserva de la informacion
clasificada como reservada has! dicionales, siempre y cuando se justifique que subsisten las causas que dieron
origen a su clasificacion.

ccion de datos personales, conforme a lo establecido por la normatividad de la materia.

Andlisis de delictivas
investigacion del crimen realizada a través del andlisis de la concentracién de la delincuencia en ciertos puntos o lugares
d delictiva, los cuales son adecuados para el andlisis a nivel de ciudad y de barrio.

lizacion de entrevistas con personas clave en la investigacion. Su objetivo es comprender, examinar e interactuar
ivamente con los objetos de estudio directamente en su entorno, con la finalidad de recopilar datos que permitan llegar a una mejor
ion del fenémeno.

Andlisis de redes de vinculos

Se refiere a la técnica de visualizaciéon de datos que permite identificar las relaciones existentes entre los actores o agentes relevantes para la
realizacion de una investigacién. La construccién de una red de vinculo requiere la consideracion de los actores o nodos (las entidades sociales
cuyas relaciones se van a estudiar, mismas que pueden incluir individuos, organizaciones o grupos), las caracteristicas relevantes asociadas a
estos actores (por ejemplo, la edad, la relacién familiar y el papel en el grupo), asi como los vinculos entre estos nodos (como el parentesco, la
amistad, las lineas de comunicacién y las transferencias de negocios).
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Andlisis de tendencias temporales
Se refiere a la técnica de estudio sistematico del delito que tiene por objetivo analizar la evolucién de este fendmeno en el tiempo a efecto de
prevenir su incidencia a través de métodos y calculos algoritmicos para encontrar eficientemente patrones Utiles dentro de un gran nimero de
datos, por ejemplo, el crecimiento en los robos a vehiculos, homicidios, violaciones, asaltos, entre otros.

Andlisis de victimizacién repetida y/ o cercana
Se refiere al andlisis de la pauta descrita en el aumento del riesgo que se produce después de una victimizacién inicial. Diversos estudios y
pruebas empiricas respaldan que la victima de algun delito corre mayor riesgo de volver a serlo. Lo anterior no asegura que sea victima
nuevamente, sino que se encuentra en una situacion de riesgo elevado. Este mayor nivel de riesgo de victimizacion repetida decae con el tiempo,
cayendo al mismo nivel de riesgo que otros en un plazo aproximado de uno a dos meses.

Andlisis estratégico

Se refiere a las actividades que sirven de apoyo a la toma de decisiones, la formulacion de politicas, la planificacion y priorizaciéon. Establece el
enfoque apropiado para abordar los diversos tipos de delitos. También proporciona apoyo basado en la inteligencia a los encargadoshdel
cumplimiento de la ley que estan en investigacion de campo, facilitando la identificacion de amenazas clave, vulnerabilidades, riesgos y
oportunidades de actuacion (evaluaciones de amenazas y riesgos). Los procesos y técnicas incluyen el andlisis de espacio, tiempo, vinculacion de
personas imputadas, victimas, modus operandi de crimenes individuales de alto impacto, incidentes repetidos y patrones delictivos.

Andlisis tactico
Se refiere a las actividades en la gestion y ejecucién en primera linea de tareas a corto plazo para lograr objetivos operativos cencretos,
despliegue de recursos y apoyo en las investigaciones en curso. También puede incluir actividades de analisis dé informacion personal sobre las
personas sospechosas.

Autoridad investigadora
Se refiere a la autoridad encargada de llevar a cabo investigaciones internas 4especto de conductas que puedan constituir responsabilidades
administrativas de alguna persona servidora publica.

Autoridad resolutora

Se refiere a la autoridad que, en el ambito de su competencia, se encarga de la resolucién de los procedimientos de responsabilidad
administrativa.

Autoridad substanciadora

Se refiere a la autoridad que, en el ambito de su competencia, dirige ys€onduce el procedimiento de responsabilidad administrativa, desde la
admision del informe de presunta responsabilidad administrativa hasta'la conclusion de la audiencia inicial.

Aviso de privacidad
Se refiere al documento que se pone addisposicion de la persona titular, de_forma fisica, electrénica o en cualquier formato generado por el
responsable, a partir del momento en€l cual se recabanfSus datos fersonales; con la finalidad de informar los propésitos del tratamiento de los
mismos.

Canales participativos

Se refiere al conjunto de ejereicios, instancias 0 acciones queumplen tres condiciones de la participacion: 1) son instancias publicas de relacion
gobierno-sociedad, es decir, noincluyen experiencias de relacion privada gobierno-sociedad, ni las que se lleven a cabo solo desde la sociedad
sin una relacién expresa y publica conyel gobierno; 2),sé constituyen por la participacion de actores sociales, ya sea de forma individual y/ o
asociada (personas ciudadanas a tituloy individual,, comunidades indigenas, organizaciones de la sociedad civil, colectivos o grupos no
constituidos£organismos empresariales, academia, organizaciones sociales); y 3) son espacios para la incidencia (directa o indirecta) en
decisiones publicasypor parte de la ciudadania: Para efectos del presente censo, se consideran los siguientes tipos:

Organo, (consejo, comité, etc.). Sé refiere a las instancias colegiadas (consejos, comités, grupos, etc.) de opinién, asesoria o ejecucion;
constituidos de manera organizada para la participacion en la planeacién, seguimiento y evaluacion de las acciones de gobierno, bajo los
lineamientosiexpresos que se establezcan para tal objetivo.

Proceso participativo. Se refiere a los métodos empleados para incentivar la participacién activa de todos los miembros de algin grupo en
determinado procedimiento de toma de decisién. Estos pueden ser por medio de la presentacién de proyectos, asambleas, encuestas, entre
otros.

Consulta ciudadana. Se refiere al mecanismo de democracia directa a través del cual las autoridades someten a consideracion de la
ciudadania, por medio de preguntas directas, foros o algin otro instrumento de consulta, cualquier tema que tenga impacto trascendental en
los distintos &mbitos tematicos, sectoriales y territoriales.

Consulta a pueblo indigena. Se refiere al mecanismo que permite la libre participacién de los pueblos y comunidades indigenas a través de
sus instituciones representativas, en todos los niveles de la formulacién, implementacién y evaluacién de las medidas y programas que
incidan en sus derechos y desarrollo.

Ejercicios participativos. Se refiere a la promocién de la participacion ciudadana en asambleas, consultas y/ o encuestas para la toma de
decisiones y facilitaciéon de consensos en proyectos en materia de planeacién y presupuesto.
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Celdas preventivas
Se refiere a los espacios fisicos de infraestructura a cargo de la Fiscalia General de la Republica, cominmente denominados separos, galeras,
cubiculos de seguridad, médulos de observacién individual o centros de detencién provisional, destinados al resguardo de las personas detenidas
de forma provisional por su presunta participacion en la comisién de algin delito, ya sea por su detencién en flagrancia o causa urgente, o bien,
en cumplimiento de alguna orden judicial emitida durante la investigacion.

Centro de Denuncia y Atencién Ciudadana
Se refiere a la unidad administrativa o area de la Fiscalia General de la Republica encargada de recibir, canalizar y dar seguimiento a las
denuncias y quejas presentadas por las y los ciudadanos. Asimismo, atiende de forma directa y continua a la ciudadania, brindando orientacién e
informacién, recibiendo y dando seguimiento a las solicitudes de servicios y programas institucionales, asi como recibiendo comentarios y
sugerencias; ya sea de forma presencial, telefénica o electrénica.

Certificado Unico Policial (CUP)
Se refiere al documento que acredita los conocimientos, las habilidades y aptitudes de las y los policias de las Instituciones'de\Seguridad Publica.
Para su obtencion, es necesario contar con formacién inicial y resultados aprobatorios vigentes en relacién con las evaluaciones de control de
confianza, de competencias basicas y de desempefio.

Citaciones

Se refiere a los reconocimientos verbales y escritos otorgados al personal que no ameriten o esténdconsiderados para el otorgamiento de los
estimulos de condecoracién, mencién honorifica y/ o distincién.

Clasificacion de informacién

Se refiere a la resolucion determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar que la informacion en poder del sujeto obligado actualiza
alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispueste'en la ley de la matéria.

Clasificador por Objeto del Gasto
Se refiere al instrumento que permite registrar de manera ordenada, sistematica y hemogénea las compras, los pagos y las erogaciones
autorizadas a las instituciones gubernamentales, en capitulos, concept@s y partidas coniybase en la clasificacion econoémica del gasto. Los
capitulos que lo integran son los siguientes:

Capitulo 1000. Servicios personales. Agrupa las remuneraciones del personal al servicio de los entes publicos, tales como: sueldos,
salarios, dietas, honorarios asimilables al salario, prestaciones y gastos de seguridad social; obligaciones laborales y otras prestaciones
derivadas de una relacién laboral, pudiendo ser de caracter permanente o transitorio.

Capitulo 2000. Materiales y suministros. Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de insumos y suministros
requeridos para la prestacion de bienes, servicios y para el desempefio de las actividades administrativas.

Capitulo 3000. Servicios generalest Se refiere a las asignaciones destinadas a cubrir el costo de todo tipo de servicios que se contraten
con particulares o instituciones deél propio sector publico, asi{omonlos servicios oficiales requeridos para el desempefio de actividades
vinculadas con la funcién publica.

Capitulo 4000. Transférencias, asignaciones, subsidios y‘otras ayudas. Se refiere a las asignaciones destinadas en forma directa o
indirecta a los sectores publico, privado, externo, organismos y empresas paraestatales y apoyos como parte de su politica econdmica y
social, de acuerdo con las estrategias y prioridades de desarrollo para el sostenimiento y desempefio de sus actividades.

Capitulog5000. Bienes muebles, inmuebles e‘intangibles. Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisiciéon de toda clase de bienes
muebles, inmuebles e intangibles requeridos en el desempefio de las actividades de los entes publicos. Incluye los pagos por adjudicacion,
expropiacion eliindemnizacion de bienes muebles e inmuebles a favor del Gobierno.

Capitulo 6000. Inversion publica./Se refiere a las asignaciones destinadas a obras por contrato y proyectos productivos y acciones de
fomento. Incluye los gastes en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Capitulo 7000. Inversiones financieras y otras provisiones. Se refiere a las erogaciones que se realizan en la adquisicién de acciones,
bonos y otros titulos,y valores, asi como en préstamos otorgados a diversos agentes econdmicos. Se incluyen las aportaciones de capital a
las entidades publicas;iasi como las erogaciones contingentes e imprevistas para el cumplimiento de obligaciones del Gobierno.

Capftulo 8000. Participaciones y aportaciones. Se refiere a las asignaciones destinadas a cubrir las participaciones y aportaciones para
las entidades federativas y los municipios. Incluye las asignaciones destinadas a la ejecuciéon de programas federales a través de las
entidades federativas, mediante la reasignacion de responsabilidades y recursos presupuestarios, en los términos de los convenios que
celebre el Gobierno Federal con estas.

Capitulo 9000. Deuda publica. Se refiere a las asignaciones destinadas a cubrir obligaciones del Gobierno por concepto de deuda publica
interna y externa derivada de la contratacién de empréstitos. Incluye la amortizacion, los intereses, gastos y comisiones de la deuda publica,
asi como las erogaciones relacionadas con la emision y/o contrataciéon de deuda. Asimismo, incluye los adeudos de ejercicios fiscales
anteriores (ADEFAS).

CNPJF 2024
Se refiere a las siglas con las que se identifica al Censo Nacional de Procuracién de Justicia Federal 2024.
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Cédigo de conducta

Se refiere al documento que establece y describe las conductas que deben observar las personas servidoras publicas de determinado ente
publico en el desempefio de sus funciones.

Codigo de ética
Se refiere al documento que establece los principios, valores, reglas de integridad y compromisos que deben ser conocidos y aplicados por las
personas servidoras publicas de determinado ente publico a efecto de propiciar ambientes laborales adecuados, fomentar su actuacién ética y
responsable, asi como erradicar conductas que representen potenciales actos de corrupcion.

Comisién de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homéloga
Se refiere al érgano o unidad responsable, en el &mbito de su competencia, de planear, implementar, dirigir, supervisar y evaluar el Servicio
Profesional de Carrera Ministerial, Policial y Pericial u homélogo mediante el conocimiento, tramite, substanciaciongy,resolucion de los
procedimientos asociados al reclutamiento, seleccién, ingreso, formacion, certificaciéon, permanencia, evaluaciéon y promocidnndel personal
adscrito a la Fiscalia General de la Republica.

Comisién de Honor y Justicia u homéloga

Se refiere al érgano colegiado responsable de conocer y resolver, en el ambito de su competeneia; 10s, procedimientos disciplinarios
(estableciendo para tal efecto las sanciones o correctivos aplicables a determinadas faltas o infracciones disciplinarias en las que incurra el
personal); asi como para otorgar las condecoraciones, estimulos y recompensas que correspondan.

Comité de transparencia
Se refiere a la instancia colegiada encargada de supervisar las acciones necesarias pata dar ecumplimiento a las disposiciones aplicables en
materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos pérsonales; tales como confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que, en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la informaciény declaracién de inexistencia o de
incompetencia, realicen las personas titulares de las areas de los sujetos obligades, asi como las demas funciones que establezca la normatividad
de la materia.

Condecoraciones
Se refiere a las preseas o joyas que galardonan algin acto o hecho especifico del personal.

Control interno

Se refiere al proceso efectuado por el personal de determinado ente publicoqatéfécto de proporcionar seguridad razonable sobre la consecucion
de los objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicosg@si como para\prevenir actos de corrupcion.

Datos abiertos

Se refiere a los datos digitales de caracter pblico que son accesibles en linea y qué pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por cualquier
interesado. Tienen las siguientes caractefisticas: accesibles, integraleshgratuitoes;, no discriminatorios, oportunos, permanentes, primarios, legibles
por maquinas, en formatos abiertos y_de libre uso.

Declaracion de inexistencia de datos personales
Se refiere a la declaracion gue,hace el comitéde transparencia con el propésito de confirmar, en su caso, la inexistencia de los datos personales
solicitados. Deben contener. loshelementos: suficientes para generar en las personas titulares o sus representantes la certeza del caracter
exhaustivo de la busqueda de los datos personales'solicitades y de que su solicitud fue atendida debidamente; es decir, deben motivar o precisar
las razones por las que se buscaren dichos datos‘en determinada(s) unidad(es) administrativa(s), los criterios de bisqueda utilizados y las demas
circunstancias que fueron tomadas en cuenta.

Declaracion de inexistencia de informacion
Se refiere a la declaracion que hace el comité de transparencia con el propésito de confirmar, en su caso, la inexistencia de la informacion
solicitada. Peben contenen los elementos/suficientes para generar en las personas solicitantes la certeza del caracter exhaustivo de la busqueda
de la‘informacion solicitada yde que sussolicitud fue atendida debidamente; es decir, deben motivar o precisar las razones por las que se buscé la
informacién‘en determinada(s) unidad(es) administrativa(s), los criterios de busqueda utilizados y las demas circunstancias que fueron tomadas
en cuenta.

Declaracion deintereses

Senefiere al'instrumento'de transparencia que por ley deben presentar, en los medios que se proporcionen para tal fin y bajo protesta de decir
verdad, las_personas servidoras publicas a efecto de identificar aquellas actividades o relaciones (personales, familiares o de negocios) que
podrianinterferir con el ejercicio de sus funciones y responsabilidades oficiales.

Declaracion, de situacidon patrimonial

Se refiere al instrumento de transparencia que por ley deben presentar, en los medios que se proporcionen para tal fin y bajo protesta de decir
verdad, las personas servidoras publicas respecto de la situacion de su patrimonio (ingresos, bienes muebles e inmuebles, inversiones financieras
y adeudos) o el patrimonio de su cényuge y/ o dependientes econdmicos. Dicha declaracién debe presentarse en los siguientes plazos:

Declaracion inicial. Se refiere a aquella que se presenta dentro de los 60 dias naturales siguientes a la toma de posesién del encargo, con
motivo del ingreso al servicio publico por primera vez o reingreso al servicio publico después de 60 dias naturales de la conclusién del tltimo
encargo.

Declaracién de modificacién patrimonial. Se refiere a aquella que se presenta durante el mes de mayo de cada afio.
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Declaracion de conclusién del encargo. Se refiere a aquella que se presenta dentro de los 60 dias naturales siguientes a la conclusion del
encargo.

Denuncias

Se refiere, para el caso especifico de VISITEL, al acto mediante el cual la persona usuaria pone en conocimiento de dicho sistema de atencién
ciudadana la comisién de un hecho delictivo.

Desclasificacién de informacion

Se refiere a la resolucién determinada por el comité de transparencia a efecto de sefialar la pertinencia de que la informacién clasificada como
reservada se considere publica.

Distinciones

Se refiere a las divisas o insignias con las que se reconoce al personal que se destaque por su actuacion sobresalienteen el cumplimiento del
servicio, disciplina o desempefio académico.

Documento de seguridad

Se refiere al instrumento que describe y da cuenta de manera general de las medidas de seguridad técnieas, fisicas y administrativas adoptadas
por el responsable para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos personales que posee.

Elementos de evaluacion de desempefio institucional
Se refiere al conjunto de elementos metodolégicos, normativos y operacionales que permiten moniterear y evaluar objetivamentesel,desempefio
integral de determinado ente publico, de manera que sea posible cuantificar el avance en el cumplimiento de los objetivos institucionales a partir
de los indicadores estratégicos definidos.

Elementos de evaluacion del personal
Se refiere al conjunto de elementos metodol6gicos, normativos y operacionales que permiten medir, individual y eolectivamente, los aspectos
cualitativos y cuantitativos del cumplimiento de las funciones y metas asignadas al persenalide determinado ente publico, ello en funcién de sus
habilidades, capacidades y adecuacion al puesto.

Elementos de evaluacion presupuestal
Se refiere al conjunto de elementos metodoldgicos, normatiyos y operacionales que permiten monitorear y evaluar objetivamente los resultados de
la aplicacion de los recursos ejercidos por determinado ente publico, de manera que sea posible cuantificar el avance en el cumplimiento de los
objetivos institucionales a partir de los indicadores estratégicos definidoss

Evaluacion de competencias basicas
Se refiere a la evaluacion realizada al gersonal de las Instituciones de Seguridad Publica sobre las habilidades, destrezas, aptitudes,
conocimientos generales y especificos para desempefiar sus funciones;.conforme a los perfiles aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad
Publica. Su certificacion es uno de losdequisitos para la ebtencion del'Certificado Unico Policial.

Evaluacion de control de confianza

Se refiere a la evaluacion fealizada al personal de las Instituciones de Seguridad Publica a efecto de identificar factores de riesgo que interfieran,
repercutan o pongan en peligro ehdesempefio de,sus funciones. Generalmente consta de cinco etapas 0 examenes: entorno social y situacion
patrimonial, psicoldgico, poligrafico, médico y toxicolégico. Su certificacion es uno de los requisitos para la obtencion del Certificado Unico Policial.

Evaluacion de desempefio

Se refiere a la evaluacion realizada al personal de las Instituciones de Seguridad Publica sobre el cumplimiento de sus obligaciones, asi como su
grado de eficacia, eficiencia y calidad, con/base en los principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y
respeto a los, derechos humanos. Su certificacion es uno de los requisitos para la obtencién del Certificado Unico Policial.

Evaluacion institucional

Se refiere al\proceso de evaluacion realizada al interior de una institucién publica con la finalidad de comprobar la calidad de la gestion y el
desempefio de su funcién sustantiva con base en los objetivos y metas trazadas con anterioridad.

Falta administrativa grave

Se refiere a‘aquellas cometidas por las personas servidoras publicas, cuya sancién corresponde al Tribunal Federal de Justicia Administrativa y a
sushhomdlogos “en las entidades federativas, conforme a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas o en la
disposicién normativa aplicable en la materia.

Falta administrativa no grave
Se refiere a aquellas cometidas por las personas servidoras publicas, cuya sancién corresponde a la Secretaria de la Funcién Publica y a sus
homélogas en las entidades federativas, asi como a los érganos internos de control u homélogos, conforme a lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas o en la disposicién normativa aplicable en la materia.

Ficha de fuentes abiertas

Se refiere al documento con informacién obtenida en redes sociales (WhatsApp, Facebook, Twitter, Telegram, etc.), asi como de medios abiertos
qgue permiten conocer perfiles de personas, datos sobre organizaciones delictivas, nimeros telefénicos, fotografias, correos electrénicos,
relaciones familiares, ubicaciones, audios y videos.
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Ficha técnica de identificacion de armas de fuego
Se refiere al documento informativo que presenta la trazabilidad (produccién, comercializacién, comprador, aseguramiento, identificacién, huella
balistica, detenidos, resguardo y destruccién) asociadas a un arma de fuego asegurada.

Fiscalia Especializada de Asuntos Internos

Se refiere al 6rgano de supervision y control encargado de vigilar la estricta observancia de la constitucionalidad y legalidad en la actuacién de las
personas servidoras publicas de la institucion, para la prevencion de la comisién de conductas irregulares o ilicitas y reduccién del indice de actos
de corrupcién, asi como fortalecer la actuacién técnico juridica del Ministerio Publico de la Federacién en el combate a la impunidad.

Fiscalias del Ministerio Publico de la Federacion

Se refiere a todas aquellas fiscalias, unidades especializadas de investigacion, agencias, delegaciones, subsedes y, endeneral, cualquier otra
unidad homéloga investigadora que se encuentre bajo la estructura de la Fiscalia General de la Republica, y tenga a su cargo la investigacion de
hechos constitutivos de delitos a través de sus personas agentes del Ministerio Publico y deméas personal auxiliar especializado, con‘la finalidad
de ejercer la accion penal cuando asi resulte. De igual forma, intervienen en procedimientos judiciales del orden civil dellambito federal y en
materia de amparo, y propician, cuando proceda, los mecanismos alternativos de solucién de controversias.

Incompetencia
Se refiere a la resolucion en la que el comité de transparencia determina que, de acuerdo con lafnormatividad aplicable, el sujeto obligado no
cuenta con las facultades o atribuciones para poseer o generar la informacion solicitada.

Indexacion
Se refiere al procedimiento que permite sefialar cronolégicamente las diligencias quefintegran un expediente a efecto de resaltar las lineas de
investigacion incluidas en el mismo.

Informacién confidencial

Se refiere a aquella informaciéon en poder de los sujetos obligados a‘Ja que no se puede tener acceso por contener datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable. También se refiere a aquella ‘que contiene secreto bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursétil y postal; siempre y cuando la titularidad corresponda a particulares, sujetos,de derecho internacional o sujetos obligados
que no involucre el ejercicio de recursos publicos, asi como losddemas casos previstos por la normatividad de la materia.

Informacion reservada
Se refiere a aquella informacion publica cuyo acceso se ‘encuentrastemporalmente restringido porque esta sujeta a alguna de las excepciones
previstas en la normatividad de la materia.

Informaciones
Se refiere al acto mediante el cual lagpersona usuaria solicita a VISITEL apoyo para dar seguimiento a la denuncia y/ o queja presentada en
diversa unidad administrativa y turnada a la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos por incompetencia.

Informante béasico
Se refiere a la persona titular o servidora publica de la instituciéh designada para atender la solicitud de informacién del presente médulo, y que
tiene el caracter de figura responsable de entregar oficialmente la informacién. Cuando menos, se encuentra en el segundo o tercer nivel
jerarquico.

Informante complementario 1
Se refiere a la'persena servidora publica -titular o designada- adscrita al area que es la principal productora de la informacién correspondiente al
presente maédulo.

Informante complementario 2
Se refiere a la persona servidora publica -titular o designada- adscrita al area que es la segunda principal productora de la informacion
correspondiente al presente modulo.

Informe de presunta responsabilidad administrativa
Se refiere al'instrumento en el que las autoridades investigadoras describen los hechos relacionados con faltas administrativas, exponiendo, de
forma documentada y con las pruebas y fundamentos necesarios, los motivos y la presunta responsabilidad de alguna persona servidora publica o
de un particular.

Informe delregistro pablico de la propiedad
Se refiere» al informe solicitado al registro publico de la propiedad respecto de la situacién registral de algin bien inmueble presuntamente
relacionado con un hecho delictivo.

Informe financiero
Se refiere al documento que contiene la informacién de los movimientos financieros de alguna cuenta bancaria, como son los depdsitos, retiros y/
o transferencias nacionales e internacionales.

Investigaciones
Se refiere al conjunto de diligencias realizadas por las autoridades investigadoras a efecto de indagar sobre la presunta responsabilidad de faltas
administrativas.
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Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico
Se refiere al documento realizado por el Sistema Nacional de Fiscalizacién que provee criterios para evaluar el disefio, implementacién y eficacia
operativa del control interno en los entes publicos.

Medidas de seguridad
Se refiere al conjunto de acciones, actividades, controles o mecanismos administrativos, técnicos y fisicos que permitan proteger los datos
personales. Para efectos del presente censo, se consideran las siguientes:

Medidas de seguridad administrativas. Se refiere a las politicas y procedimientos para la gestién, soporte y revisién de la seguridad de la
informaciéon a nivel organizacional; la identificacion, clasificacion y borrado seguro de la informacién; asi como la sensibilizacién y
capacitacion del personal en materia de proteccién de datos personales.

Medidas de seguridad fisicas. Se refiere al conjunto de acciones y mecanismos para proteger el entorno fisico de los datosypersonales y
los recursos involucrados en su tratamiento.

Medidas de seguridad técnicas. Se refiere al conjunto de acciones y mecanismos que se valen de la tecnologia relacionada con hardware
y software para proteger el entorno digital de los datos personales y los recursos involucrados en su tratamiento.

Menciones honorificas
Se refiere a los gafetes o insignias que se otorgan al personal por acciones sobresalientes odde relevancia que no se consideran para el
otorgamiento de condecoraciones.

Muertes por causas naturales

Se refiere a aquellas muertes atribuibles principalmente a una enfermedad o a un'fallo interno del erganismo, por ejemplo, la provocada por
enfermedades vinculadas a la edad, infartos de miocardio o complicaciones derivadas de infecciones viricas, entre otras.

Muertes por otras causas externas

Se refiere a aquellas muertes causadas por factores ajenos a causas naturales o por circunstancias que parecen indicar que el deceso fue
causado por factores ajenos a causas naturales. Deben incluirseflas muertes debidas a una intoxicacion aguda por alcohol o drogas, aquellas
derivadas de complicaciones de la atencién médica y quirdrgiea, las relacionadas a acciones asociadas)a la exposicion con fuerzas naturales, por
ejemplo, exposicion al calor natural o rayos solares excesivos, exposicion al frio natural excesivo, asimismo debera contabilizar las muertes
relacionadas a la privacion de agua o alimentos, entre otras. No debe considerarilas,muertes provocadas por una lesion infligida deliberadamente
(como el homicidio o el suicidio) y la muerte provocada por una lesién no«deliberada, de\modo accidental.

Multifuncional
Se refiere al dispositivo que tiene la particularidad de integrar, en una maquina,das funciones de varios dispositivos, permitiendo realizar varias
tareas de modo simultaneo. Incorpora_diferentes funciones, de otros £quiposi0 multitareas que permiten escanear, imprimir y fotocopiar a la vez,
ademas de la capacidad de almacenar documentos en sed.

Negativa de ejercicio de derechos ARCO

Se refiere a la resolucion determinada por el comité de transpafencia a efecto de confirmar, de ser el caso, que el sujeto obligado debe negar el
ejercicio de derechos ARCO por actualizarse alguno,de los supuestos de improcedencia previstos en la normatividad de la materia.

Nivel de incidencia
Se refiere al gradoyde influencia que tiene la participacién ciudadana en la gestiéon publica sobre el disefio, ejecucién, monitoreo y evaluacion de
las politicas, programas y proyectos publicos. Para efectos del presente censo, se consideran los siguientes:

Consulta. Se refiere al nivel en el gue las personas participantes opinan o plantean propuestas sobre temas o problemas a partir de
preguntas formuladas por lassautoridades.

Diadlogo. Serefiere al nivel en el que las autoridades y las personas participantes intercambian informacién, en una relacién de doble via,
respecto,de algunositemas o problemas en particular.

Deliberacion. Se refiere al nivel en el que las autoridades y las personas participantes debaten en forma colectiva para mejorar la adopcién
de unadecision determinada.

Cogestion. Se refiere al nivel en el que las autoridades y las personas participantes se involucran de manera conjunta en la implementacion
delas politicas, programas y proyectos publicos.

Vigilancia. Se refiere al nivel en el que las personas participantes realizan el seguimiento del cumplimiento de las decisiones publicas.

Ordenar a las unidades administrativas o areas generar o reponer informacion
Se refiere a la resolucion determinada por el comité de transparencia a efecto de ordenar a las areas o unidades administrativas del sujeto
obligado, siempre que sea materialimente posible, la generacién o reposicién de la informacién en caso de que esta tuviera que existir derivado
del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.
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Organo interno de control u homélogo

Se refiere a la unidad administrativa encargada de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno de determinado ente
publico, asi como para aplicar las leyes en materia de responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas.

Orientaciones

Se refiere al acto mediante el cual la persona usuaria solicita a VISITEL apoyo a efecto de que le sea proporcionada informacién sobre la unidad
administrativa competente para presentar la denuncia y/ o queja correspondiente en relacién con las irregularidades cometidas por las personas
servidoras publicas de las procuradurias o fiscalias estatales, de los poderes judiciales estatales y de la Federacién, o cualquier otra persona
servidora publica del &mbito federal que no corresponde a la Fiscalia General de la Republica.

Participacion ciudadana
Se refiere, en términos del presente censo, a la accién o conjunto de acciones realizadas de manera voluntaria por las personas-que tienen la
intencién de incidir directa o indirectamente en los asuntos publicos a través de los canales participativos establecidos por las instancias
gubernamentales.

Participantes
Se refiere, en términos genéricos del presente censo, a las personas participantes en los canales establecidos para tal efecto. Se consideran los
siguientes:

Ciudadania en general. Se refiere a las personas que, teniendo la calidad de mexicanas, reunan los requisitos dethaber,cumplide 18 afios y
tengan un modo honesto de vivir.

Personas académicas. Se refiere a las personas pertenecientes a instituciones de educacion ‘superior, centros de investigacion y/ o
colegios de profesionales, mismas que son reconocidas para la emisién defopiniones y consultas especializadas en determinada materia.

Comités estudiantiles. Se refiere a los 6rganos representativos de la‘comunidad estudiantil de alguna institucion educativa de nivel superior
o centro de estudios, misma que se constituye para la defensa de sus intereses.

Organizaciones de la sociedad civil. Se refiere a aquellas organizaciones no gubernamentales a través de las cuales la ciudadania se
organiza en torno a objetivos y temas de interés particulares a efecto de_ineidir.en los asuntos publicos relacionados con estos.

Personas expertas/ lideres de opinién. Seuwrefiere a las personas u organizaciones capaces de ejercer alguna influencia sobre las actitudes
o la conducta de otras personas, en virtud‘de su experiencia'y autoridad en temas especificos.

Comunidades indigenas. Se refiere al grupo de personas indigénas.qué forman una unidad social, econémica y cultural asentada en un
territorio, y que reconocen autoridades propias de acuerdo con su'sistema normativo indigena.

Organizaciones empresariales. Sewrefiere’ a las camaras descomercio, servicios y turismo, asi como confederaciones y asociaciones
empresariales.

Colectivos o grupos no constituidos. Se refiere a los grupos de personas que comparten un objetivo comln y que no estan formalizados
ante notario publico.

Personas servidoras publicas. Se refiere a las personas que desempefian un empleo, cargo o comision en los entes publicos de los tres
ambitos de gobierno.

Periodo de reserva
Se refiere al plazo por el que determinada informacion se mantiene con el caracter de reservada por los sujetos obligados.

Personal administrativo y de apoyo
Se refiere a todo el personal que desempefia funciones de asistencia al personal directivo, de logistica, de soporte técnico, de gestion de recursos
humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos, u otras similares. Dentro de esta categoria debe considerar al personal secretarial, de
mensajeria, de conduccion de vehiculos, de limpieza, o cualquier otro que realice funciones similares.

Personal desaparecido
Se refiere a aquella persona servidora publica cuyo paradero se desconoce y se presuma, a partir de cualquier indicio, que su ausencia se
relaciona,con la comisién de algun delito.

Personal directivo
Se refiere a todo el personal que ocupa algin puesto de mando, coordinacién y/ o direccién. Dentro de esta categoria debe considerar a las
personas titulares de las coordinaciones o direcciones de area, subdirecciones de area y/ o jefaturas de departamento. Por su parte, deben
excluirse las personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion.

Personal no localizado
Se refiere a aquella persona servidora publica cuya ubicacién se desconoce y, de acuerdo con la informacién reportada a la autoridad, su
ausencia no se relaciona con la probable comisién de algin delito.
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Personas agentes de la Policia Federal Ministerial

Se refiere a las personas servidoras publicas quienes llevan a cabo la investigacion de los delitos, desarrollando para tal efecto las diligencias que
deban practicarse durante las investigaciones, citaciones, notificaciones, detenciones y presentaciones que les ordenen las personas agentes del
Ministerio Publico de la Federacion.

Personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion

Se refiere a las personas servidoras publicas quienes representan a la institucion del Ministerio Publico, dirigiendo la investigacion y coordinando
a sus personas auxiliares en las actividades necesarias para el esclarecimiento de los hechos probablemente constitutivos de delitos. Lo anterior,
a través de la integracion de carpetas de investigacion y su seguimiento dentro del procedimiento penal.

Personas analistas de informacién criminal

Se refiere a las personas servidoras publicas quienes aportan elementos contundentes en la investigacion de los delitos a‘través déila generacion
de lineas de investigacion y productos de inteligencia, ello en coordinacion con las personas agentes del Ministerio Publica de la Federacion, las
personas agentes de la Policia Federal Ministerial y/ o las personas peritas.

Personas auxiliares del Ministerio Publico de la Federacién

Se refiere a las personas servidoras publicas quienes asisten a las personas agentes del Ministerio Pablico de‘la Federacion en las actividades
que estas practiquen dentro de las diligencias para la preparacion del ejercicio de la accién penal, asi‘fcomo en las respectivas notificaciones a las
partes en el proceso. Dentro de esta categoria debe considerar a las personas auxiliares, personas secretarias, personas actuarias, personas
notificadoras, o cualquier otra persona que realice funciones similares. Por su parte, deben excluirse las personas peritas, las personas agentes
de la Policia Federal Ministerial, asi como las personas analistas de informacién criminal.

Personas facilitadoras

Se refiere a las personas servidoras publicas cuya funcién es posibilitar, dé manera justa e imparcial, la participacion de las personas
intervinientes en los esquemas previstos por los mecanismos alternativos de sélucién dexcontroversias.

Personas peritas
Se refiere a las personas servidoras publicas expertas en alguna ciencia, técnica o arte, con competencia para llevar a cabo una investigacion
pericial y emitir su andlisis respecto de alguna materia o asunto_encomendado por determinado ente publico.

Plan de persecucién penal
Se refiere al documento que establece las atribuciones institucionales;as prioridades en la investigacion, persecucion y ejercicio de la accion
penal; las funciones que deben desempefiar las personas ‘quesprestan servicios en la institucion; asi como los objetivos y metas a corto, mediano
y largo plazo, con el objetivo de perseguir eficazmiénte los fenémenos macrocriminales.

Plan o programa de trabajo

Se refiere a la herramienta que permité ordenar y sistematizar las attividades, acciones y tareas a realizar durante un periodo determinado para
cumplir con los objetivos y metas inStitucionales trazadas para dicho periodo. En él se establece un cronograma de actividades, a partir del cual
se relacionan las tareas y las personas responsables de realizarlas.

Plan o programa estratégico
Se refiere al documento que contiene la proyeccién a mediano y largo plazo de la institucién. En él se determinan y jerarquizan, entre otros, los
objetivos y metas a alcanzar por la misma, definiendoilas lineas de accion y elementos necesarios para ello.

Portabilidad

Se refiere al derecho de las personas titulares de obtener y reutilizar sus datos personales para fines propios y en diferentes servicios. Este
derecho, busca facilitanla capacidad para obtener, copiar o transmitir facilmente datos personales de un sistema de tratamiento automatizado a
otrofsistema en un formate electrénico estructurado y cominmente utilizado.

Presupuesto aprobado
Se refiere al monto total de las erogaciones aprobadas durante un ejercicio fiscal.

Presupuesto ejercido
Se refiere al'importe total erogado, el cual se encuentra respaldado por documentos comprobatorios presentados ante las dependencias o
entidades autorizadas, con cargo al presupuesto aprobado.

Procedimiento de responsabilidad administrativa

Se refiere al conjunto de actividades, formas y formalidades de caracter legal, previamente establecidas, llevadas a cabo por las autoridades
substanciadoras que, en el &mbito de su competencia, admitan el informe de presunta responsabilidad administrativa.

Productos de andlisis

Se refiere a los datos y métodos que resultan de la aplicacién de herramientas de andlisis en el ciclo de inteligencia. Sus resultados permiten a las
personas agentes del Ministerio Publico de la Federacion y/ o a sus personas auxiliares tomar decisiones tacticas y estratégicas para contribuir a
la persecucién del delito, ademéas de aportar medios de prueba. Generalmente se difunden en forma de informes claramente estructurados y
concisos. De acuerdo con su requerimiento, pueden ser tablas, gréficas, estadistica, informes, redes de vinculos, entre otros.
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Profesionalizacion
Se refiere al proceso permanente y progresivo de formacion que se integra por etapas de formacién inicial, actualizacion, promocion,
especializacion y alta direccién, para desarrollar al maximo las competencias, capacidades y habilidades del personal de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Programa Rector de Profesionalizacién
Se refiere al instrumento en el que se establecen los lineamientos, programas, actividades y contenidos minimos para la profesionalizaciéon del
personal de las Instituciones de Seguridad Publica.

Proyecto de presupuesto
Se refiere a la estimacion de recursos que el Poder Ejecutivo Federal pone a consideracion de la Camara de Diputados para cada dependencia o
entidad de la Administracion Publica Federal, Poder Legislativo, Poder Judicial, asi como aquellos consignados por los érganes auténomos, para
el cumplimiento de sus responsabilidades conforme al marco institucional.

Quejas
Se refiere, para el caso especifico de VISITEL, al acto mediante el cual la persona usuaria pone en conocimiento de dicho sistema dedatencion
ciudadana la comisién de una falta administrativa.

Recompensas
Se refiere a los reconocimientos de caracter econdmico que se otorgan, conforme a la normatividad aplicable y suficiencia presupuestaria, a
efecto de alentar e incentivar la conducta del personal.

Régimen disciplinario

Se refiere al conjunto de disposiciones y principios disciplinarios internos para regular el comportamiento y laxconducta del personal de las fuerzas
policiales de las Instituciones de Seguridad Publica, mismos que establecen los deberes, las correcciones disciplinarias, las sanciones y los
procedimientos para su aplicacion, a efecto de mantener la disciplina, la intégridad yla ética al interior de la institucion. Esta categoria debe
diferenciarse de las responsabilidades administrativas, cuya investigaciong sustanciacion y. sancion corresponde a las autoridades competentes
establecidas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas o en‘la'disposicion normativa aplicable en la materia.

Registro administrativo
Se refiere a la serie de datos que se recaban de manera sistematica sobre un hecho, evento, suceso 0 accion sujeto a regulacién o control y que
son actualizados permanentemente como parte de la funcion de oficinas publieas, privadas o de organizaciones de la sociedad civil, y que
originalmente son recolectados con fines no estadisticos.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupeion
Se refiere al organismo descentralizado no séctorizado de la Administracion Publica’Federal que funge como érgano de apoyo técnico del Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorfupeion, a efecto de proveetle asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio
de sus atribuciones.

Servicios de conexion remota
Se refiere a los servicios que, posibilitan a lesfusuarios conectarsé por red a otro ordenador como si se accediera desde el propio ordenador,
permitiendo utilizar y/ o extraer informacion y datos. Un ejemplofde estos servicios es la VPN, que permite conectar una o mas computadoras a
una red privada utilizando internet.

Sistema de atencion ciudadana FEDENET.
Se refiere al sistema perteneciente a la Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales que, por medio de internet, proporciona
orientacién en-materia penal electoral a‘la ciudadania, otorga informacién y se efecttan consultas juridicas, quejas y denuncia de delitos
electorales.

Sistema de atencion ciudadana FEEDETEL

Se refiere al sistema telefonico gratuito perteneciente a la Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales, a través del cual se orienta de
manera inmediata a la,ciudadania respecto de consultas juridicas, quejas, orientaciones y, en su caso, presentacion de denuncias.

Sistemaide atencion ciudadana VISITEL
Se refierenal sistema perteneciente a la Fiscalia Especializada de Asuntos Internos mediante el cual la ciudadania recibe atencién inmediata y
personalizada en materia de orientacion e informacion, atencion de quejas por posibles irregularidades administrativas en la prestacion del
servicio o el desarrollo de funciones de las personas servidoras publicas de la Fiscalia General de la Republica, y recepcién de denuncias contra
personas servidoras publicas de la institucién por la posible comision de delitos.

Sistema Integral de Atencion Ciudadana (SIDAC)
Se refiere al sistema perteneciente a la Presidencia de la Republica, en el cual estan vinculadas todas las instancias del Gobierno Federal y otras
autoridades (auténomas y locales) para dar seguimiento a las peticiones de la ciudadania a través de la Oficina de la Presidencia de la Republica.
En el caso de la Fiscalia General de la Republica, a través de dicho sistema le son remitidas orientaciones o denuncias, de las cuales se
desprende una posible competencia por parte de esta.
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Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes

Se refiere al actual sistema que rige el proceso de justicia penal para personas adolescentes, mismo que se encuentra previsto en la Ley Nacional
del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, y que es aplicable a las personas, de entre doce afios cumplidos y menos de dieciocho
afios, a quienes se les atribuya la realizacion de delitos tipificados por las leyes penales. Se encuentra basado en un proceso acusatorio y oral.

Sistema Penal Acusatorio

Se refiere al actual sistema de justicia penal por el cual se da el establecimiento de los juicios orales. En este se encuentran separadas las
funciones de investigacion, acusacion y resolucién de un hecho ilicito. La investigacién de los delitos estd a cargo del Ministerio Publico y la
policia, la cual actuara bajo la conduccién y mando de aquel en el ejercicio de esta funcién. La acusacion la lleva a cabo el Ministerio Publico con
la intervencion de la persona juzgadora denominada de control o garantias, quien verifica el debido proceso en la investigacién ministerial,
mientras que la resolucion del proceso penal solo le compete al Tribunal de Enjuiciamiento. En este sistema predomina la argumentacion oral de
las partes, las actuaciones procesales, el desahogo de las pruebas y el dictado de la sentencia a través de audiencias publicas.

Solicitudes de acceso a la informacion

Se refiere a las peticiones mediante las cuales las personas solicitantes pueden acceder a la documentacién que generan, obtienen o.conserven
los sujetos obligados.

Solicitudes de proteccion de datos personales

Se refiere a las peticiones mediante las cuales las personas solicitantes pueden acceder, rectificar, cancelar u oponerse al uso o tratamiento de
sus datos personales que estan en poder de los sujetos obligados; incluyendo, de ser el caso, la portabilidad de los miSmos.

Unidad de asuntos internos u homéloga

Se refiere a la unidad administrativa o area encargada de supervisar y vigilar gque el personal cumpla con las deberes y normas establecidas en
los ordenamientos legales que rigen su actuacion. Para efectos del presente.€enso, se consideran las siguientes areas al interior de esta:

Area de supervision o inspeccion. Se refiere a las areas destinadas a la realizacién de)los procesos de supervisién e inspeccién que
detecten irregularidades o actos ilicitos entre las personas integrantes,de la institucion.

Area de investigacion. Se refiere a las areas destinadas a la investigacion de las quejas y denuncias que permita acreditar la existencia de
conductas irregulares e ilicitas cometidas por las personas que integrans@ la institucion.

Area de determinacion de expedientes. Se refiere a las areas destinadas a| la determinacién de los expedientes de investigacion y su
remision a las instancias competentes, ya'sea a la Comision de Honor y Justicia u homdloga en el caso de que la falta amerite una sancién
disciplinaria, o a las autoridades administrativas y penales competentes cuando la falta asi lo amerite, de acuerdo con los ordenamientos
legales aplicables.

Unidad de investigacion, analisis criminal y/ o inteligenciau homdéloga
Se refiere a la unidad administrativa 0.area encarfgada de recabar infermacion, implementar estrategias de investigacion, aportar datos y medios
de prueba a la investigacion de los delitas, asi como generar preductos de anélisis al interior de las unidades administrativas y/ o fiscalias del
Ministerio Pablico de la Federacion. De igual forma, se encarga de analizar la incidencia delictiva a efecto de identificar patrones, tendencias,
causas y efectos. Lo anterior, con, la finalidad de, aportardelementos contundentes en la investigacion de los delitos que coadyuven en la
procuracion de justicia y en la prevencién del delito.

Ventanilla Unicade Atencion

Se refiere al mecanismo cuya funcién principal es brindar agil y oportunamente atencién de primer contacto a la ciudadania que requiera asesoria
legal,«€analizandoa las unidades que integran la Fiscalia General de la Republica los asuntos de su competencia, y a otras autoridades o
instancias gubernamentales que les correspondan.

Video de georreferencia

Se refiere al documento que proporciona la identificacién y ubicaciéon de las antenas de telecomunicaciones o radio bases que prestaron el
servicio de telefonfa (llamada entrante o saliente, mensajes SMS, multimedia y conexién a internet) a una linea telefénica sujeta a una
investigacion ministerial.
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