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ENCUESTA NACIONAL
DE OCUPACION Y EMPLEO, NUEVA EDICION (ENOEN)
ZACATECAS
CUARTO TRIMESTRE DE 2022

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) presenta los resultados de la
Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo Nueva Ediciéon (ENOEN)!. Estos corresponden
al trimestre octubre-diciembre de 2022 para el estado de Zacatecas. Con respecto al
cuarto trimestre de 2021, se observa lo siguiente:

e La Poblacion Econédmicamente Activa (PEA) pas6 de 716 734 a 692 465 personas.

e La poblacion ocupada disminuyd en 20 875 personas.

e La ocupaciéon en actividades terciarias disminuyé en 21 439 personas. Los mayores
decrementos se dieron principalmente en el sector comercio, con 12 427 y en los
servicios sociales con 11 930 personas ocupadas menos.

e Las y los ocupados en micronegocios incrementaron en 5 177 personas, en especial,
guienes no cuentan con establecimiento para operar, con 6 687 personas mas.

e La poblacion subocupada paso6 de 77 765 a 82 721 personas.

e A nivel estatal, la tasa de desocupacion paso de 2.8 a 2.4 por ciento.

SITUACION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN EL ESTADO DE ZACATECAS

En el cuarto trimestre de 2022, la Poblacion Econédmicamente Activa (PEA) del estado
de Zacatecas, es decir, la que la semana pasada a la entrevista se encontraba ocupada
o desocupada, fue de 692 465. Esta cifra es 24 269 personas menos que en el mismo
periodo del afio anterior.

Segun sexo, la PEA masculina fue de 429 744, una disminucion de 6 744 hombres. La
PEA femenina fue de 262 721 mujeres, 17 495 menos que en el cuarto trimestre de
2021.

! En este trimestre los datos de la encuesta, tal como se informoé a las y los usuarios en el trimestre anterior, se ajustan a una estimacion de
poblacién que elabora el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) con base en el Marco de Muestreo de Viviendas y de
informacién del CPV 2020. Para mayor detalle ver la nota respectiva en la siguiente direccién:
https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/enoe/15ymas/doc/nota_sobre _cambios_estimacion_poblacion _enoe_n.pdf.
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Cuadro 1
POBLACION DE 15 ANOS Y MAS POR SEXO, CONDICION DE ACTIVIDAD ECONOMICA
Y DE OCUPACION Y DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR
ENOE" ENOE"
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos
Zacatecas 1196 368 1 206 590 10 222 100.0 100.0
Poblacién econémicamente activa (PEA) ¥ 716 734 692 465 - 24 269 59.9 57.4 -25
Ocupada ” 696 998 676 123 -20875 97.2 97.6 0.4
Desocupada * 19 736 16 342 - 3394 2.8 2.4 -0.4
Poblacién no econémicamente activa (PNEA) ¥ 479 634 514125 34 491 40.1 42.6 25
Disponible ¢/ 86 458 70 498 - 15 960 18.0 13.7 -4.3
No disponible ¢ 393176 443 627 50 451 82.0 86.3 4.3
Hombres 553 099 554 045 946 100.0 100.0
Poblacion econdémicamente activa (PEA) ¥ 436 518 429 744 -6774 78.9 77.6 -1.4
Ocupada 427 091 423 885 - 3206 97.8 98.6 0.8
Desocupada ” 9427 5 859 - 3568 22 1.4 -0.8
Poblacion no econdémicamente activa (PNEA) & 116 581 124 301 7720 211 224 14
Disponible ¢/ 33374 19 634 - 13740 28.6 15.8 -12.8
No disponible ¢ 83 207 104 667 21 460 71.4 84.2 12.8
Mujeres 643 269 652 545 9276 100.0 100.0
Poblacién econémicamente activa (PEA) ¥ 280 216 262 721 - 17 495 43.6 40.3 -3.3
Ocupada 269 907 252 238 - 17 669 96.3 96.0 -0.3
Desocupada ” 10 309 10 483 174 3.7 4.0 0.3
Poblacioén no econdémicamente activa (PNEA) & 363 053 389 824 26 771 56.4 59.7 3.3
Disponible ¢/ 53 084 50 864 -2220 14.6 13.0 -1.6
No disponible ¢ 309 969 338 960 28991 85.4 87.0 1.6

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

¥ Valor relativo respecto a la poblacion de 15 afios y mas.

b Valor relativo respecto a la Poblacion Economicamente Activa (PEA).

“ Valor relativo respecto a la Poblacion No Econémicamente Activa (PNEA).

“ Para la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, Nueva Edicion (ENOEN) del tercer trimestre de 2020 al segundo trimestre de 2022,
en este rubro se clasificé a las personas ausentes temporales de una actividad u oficio y a las personas con necesidad o deseos de
trabajar. A partir del tercer trimestre de 2022, dicho criterio adicional dej6é de operar y se retomaron los criterios previos a la pandemia
en la clasificacion de la PNEA disponible y la PNEA no disponible. Ver nota metodoldgica.

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

En el cuarto trimestre de 2022, la tasa de participacion econémica fue de 57.4 % de la
poblacién en edad para trabajar, cifra inferior en 2.5 puntos porcentuales a la del cuarto
trimestre de 2021.

La tasa de participacion econdmica masculina fue de 77.6 %, cifra inferior en 1.4

puntos porcentuales. La femenina fue de 40.3 %, cifra inferior en 3.3 puntos
porcentuales, en comparacion con el mismo trimestre del afio anterior.
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Gréfica 1

TASA DE PARTICIPACION POR SEXO
(Porcentajes respecto a la poblacion de 15 afios y mas)

: z
43.6 40.3
Cuarto trimestre de 2021 Cuarto trimestre de 2022

mTotal mHombres ® Mujeres

Nota: Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

En el cuarto trimestre de 2022, la poblacion ocupada —quienes trabajaron en la
semana anterior a la entrevista o quienes no trabajaron esa semana, pero mantenian
un vinculo laboral con la unidad econémica para la que trabajan—, represent6 97.6 %
de la PEA.

La poblacién desocupada —la que no contaba con trabajo, pero buscé uno en el
altimo mes— fue de 2.4 % de la PEA. Al distinguir por sexo, para los hombres, 98.6 %
de la PEA se mantuvo ocupado y 1.4 % desocupado. De la PEA femenina, 96 % se
mantuvo con ocupacion y 4 %, no.

La Poblacion No Econdmicamente Activa (PNEA) fue de 514 125 personas (42.6 % de
la poblacién de 15 afios y mas de edad), 34 491 méas que en el cuarto trimestre de
2021. En su clasificacién segun sexo, la PNEA de los hombres se ubic6 en 124 301
(22.4 %), 7 720 mas respecto al mismo periodo del afio anterior. La de las mujeres fue
de 389 824 (59.7 %), lo que afiade 26 771 personas en el mismo periodo.

En el cuarto trimestre de 2022, la PNEA disponible para trabajar? —es decir, quienes
no buscaron trabajo, pero aceptarian uno si se los ofrecieran— fue de 70 498 personas,
lo que representa 13.7 % de la PNEA.

2 En este rubro de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Nueva Edicion (ENOEN), se clasifica a las personas ausentes temporales de
una actividad u oficio y a las personas con necesidad o deseos de trabajar. A estas se las clasificaba en la ENOE en el rubro «Otros» de la
PNEA No Disponible. El cambio se debe a que, por la pandemia y el cierre de las empresas y negocios en actividades no esenciales, dicha
poblacién quedo técnicamente fuera de la fuerza de trabajo, pues perdid el vinculo con la unidad empleadora. Muchas de esas personas
regresaran a su trabajo una vez que se reactiven las actividades. Por lo anterior, conceptualmente se les debe dar un tratamiento de
«personas disponibles para trabajar sin posibilidades de busqueda de trabajo» y no dejarlas en una categoria residual entre quienes no
estan disponibles para trabajar. Ver documento de Disefio Conceptual de la ENOEN, Seccién 3.6.
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La PNEA masculina disponible para trabajar fue de 19 634, que equivale a 15.8 % de
la PNEA de hombres. En contraste, la PNEA femenina disponible para trabajar fue
de 50 864, cifra que representa 13 % de la PNEA de mujeres.

Entre el cuarto trimestre de 2021 y el mismo periodo de 2022, la PNEA disponible para trabajar
disminuy6 en 15 960 personas y la PNEA no disponible para trabajar aument6 en 50 451.
Para los hombres, la PNEA disponible disminuy6 en 13 740 y la no disponible aument6 en
21 460 personas. Para las mujeres, la PNEA disponible disminuy6é en 2 220 y la PNEA no
disponible se incrementd en 28 991 personas.

PoOBLACION OCUPADA

En el cuarto trimestre de 2022, la poblacién ocupada en Zacatecas fue de 676 123, cifra
inferior en 20 875 personas, si se compara con la del cuarto trimestre de 2021. La
poblacién masculina ocupada fue de 423 885, lo que se traduce en 3 206 hombres menos.
La poblacién femenina fue de 252 238, lo que significo 17 669 mujeres menos en el mismo
periodo de comparacion.

Gréfica 2

POBLACION OCUPADA POR SEXO
(Miles de personas)

697 676
1 I
427 424
270 252

Cuarto trimestre de 2021 Cuarto trimestre de 2022

mTotal mHombres m=Mujeres

Nota: Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

En el cuarto trimestre de 2022, la distribucion segun su posicion en la ocupacion indica
gue las y los trabajadores subordinados y remunerados concentraron 66.1 % del total
de la poblacidon ocupada. Las y los trabajadores por cuenta propia representaron 20.8
por ciento. Entre el cuarto trimestre de 2021 y el de 2022, los anteriores fueron los dos
grupos ocupacionales mas relevantes. En términos absolutos, el primero registré un
decremento de 22 496 y el segundo, un aumento de 2 366 personas, respectivamente.
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Durante el cuarto trimestre de 2022, los porcentajes de trabajadores subordinados y
remunerados segun sexo fueron de 66 % en los hombres y de 66.3 % en mujeres: cada
uno con un descenso de 153 y 22 343 personas respecto al mismo trimestre del afo
anterior. Por su parte, las y los trabajadores por cuenta propia representaron 20.6 % del
total de hombres ocupados y 21 % de las mujeres: un decremento de 2 614 hombres y un
incremento de 4 980 mujeres, respectivamente, entre el cuarto trimestre de 2021 y mismo
periodo de 2022.

Cuadro 2
POBLACION OCUPADA POR SEXO Y POSICION EN LA OCUPACION
ENOE" ENOE"
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos ¥

Zacatecas 696 998 676 123 -20875 100.0 100.0

Trabajadores subordinados y remunerados 469 315 446 819 - 22 496 67.3 66.1 -1.2

Empleadores 46 383 44 990 -1393 6.7 6.7 0.0

Trabajadores por cuenta propia 138 063 140 429 2 366 19.8 20.8 1.0

Trabajadores no remunerados 43 237 43 885 648 6.2 6.5 0.3
Hombres 427 091 423 885 - 3206 100.0 100.0 0.0

Trabajadores subordinados y remunerados 279 848 279 695 - 153 65.5 66.0 0.5

Empleadores 37 372 35169 -2203 8.8 8.3 -0.5

Trabajadores por cuenta propia 89 962 87 348 -2614 211 20.6 -0.5

Trabajadores no remunerados 19 909 21673 1764 4.7 5.1 0.5
Mujeres 269 907 252 238 - 17 669 100.0 100.0 0.0

Trabajadores subordinados y remunerados 189 467 167 124 - 22343 70.2 66.3 -3.9

Empleadores 9011 9821 810 3.3 3.9 0.6

Trabajadores por cuenta propia 48 101 53081 4980 17.8 21.0 3.2

Trabajadores no remunerados 23328 22212 -1116 8.6 8.8 0.2

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
¥ Porcentaje respecto a la poblacion ocupada.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

En el cuarto trimestre de 2022, las actividades terciarias concentraron a la mayor parte
de la poblacion ocupada, con una participacién de 52.5 por ciento. El decremento en
términos absolutos fue de 21 439 personas respecto al cuarto trimestre de 2021.

El sector comercio —con una participacion de 18.6 %— registré un decremento de 12 427

personas ocupadas: una disminucién de 1.2 puntos porcentuales en comparaciéon con el
cuarto trimestre de 2021.
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Entre el cuarto trimestre de 2021 y el de 2022, el sector de transportes, comunicaciones,
correo y almacenamiento —con una participacion de 2.7 %— mostréo un aumento de
3 730 personas ocupadas. Los restaurantes y servicios de alojamiento —con una
participacion de 6.5 %— reportaron un incremento de 3 695 personas ocupadas.

El sector de servicios sociales —con una participacion de 8 % en el total de la
ocupacion— reporté el principal decremento de 11 930 personas ocupadas respecto al
cuarto trimestre de 2021.

Cuadro 3
POBLACION OCUPADA POR SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA
ENOE" . . ENOE" . .
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos ¥
Zacatecas 696 998 676 123 -20875 100.0 100.0
Primario 171 452 161 235 -10217 24.6 23.8 -0.8
Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca 171 452 161 235 - 10217 24.6 23.8 -0.8
Secundario 147 830 157 305 9475 21.2 23.3 21
Industria extractiva y de la electricidad 10 204 17 959 7 755 15 2.7 1.2
Industria manufacturera 78 982 70 615 - 8367 11.3 104 -0.9
Construccioén 58 644 68 731 10 087 8.4 10.2 1.8
Terciario 376 191 354 752 -21439 54.0 52.5 -15
Comercio 137 944 125517 -12 427 19.8 18.6 -1.2
Restaurantes y servicios de alojamiento 40 231 43 926 3695 5.8 6.5 0.7
Transportes, comunicaciones, correo y
) 14 427 18 157 3730 21 2.7 0.6
almacenamiento
Servicios profesionales, financieros y
. 25714 25308 - 406 3.7 3.7 0.1
corporativos
Servicios sociales 65 766 53 836 - 11930 9.4 8.0 -1.5
Servicios diversos 58 684 54 861 -3823 8.4 8.1 -0.3
Gobierno y organismos internacionales 33425 33147 - 278 4.8 49 0.1
No especificado 1525 2831 1306 0.2 0.4 0.2

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
¥ Porcentaje respecto a la poblaciéon ocupada.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

Del cuarto trimestre de 2021 al cuarto trimestre de 2022 destac6 el aumento en la
participacion de las y los ocupados que laboran menos de 15 horas semanales. Este
grupo paso de 8 a 10.6 por ciento. En términos absolutos, se observo un aumento de
15 730 personas ocupadas.

En los hombres, la contribucién de los ocupados que laboran méas de 48 horas semanales
paso de 33 a 34.8 por ciento. La de los ocupados menos de 15 horas semanales pasoé de 5.1
a 6.4 por ciento. Lo anterior representa un aumento de 6 847 hombres ocupados en jornadas
mayores de 48 horas semanales y de 5 467 hombres mas, ocupados en jornadas de menos
de 15 horas semanales, respecto al cuarto trimestre de 2021. Por su parte, las mujeres
ocupadas en jornadas de 35 a 48 horas semanales pasaron de 43.2 a 38.5 por ciento. Lo
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anterior representa un decremento de 19 524 personas. Las mujeres que laboran menos de
15 horas semanales, registraron un incremento en su participacion de 12.5 a 17.5 por ciento.
En términos absolutos se traduce en un aumento de 10 263 personas.

Cuadro 4
POBLACION OCUPADA POR SEXO Y DURACION DE LA JORNADA DE TRABAJO
ENOE" ENOE"
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos ¥

Zacatecas 696 998 676 123 -20875 100.0 100.0

Ausentes temporales con vinculo laboral 13138 16 544 3406 1.9 2.4 0.6

Menos de 15 horas 55 641 71371 15730 8.0 10.6 2.6

De 15 a 34 horas 138 627 126 426 -12 201 19.9 18.7 -1.2

De 35 a 48 horas 303 241 266 425 - 36 816 43.5 39.4 -4.1

Mas de 48 horas 185 639 194 201 8 562 26.6 28.7 2.1

No especificado 712 1156 444 0.1 0.2 0.1
Hombres 427 091 423 885 - 3206 100.0 100.0

Ausentes temporales con vinculo laboral 6 323 11484 5161 15 2.7 1.2

Menos de 15 horas 21776 27 243 5467 5.1 6.4 13

De 15 a 34 horas 70 853 67 112 -3741 16.6 15.8 -0.8

De 35 a 48 horas 186 681 169 389 - 17 292 43.7 40.0 -3.7

Mas de 48 horas 140 845 147 692 6 847 33.0 34.8 19

No especificado 613 965 352 0.1 0.2 0.1
Mujeres 269 907 252 238 - 17 669 100.0 100.0

Ausentes temporales con vinculo laboral 6 815 5 060 -1755 25 2.0 -0.5

Menos de 15 horas 33865 44 128 10 263 125 175 4.9

De 15 a 34 horas 67 774 59 314 - 8460 25.1 23.5 -1.6

De 35 a 48 horas 116 560 97 036 -19524 43.2 38.5 -4.7

Mas de 48 horas 44 794 46 509 1715 16.6 18.4 1.8

No especificado 99 191 92 0.0 0.1 0.0

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
¥ Porcentaje respecto a la poblaciéon ocupada.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

En el cuarto trimestre de 2022, en el ambito no agropecuario (que agrupa a 70.3 % de la
poblacién ocupada) se emplearon 16 117 personas menos con respecto al cuarto trimestre
de 2021. En los micronegocios hubo 5 177 personas ocupadas mas, principalmente en
unidades econdémicas sin establecimiento para operar. En estos, el incremento fue de 6 687
personas. Las y los ocupados en pequefios establecimientos registraron un decremento de
14 100 personas.
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Cuadro 5
POBLACION OCUPADA POR SEXO, AMBITO Y TAMANO DE UNIDAD ECONOMICA
ENOE" ENOE"
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos ¥
Zacatecas 696 998 676 123 - 20875 100.0 100.0
Ambito agropecuario 171 452 161 235 -10 217 24.6 23.8 -0.8
Ambito no agropecuario 491 431 475 314 -16 117 70.5 70.3 -0.2
Micronegocios 252 859 258 036 5177 36.3 38.2 1.9
Sin establecimiento 115 898 122 585 6 687 16.6 18.1 15
Con establecimiento 136 961 135 451 -1510 19.7 20.0 0.4
Pequefios establecimientos 85 838 71738 - 14 100 12.3 10.6 -1.7
Medianos establecimientos 40 975 34 342 - 6633 5.9 5.1 -0.8
Grandes establecimientos 53728 51 442 - 2286 7.7 7.6 -0.1
Gobierno 33425 33147 - 278 4.8 4.9 0.1
Otros 24 606 26 609 2003 35 3.9 0.4
No especificado 34115 39574 5459 4.9 5.9 1.0
Hombres 427 091 423 885 - 3206 100.0 100.0
Ambito agropecuario 149 306 137 731 - 11 575 35.0 325 -2.5
Ambito no agropecuario 258 555 259 952 1397 60.5 61.3 0.8
Micronegocios 143 759 145 646 1887 33.7 34.4 0.7
Sin establecimiento 80 531 83470 2939 18.9 19.7 0.8
Con establecimiento 63 228 62 176 - 1052 14.8 14.7 -0.1
Pequefios establecimientos 44 109 39 690 - 4419 10.3 9.4 -1.0
Medianos establecimientos 22 656 21521 -1135 5.3 5.1 -0.2
Grandes establecimientos 29 650 33382 3732 6.9 7.9 0.9
Gobierno 17 050 17 393 343 4.0 4.1 0.1
Otros 1331 2320 * 989 0.3 0.5 0.2
No especificado 19 230 26 202 6972 4.5 6.2 1.7
Mujeres 269 907 252 238 - 17 669 100.0 100.0
Ambito agropecuario 22 146 23504 1358 8.2 9.3 11
Ambito no agropecuario 232 876 215 362 - 17514 86.3 85.4 -0.9
Micronegocios 109 100 112 390 3290 40.4 44.6 4.1
Sin establecimiento 35 367 39 115 3748 13.1 155 2.4
Con establecimiento 73733 73275 - 458 27.3 29.0 1.7
Pequefios establecimientos 41729 32048 -9681 15.5 12.7 -2.8
Medianos establecimientos 18 319 12 821 - 5498 6.8 5.1 -1.7
Grandes establecimientos 24 078 18 060 -6018 8.9 7.2 -1.8
Gobierno 16 375 15754 - 621 6.1 6.2 0.2
Otros 23275 24 289 1014 8.6 9.6 1.0
No especificado 14 885 13372 -1513 55 5.3 -0.2

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

¥ Porcentaje respecto a la poblacién ocupada.

* El nivel de precision de la estimacion es bajo (con un coeficiente de variacion igual o mayor a 30 %), por lo que se sugiere usar el dato
con precaucion, solo con fines descriptivos.

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicion, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

En el cuarto trimestre de 2022, y al distinguir por sexo, los hombres ocupados en el ambito
no agropecuario reportaron un incremento de 1 397 y las mujeres un decremento de 17 514.
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En los hombres, la ocupacion en los micronegocios present6 un incremento de 1 887 y en
las mujeres, de 3 290 con respecto al cuarto trimestre de 2021.

POBLACION SUBOCUPADA

En Zacatecas, en el cuarto trimestre de 2021 hubo 77 765 personas ocupadas que
tuvieron necesidad y disponibilidad de ofertar mas tiempo de trabajo de lo que su
ocupacion les demandaba. En el cuarto trimestre de 2022 sumaron 82 721. Segun sexo,
la poblacién subocupada masculina paso6 de 49 228 a 50 141 y la femenina, de 28 537
a 32 580 en el periodo referido.

En el cuarto trimestre de 2022, la tasa de subocupacion, al pasar de 11.2 a 12.2 %, fue
1.1 puntos porcentuales mayor que en el cuarto trimestre de 2021. En el mismo periodo
de comparacién y al distinguir por sexo, la tasa de subocupacién en las mujeres fue 2.3
puntos porcentuales mayor y la de los hombres 0.3 de punto porcentual mas.

Gréfica 3

TASA DE SUBOCUPACION POR SEXO
(Porcentajes respecto de la poblacién ocupada)

. 12.9

Cuarto trimestre de 2021 Cuarto trimestre de 2022

mTotal mHombres ® Mujeres

Nota: Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicion, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

Con relacién a la poblacion subocupada seguin su posicién en la ocupacion, en el cuarto
trimestre de 2022 las y los trabajadores subordinados y remunerados concentraron 54.2 %
del total, y las y los trabajadores por cuenta propia 32.1 por ciento. En términos absolutos, la
primera categoria fue la que mas aumenté en comparacion con el mismo trimestre de 2021,
con 3 134 personas mas Yy la categoria de empleadores donde se contabilizaron 1 007
trabajadoras y trabajadores mas.
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Cuadro 6
POBLACION SUBOCUPADA POR POSICION EN LA OCUPACION
ENOE'" _ _ ENOE" _ _
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos ¥
Zacatecas 77 765 82721 4 956 100.0 100.0
Trabajadores subordinados y remunerados 41 672 44 806 3134 53.6 54.2 0.6
Empleadores 5758 6 765 1007 7.4 8.2 0.8
Trabajadores por cuenta propia 25794 26 576 782 33.2 32.1 -1.0
Trabajadores no remunerados 4541 4574 33 5.8 5.5 -0.3

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
¥ Porcentaje respecto a la poblacion subocupada.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

Entre el cuarto trimestre de 2022 y el mismo trimestre del afio anterior, en la participacion
del sector secundario hubo un aumento de 11 puntos porcentuales. En los sectores
terciario y primario hubo una disminucion de 6.4 y 4.1 puntos porcentuales,
respectivamente. En el mismo lapso, 49.3 % de las y los subocupados laboraba en el
sector terciario, 25.5 % lo hacia en el sector primario y 25.2 % trabajaba en el sector
secundario.

Cuadro 7
POBLACION SUBOCUPADA POR SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA
ENOE" . . ENOE" : .
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos ¥
Zacatecas 77 765 82721 4 956 100.0 100.0
Primario 23 052 21 122 -1930 29.6 255 -4.1
Secundario 11 081 20 849 9768 14.2 25.2 11.0
Terciario 43 260 40 750 -2510 55.6 49.3 -6.4
No especificado 372 0 - 372 0.5 0.0 -0.5

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
¥ Porcentaje respecto a la poblacion subocupada.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicion, cuarto trimestre de 2021 y 2022.
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OCUPACION INFORMAL

En Zacatecas, la poblacién ocupada informal —que comprende a las y los ocupados que son
laboralmente vulnerables por la naturaleza de la unidad econémica para la que trabajan (como
quienes su vinculo o dependencia laboral no se reconoce por su fuente de trabajo) — pasé de
423 306 personas en el cuarto trimestre de 2021 a 421 766 en el cuarto trimestre de 2022.

Este comportamiento se debiéo a una disminucién de las y los ocupados fuera del
sector informal, que pas6 de 273 066 en el cuarto trimestre de 2021, a 261 697 en el
cuarto trimestre de 2022. También influyé el incremento de la ocupacién en el sector
informal, que pas6 de 150 240 a 160 069 en el mismo periodo.

Gréfica 4
POBLACION EN OCUPACION INFORMAL POR SEXO
(Miles de personas)

423 422
276 I 266 I
147 156

Cuarto trimestre de 2021 Cuarto trimestre de 2022

mTotal mHombres ® Mujeres

Nota: Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicion, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

La ocupacion informal segun sexo, mostré un decremento de 275 967 hombres en el
cuarto trimestre de 2021 a 266 229 en el cuarto trimestre de 2022. Lo anterior se
traduce en 9 738 ocupados menos.

Por su parte, la ocupacién informal de las mujeres pasé de 147 339 a 155 537 en el

mismo periodo. Esto significa que se contabilizaron incrementos de 7 208 mujeres
ocupadas en el sector informal y de 990 fuera del sector informal.
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Cuadro 8
POBLACION OCUPADA POR SEXO Y CONDICION DE INFORMALIDAD
ENOE" ENOE"
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos ¥
Zacatecas 696 998 676 123 - 20875 100.0 100.0
Ocupacion formal 273 692 254 357 -19335 39.3 37.6 -1.6
Ocupacién informal 423 306 421 766 -1540 60.7 62.4 1.6
Sector informal 150 240 160 069 9 829 21.6 23.7 2.1
Fuera de sector informal 273 066 261 697 - 11 369 39.2 38.7 -0.5
Hombres 427 091 423 885 - 3206 100.0 100.0
Ocupacion formal 151 124 157 656 6 532 354 37.2 1.8
Ocupacion informal 275 967 266 229 -9738 64.6 62.8 -1.8
Sector informal 96 215 98 836 2621 22.5 23.3 0.8
Fuera de sector informal 179 752 167 393 - 12 359 42.1 395 -2.6
Mujeres 269 907 252 238 -17 669 100.0 100.0
Ocupacioén formal 122 568 96 701 - 25867 454 38.3 -7.1
Ocupacioén informal 147 339 155 537 8198 54.6 61.7 7.1
Sector informal 54 025 61 233 7208 20.0 24.3 4.3
Fuera de sector informal 93314 94 304 990 34.6 374 2.8

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.
¥ Porcentaje respecto a la poblacién ocupada.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

POBLACION DESOCUPADA

En el cuarto trimestre de 2022, en Zacatecas, la poblacion que se encontraba sin
trabajar, pero que estaba disponible y buscoé trabajo en el mes previo a la entrevista
fue de 2.4 % de la PEA. En el mismo trimestre del afio anterior, esta poblacion represento
2.8 por ciento. En términos absolutos, la poblacion desocupada fue de 16 342 personas,
3 394 menos si se compara con el cuarto trimestre de 2021.

Los hombres desocupados sumaron 5 859, disminuyeron 3 568 desocupados con
respecto al cuarto trimestre de 2021. En el mismo periodo, hubo 174 mujeres
desocupadas mas. La tasa de desocupacion masculina fue de 1.4 %, 0.8 de punto
porcentual inferior a la del mismo trimestre del afio anterior. La tasa de desocupacion
femenina fue de 4 %, 0.3 de punto porcentual mas en el mismo periodo.
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Gréfica 5

TASA DE DESOCUPACION POR SEXO
(Porcentaje respecto a la PEA)

' H 3.7 H u 4.0

Cuarto trimestre de 2021 Cuarto trimestre de 2022

mTotal mHombres ® Mujeres

Nota: Los intervalos de confianza son a 90 por ciento.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicion, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

En el cuarto trimestre de 2022, del total de personas desocupadas, las de 15 a 24 afos
representaron 55.1 %, seguidas del grupo de 25 a 44 afios con 35.3 por ciento. En
comparacion con el mismo trimestre de 2021, el primer grupo aumento en 2 130 personas
y una alta en su participacion de 20.3 puntos porcentuales. En cambio, el de 25 a 44 afios
disminuy6 en 3 859 personas y su participacion se decrementa en 13.5 puntos
porcentuales y las de 45 a 64 afos disminuyen en 813 personas y pasaron de 12.1 % en
el cuarto trimestre de 2021, a 9.6 % en el cuarto trimestre de 2022.

Cuadro 9
POBLACION DESOCUPADA POR GRUPOS DE EDAD
ENOE" . . ENOE" . .
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos ¥
Zacatecas 19 736 16 342 -339% 100.0 100.0
De 15 a 24 afios 6873 9003 2130 34.8 55.1 20.3
De 25 a 44 afios 9632 5773 - 3859 48.8 35.3 -13.5
De 45 a 64 afios 2379 1566 - 813 12.1 9.6 -2.5
De 65 afios y mas 852 * 0 - 852 4.3 0.0 -4.3
No especificado 0 0 0 0.0 0.0 0.0

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

¥ Porcentaje respecto a la poblacion desocupada.

* El nivel de precisién de la estimacion es bajo (con un coeficiente de variacion igual o mayor a 30 %), por lo que se sugiere usar el dato
con precaucion, solo con fines descriptivos.

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.
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En el cuarto trimestre de 2022, el porcentaje de las y los desocupados se concentré en
guienes tienen mas de un mes hasta tres meses en busqueda de trabajo, con 44.4 por

ciento. Lo anterior es 12.4 puntos porcentuales mayor a la cifra del cuarto trimestre de
2021.

Cuadro 10
POBLACION DESOCUPADA POR DURACION EN LA DESOCUPACION
ENOE" ENOE"
Cuarto trimestre Diferencia | cyarto trimestre | Diferencia
Categoria absoluta relativa
2021 2022 2021 2022
Absolutos Relativos ¥
Zacatecas 19736 16 342 -3394 100.0 100.0

Hasta un mes 9 404 5 365 -4039 47.6 32.8 -14.8
Mas de un mes hasta tres meses 6 312 7 256 944 32.0 44.4 12.4
Mas de tres a seis meses 1247 * 2023 * 776 6.3 12.4 6.1
Mas de seis meses hasta un afio 910 * 1007 * 97 4.6 6.2 1.6
Mas de un afio 1070 * 640 * - 430 5.4 3.9 -15
No especificado 793 51 - 742 4.0 0.3 -3.7

Nota: La suma de los porcentajes puede no coincidir con los totales debido al redondeo de las cifras.

¥ Porcentaje respecto a la poblacion desocupada.

* El nivel de precision de la estimacion es bajo (con un coeficiente de variacién igual o mayor a 30 %), por lo que se sugiere usar el dato
con precaucion, solo con fines descriptivos.

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicién, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

En términos absolutos, el mayor decremento se presenté en la duracién de la desocupacion
por hasta un mes, con 4 039 personas menos en comparacion con el cuarto trimestre de
2021. Lo siguid la duracion de mas de un afio de desocupacion, con un decremento de 430
personas desocupadas en el mismo periodo.

TASAS COMPLEMENTARIAS

Las tasas complementarias permiten ampliar el andlisis de la ocupacion y el empleo
durante el cuarto trimestre de 2022 en el estado de Zacatecas.

Con relacion a la presién sobre el mercado laboral, se tiene la Tasa de Ocupacién
Parcial y Desocupacion 1 (TOPD1) y la Tasa de Presién General (TPRG).

La TOPD1 considera a la poblacion desocupada y la ocupada que trabajé menos de
15 horas a la semana, respecto a la PEA. En el cuarto trimestre de 2022 esta tasa fue
de 12.7 %, 2.2 puntos porcentuales mayor que la del cuarto trimestre de 2021. En los
hombres fue de 7.7 % y en las mujeres, de 20.8 por ciento. En otras palabras, en el
periodo mencionado la tasa aumentd 0.6 de punto porcentual en los hombres y en las
mujeres 5 puntos porcentuales.
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La TPRG comprende a quienes estan en desocupacion abierta y a las y los ocupados
gue buscan empleo adicional o para cambiar el actual, como proporcién de la PEA. En
el cuarto trimestre de 2022, esta tasa fue de 5.6 % de la PEA, es decir, se observo una TPRG
masculina de 4.3 %, mientras que la femenina fue de 7.7 por ciento. En términos porcentuales,
la presion sobre el mercado laboral por biusqueda de un empleo descendié 0.4 de punto
porcentual en el total. En los hombres disminuyé 1.5 puntos porcentuales con respecto al

cuarto trimestre de 2021 y en las mujeres, el indicador se incrementa en 1.3 puntos
porcentuales.

El conjunto de tasas que ofrecen una mirada sobre la ocupacion informal y la ocupacion
en el sector informal en todas las actividades econdmicas son: la Tasa de Informalidad
Laboral 1 (TIL1) y la Tasa de Ocupacion en el Sector Informal 1 (TOSI1). La primera
comprende a las y los ocupados que son laboralmente vulnerables por la naturaleza
de la unidad econdémica para la que trabajan. También incluye a las personas cuyo
vinculo o dependencia laboral no se reconoce por su fuente de trabajo.

En el cuarto trimestre de 2022 la TIL1 fue de 62.4 % de la poblacién ocupada, 1.6 puntos
porcentuales mayor que la del cuarto trimestre de 2021. Segun sexo, la TIL1 en los
hombres fue de 62.8 % y en las mujeres, de 61.7 %, es menor 1.8 puntos porcentuales
para los hombres y 7.1 puntos porcentuales mayor en las mujeres, al comparar con las
cifras del mismo trimestre del afio anterior.

La TOSI1 considera a todas las personas que trabajan para unidades econdmicas no
agropecuarias que operan sin registros contables y que no estan constituidas como
empresas. Estas actividades tienden a concretarse en una escala de operacién muy
pequefia. En el cuarto trimestre de 2022, la TOSI1 fue de 23.7 % de la poblacion
ocupada, tasa mayor en 2.1 puntos porcentuales respecto a la del cuarto trimestre de
2021. La TOSI1 masculina fue de 23.3 %, 0.8 de punto porcentual mas con respecto
al mismo trimestre del afio anterior y la femenina de 24.3 %, 4.3 puntos porcentuales
mayor con respecto al mismo periodo.

Con base en la construccion de la TIL1, se tiene la Tasa de Informalidad Laboral 2
(TIL2) que excluye las actividades agropecuarias. En el cuarto trimestre de 2022 esta
fue de 53.1 % de la poblacién ocupada no agropecuaria, 2.3 puntos porcentuales mas
a la del cuarto trimestre de 2021. Segun sexo, la TIL2 masculina fue de 49.2 % y la
femenina de 57.9 %, 1.5 puntos porcentuales menor en los hombres y 7 puntos
porcentuales mas en las mujeres.

En el cuarto trimestre de 2022, la Tasa de Ocupacion en el Sector Informal 2 (TOSI2)
—que se construye a partir de la TOSI1 pero excluye las actividades agropecuarias—
fue de 31.1 % de la poblacion ocupada no agropecuaria, un incremento de 2.5 puntos
porcentuales respecto a la observada en el mismo trimestre de 2021. En el caso de los
hombres, la TOSI2 fue de 34.5 % y la TOSI2 de las mujeres de 26.8 por ciento. Si se
comparan las cifras con el cuarto trimestre de 2021, disminuye 0.1 de punto porcentual
en los hombres y aumenta 5 puntos porcentuales en las mujeres.
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Cuadro 11
TASAS DE OCUPACION Y EMPLEO
ENOE"
Cuarto trimestre
Categoria Diferencia
2021 2022
Tasa de participacion & 59.9 57.4 -2.5
Tasa de desocupacion 2.8 2.4 -0.4
Tasa de ob/cupacic')n parcial y desocupacion 1 105 127 29
(TOPD1)
Tasa de presion general (TPRG) 6.0 5.6 -0.4
Tasa de trabajo asalariado ¢ 65.8 63.8 -2.0
Tasa de subocupacion ¢ 11.2 12.2 1.1
Tasa dedlcondlmones criticas de ocupacion 26.0 266 06
(TCCO)
Tasa de ocupacion en el sector informal 1 216 23.7 21
(Tosi) ¢ : ' '
Tasa de informalidad laboral 1 (TIL1) ¢ 60.7 62.4 1.6
Tasa de ocupacion en el sector informal 2
28.6 311 25
(TOSI2) ¢
Tasa de informalidad laboral 2 (TIL2) ¢ 50.8 53.1 2.3
Tasa de Subutilizacién de la Fuerza de Trabajo ” 22.9 22.2 -0.7

¥ PEA como porcentaje de la poblacion de 15 afios y mas.

b valor relativo respecto a la PEA.

“ Valor relativo respecto a la poblacion ocupada.

9 Por construccidn, los indicadores de la ENOEN que involucran a la PO, u otra variable clasificada
en rangos de salarios minimos, son sensibles a los cambios en dichos salarios. Para la
comparacion en el tiempo de la Tasa de Condiciones Criticas de Ocupacion (TCCO), se
presentan resultados a partir de salarios minimos equivalentes base enero de 2022. El INEGI
pone a disposicion de las y los usuarios cifras comparables en la siguiente liga:
https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/#Tabulados.

¢ Valor relativo respecto a la poblacién ocupada no agropecuaria.

# valor relativo respecto a la suma de la PEA y la PNEA que se encuentra disponible para trabajar.

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Nueva Edicion, cuarto trimestre de

2021y 2022.

En el cuarto trimestre de 2022, la Tasa de Condiciones Criticas de Ocupacién (TCCO)
—que comprende a las y los ocupados que laboraron menos de 35 horas por razones
de mercado, a quienes trabajaron entre 35y 48 horas semanales y percibieron ingresos
de hasta un salario minimo y a las y los ocupados en jornadas de trabajo por méas de
48 horas semanales e ingresos entre uno y dos salarios minimos— fue de 26.6 por ciento.
La tasa que correspondi6é a los hombres fue de 29.3 % y a las mujeres de 21.9 por ciento.

La Tasa de Subutilizacion de la Fuerza de Trabajo —que representa a las y los
desocupados, subocupados y no econdmicamente activos disponibles para trabajar
como porcentaje de la fuerza de trabajo ampliada (PEA mas PNEA disponible para
trabajar)— se ubicO en 22.2 por ciento. Para los hombres fue de 16.8 % y para las
mujeres de 30 por ciento.
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Cuadro 12
TASAS DE OCUPACION Y EMPLEO SEGUN SEXO
ENOE"
Cuarto trimestre Diferencia
Categoria
2021 2022
Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres

Tasa de participacion ¥ 78.9 43.6 77.6 40.3 -1.4 -3.3
Tasa de desocupacion ™ 2.2 3.7 1.4 4.0 -0.8 0.3
Tasa de ob/cupauon parcial y desocupacion 1 71 15.8 77 208 06 50
(TOPD1)
Tasa de presién general (TPRG) ™ 5.7 6.4 43 7.7 -1.5 1.3
Tasa de trabajo asalariado ¢ 63.7 69.3 63.1 65.1 -0.6 -4.1
Tasa de subocupacion ¢ 11.5 10.6 11.8 12.9 0.3 2.3
Tasa ded/condlmones criticas de ocupacion 28.0 229 293 219 14 10
(TCCO)
Tasa de ocupacion en el sector informal 1
(Tosi1) ¢ 225 20.0 23.3 24.3 0.8 43
Tasa de informalidad laboral 1 (TIL1) ¢/ 64.6 54.6 62.8 61.7 -1.8 7.1
Tasa deec/)cupamon en el sector informal 2 346 218 345 268 01 50
(TOSI2)
Tasa de informalidad laboral 2 (TIL2) ¢ 50.7 51.0 49.2 57.9 -15 7.0
Tasa de Subutilizacién de la Fuerza de Trabajo 19.6 27.6 16.8 30.0 -2.8 2.4

¥ PEA como porcentaje de la poblacion de 15 afios y mas.

b Valor relativo respecto a la PEA.

¢ Valor relativo respecto a la poblacion ocupada.

9 Por construccion, los indicadores de la ENOEN que involucran a la PO, u otra variable clasificada en rangos de salarios minimos, son
sensibles a los cambios en dichos salarios. Para la comparacion en el tiempo de la Tasa de Condiciones Criticas de Ocupacion (TCCO),
se presentan resultados a partir de salarios minimos equivalentes base enero de 2022. EI INEGI pone a disposicién de las y los usuarios
cifras comparables en la siguiente liga: https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/#Tabulados.

¢ Valor relativo respecto a la poblacién ocupada no agropecuaria.

' Valor relativo respecto a la suma de la PEA y la PNEA que se encuentra disponible para trabajar.

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nueva Edicion, cuarto trimestre de 2021 y 2022.

El Instituto se encuentra en proceso de actualizar la estimacion de poblacion que se
toma como referencia en las encuestas en hogares con base en la actualizacion del
Marco de Muestreo de Viviendas del INEGI y de la informacién del Censo de Poblacion
y Vivienda 2020. Por esta razon, en los resultados del cuarto trimestre de la ENOEN,
los factores de expansiéon responden a la nueva estimacion de poblacion.

La informacién de la ENOEN puede consultarse en la siguiente pagina:
https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/

Para consultas de medios y periodistas, escribir a: promocion.zac@inegi.org.mx
o llamar al teléfono 49 2925 6880, ext. 306118

Direccion Regional Norte / Coordinacion Estatal Zacatecas
FIGEL INEGlInforma
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ANEXO
NOTA TECNICA

CARACTERISTICAS METODOLOGICAS DE LA ENOEN TRIMESTRAL

1. Alcance metodolégico de la ENOEN

Desde el tercer trimestre de 2020 inicié el levantamiento de la ENOEN con el mismo
disefio conceptual, estadistico y metodologico de la ENOE tradicional, pero bajo una
estrategia operativa mixta, de levantamiento de entrevistas telefénicas y cara a cara.
A partir del tercer trimestre de 2022, la informacion se levanta exclusivamente bajo la
modalidad de entrevistas cara a cara. De esta manera inicia la estrategia de retorno al
levantamiento regular.

Para la ENOEN del tercer trimestre de 2020 al segundo trimestre de 2022, dentro de la
PNEA disponible se clasificé a las personas ausentes temporales de una actividad u
oficio y a las personas con necesidad o deseos de trabajar. En la ENOE, estas estaban
bajo el rubro «otros» de la PNEA no disponible. La razén de este cambio es que, debido
a la pandemia y al cierre de las empresas y negocios en actividades no esenciales,
técnicamente estas personas quedaron fuera de la fuerza de trabajo al perder el
vinculo con la unidad empleadora. En muchos casos retornaran a su trabajo una vez
gue se reactiven las actividades. Por lo anterior, conceptualmente es mas pertinente
darles un tratamiento de «personas disponibles para trabajar sin posibilidades de
busqueda de trabajo», que dejarlas en una categoria residual entre las personas no
disponibles para trabajar. A partir del tercer trimestre de 2022, dicho criterio adicional
deja de operar y se regresa a los criterios previos a la pandemia en la clasificacion de
la PNEA disponible y la PNEA no disponible. Ver documento de Disefio Conceptual de
la ENOEN, Seccion 3.6.

Por ultimo, se hace de conocimiento al publico en general que, a partir de la publicacién
con mes de referencia a enero de 2023, se reanuda la difusion de resultados
mensuales y trimestrales de la ENOE como Informacién de Interés Nacional. Este
programa estadistico incluye dentro de su metodologia la captacion de informacién a
través de entrevistas cara a cara Yy telefonicas, la actualizacion de catalogos,
clasificadores y la incorporacién de las preguntas de migracion y lugar de trabajo,
ademas dara inicio a los trabajos para llevar a cabo la captacion de informacion en
herramientas digitales. De tal manera que el programa estadistico emergente ENOEN
gueda cancelado, concluyendo con su difusion de resultados con el cuarto trimestre
de 2022.
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2. Disefio conceptual

El disefio conceptual de la ENOEN mantiene el mismo marco conceptual de la ENOE,
acorde con las recomendaciones internacionales de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) y los lineamientos de la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE), inscritas en las resoluciones en materia de estadisticas del
trabajo de la 132, 152, 162 y 182 Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo
(CIET).

OBJETIVO GENERAL

Obtener informacion estadistica sobre las caracteristicas ocupacionales de la
poblacion de 15 afios y mas a nivel nacional, asi como de variables demogréficas y
econdmicas para el analisis de la fuerza de trabajo, la toma de decisiones, el disefio y
seguimiento de las politicas laborales.

a) Instrumentos de captacién

Se aplicaron los mismos Cuestionarios Sociodemografico (CS) y de Ocupacion y
Empleo (COE) ampliado de la ENOE. En otras palabras, no se modificaron los
instrumentos de captacion de la encuesta.

b) Informante de la encuesta
La informacion la proporciond la jefa o jefe del hogar o una persona de 15 o mas afios
residente habitual de la vivienda a través de entrevistas presenciales o telefonicas.

c) Poblaciéon objetivo
La poblacién objetivo de la encuesta son todas y todos los integrantes de las viviendas
y hogares, asi como las personas de 12 o mas afios.

d) Tematica

Condicion de actividad econdmica y de ocupacién, ausencia laboral,
tiempo de busqueda de trabajo, disponibilidad para trabajar, deseos de
trabajar, razones por las que no busca trabajo y experiencia laboral.
Grupos de ocupacion, posicibn en la ocupacion, numero de
trabajadores, contratacion, prestaciones.

Situacién laboral

Contexto laboral

Caracteristicas de la
unidad econdmica

Jornaday regularidad
laboral

Ingresos y atencion
médica

Trabajo secundario
BlUsqueda de otro trabajo

Otras actividades

Sector de actividad econdmica, tipo de unidad econdmica, lugar de
trabajo, tipo de local, registros contables, cadenas de negocios, empleo
en multinacionales.

Tipo de jornada, dias y horas trabajadas, nivel de actividad, motivos por
los que no trabajo las horas habituales, meses trabajados en el afio.
Forma de pago, periodo de pago, monto de ingresos, sueldos y salarios
mensuales y acceso a seguridad social.

Posicién en la ocupacion, grupos de ocupacion, sector de actividad
econdmica.

Condicion de busqueda, tipo de trabajo que busca y motivo de
busqueda de otro trabajo.

Estudio, quehaceres domésticos y servicios comunitarios y horas
dedicadas a la semana a dichas actividades.
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e) Situaciones laborales relevantes en la pandemia

Durante el periodo de la pandemia y las medidas de distanciamiento social, asi como
el reinicio gradual de las actividades no esenciales, tres segmentos de la fuerza de
trabajo resultaron relevantes para monitorear los impactos en el mercado laboral: 1) la
subocupacion —uno de los indicadores ampliamente utilizados y que permitira conocer
el nimero de personas que estan en posibilidades de ofertar una mayor cantidad de
trabajo— 2) los ausentes temporales de su empleo —en especial, quienes no lograron
mantener su vinculo laboral durante la pandemia y las razones por las que dejaron el
empleo o negocio— y 3) las y los disponibles para trabajar —quienes tienen la
necesidad o deseos de trabajar, pero que en la coyuntura actual, enfrentan dificultades
para incorporarse al mercado laboral—.

Entre las y los disponibles se pueden identificar diferentes grupos segun el grado de
vinculaciéon con el mercado laboral. Una primera clasificacién es diferenciar a quienes
se ausentan temporalmente de su empleo de quienes no. Otra es identificar entre
guienes tienen experiencia laboral, los motivos por los que dejaron su trabajo, ya sea
por la pérdida del empleo, la renuncia de un empleo o el cierre de un negocio, u otras
razones. EI momento de la pérdida del empleo o del cierre del negocio ofrece
elementos clave para comprender el impacto de la pandemia sobre el mercado laboral,
sobre todo, en segmentos de la fuerza de trabajo, cuya fuente de empleo es altamente
vulnerable.

3. Diseino muestral
El disefio muestral de la ENOEN es probabilistico, ya que las viviendas heredan las
probabilidades de inclusién del modelo probabilistico de la ENOE. También es

bietapica y por conglomerados: se obtiene a partir de un marco de muestreo de
conglomerados estratificados.

COMUNICACION SOCIAL



